Strategi for Det sunde liv for b@rn og unge i Ishgj

Indkomne hgringssvar

Skolebestyrelsen

drgftet ”Strategi for Det sunde liv for bgrn og unge i Ishgj”.
Skolebestyrelsen har fglgende kommentarer:

Skolebestyrelsen vil gerne kvittere for at der bliver lavet en strategi pa
omradet. Der er ingen tvivl om, at vi i Ishgj er udfordret pa ”det sunde
liv’. Det geelder bade den mentale og den fysiske sundhed.

Skolebestyrelsen mener, at strategien virker lidt vag i sin fremtoning og
formulering. Derudover mener skolebestyrelsen, at strategien har
nogle mangler, som bgr indga i den. Nedenfor er i punktform beskrevet
nogle ting som skolebestyrelsen mener skal indga i strategien og/eller
sta mere skarpt:

e Der bgr indga nogle konkrete initiativer — ellers rykker det ikke

e Kost og ernaering er ikke naevnevaerdigt naevnt i strategien. Det
bgr der veere mere fokus pa

e Meget af det der star i strategien, er noget vi allerede arbejder
med. Der gnskes mere nytaenkning

e Strategien virker til at veere mere henvendt til udsatte grupper
—ikke sa meget til det almene. Det almene omrade bgr sta
skarpere i strategien

e De forebyggende indsatser virker tyndt beskrevet.

Modtaget fra Indhold Bemaerkninger til hgringssvar
Ishgjgard, skolebestyrelse | Vi har haft strategien til hgring i vores skolebestyrelse og lokal-MED og | Der kvitteres for den positive tilkendegivelse.
og Lokal MED vi har ingen kommentarer til strategien, udover at strategien er
velbeskrevet og rigtig relevant.
Ishgj Skole, Skolebestyrelsen pa Ishgj Skole har pa sit mgde den 13. februar 2024 Der kvitteres for de positive tilkendegivelser.

Formalet med strategien er at fokusere og
szette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et saerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

Nar de konkrete indsatser og initiativer
beskrives i de kommende handleplaner, skal
der naturligvis ogsa anvises, hvordan disse
finansieres.

Anledning til endringer

Det fremhaeves yderligere i indledningen, at
strategien geelder for alle bgrn i Ishgj — og ikke
primart udsatte grupper.
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e Der gnskes mere klar aldersdifferentiering i strategien. Det bgr
sta mere klart, hvilke indsatser der er for de forskellige
aldersgrupper

e (Pkonomiiforbindelse med de forskellige indsatser er ikke
naevnt. Hvis udmgntningen af strategien skal lykkes, skal der
ogsa afsaettes gkonomiske ressourcer til den

Skolebestyrelsen teenker, at det er godt, at strategien tager sit
udgangspunkt i at det er “de voksnes ansvar”.

Skolebestyrelsen taenker ogsa, at skal der ske forbedringer i det sunde
liv for bgrn og unge i Ishgj, er det en kulturaendring der skal bygges op.
En kulturaendring kommer ikke “over night”, men der er det lange seje
traek der skal til.

Ishgj Skole, Lokal MED

Lokal-MED pa Ishgj Skole har pa sit mgde den 11. marts 2024 drgftet
”Strategi for Det sunde liv for bgrn og unge i Ishgj”. Lokal-MED har
fglgende kommentarer:

Lokal-MED vil gerne kvittere for at der bliver lavet en strategi pa
omradet. Der er ingen tvivl om, at vi i Ishgj er udfordret pa “det sunde
liv’. Det geelder bade den mentale og den fysiske sundhed.
Lokal-MED har fglgende kommentarer til strategien:

e Strategien virker til at vaere mere henvendt til udsatte grupper
—ikke sa meget til det almene. Det almene omrade bgr sta
skarpere i strategien

e Der gnskes mere klar aldersdifferentiering i strategien. Det bgr
sta mere klart, hvilke indsatser der er for de forskellige
aldersgrupper

e @Pkonomiiforbindelse med de forskellige indsatser er ikke
naevnt. Hvis udmgntningen af strategien skal lykkes, skal der
ogsa afsaettes gkonomiske ressourcer til den

Der kvitteres for de positive tilkendegivelser.

Formalet med strategien er at fokusere og
seette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et szerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

Nar de konkrete indsatser og initiativer
beskrives i de kommende handleplaner, skal
der naturligvis ogsa anvises, hvordan disse
finansieres.

Det har veeret vigtigt i udarbejdelsen at
strategien, at den geelder for alle bgrn og unge
i alle aldre — bl.a. fordi den tidlige forebyggelse
kan veaere ret central for senere
sundhedsudfordringer.




Med udgangspunkt i strategien drgftede Lokal-MED forskellige
omrader eller initiativer. Disse kan muligvis indga i en strategi. Det der
blev drgftet var:

e Gratis/billig skolemad til alle elever i kommunens skoler

¢ Inddrage uddannet personale pa skolerne f.eks.
kantinepersonalet til undervisning af elever og foraeldre i sund
kost

e "Hverdagsbevaegelse” f.eks. i form af cykeltransport til og fra
skole. Understgtte brug af cykel som transportmiddel. Kraever
at der er en sikker cykelvej. Se pa infrastrukturen for cykler i
hele kommunen, herunder cykelstier fra Torslunde

e Stgrre samarbejde med lokale idraetsforeninger, saledes at
initiativer afholdes i skole/sfo

e Fokus pa sund kost og bevaegelse i overgangen fra bgrnehave
til skole/sfo. Det kunne f.eks. vaere skolemadpakken

Lokal-MED teenker ogs3, at skal der ske forbedringer i det sunde liv for
bgrn og unge i Ishgj, er det en kulturaendring der skal bygges op. En
kultureendring tager tid, sa det er det lange seje traek der skal til.

Anledning til endringer

Det fremhaeves yderligere i indledningen, at
strategien geelder for alle bgrn i Ishgj — og ikke
primart udsatte grupper.

Vibeholmskolen,
skolebestyrelsen

Skolebestyrelsen ved Vibeholmskolen har drgftet hgringsmaterialet
Strategi for Det sunde liv for bgrn og unge i Ishgj.

Skolebestyrelsen bifalder overordnet, at der bliver lavet et sa
grundigt samarbejde om bgrn sunde liv, og at sa mange parter
inddrages i hgringen.

Skolebestyrelsen hafter sig positivt ved, at der er fokus pa det hele
bgrneliv og dermed ogsa pa fritidslivet, som har faet bedre vilkar,
efter skoledagen er blevet lidt kortere.

Skolebestyrelsen ser trivsel og faglighed som vaerende tzaet forbundet
og dermed helt centralt i en skole. De to opmaerksomhedspunkter i
Ishgj, overvaegt og trivsel, haenger ogsa sammen, og det er godt, at
de behandles samlet.

Skolebestyrelsen har en bekymring ift. finansieringen af de tiltag, der
er foreslaet, fx psykologer samt stgrre tilslutning til fritidsliv.

Der kvitteres for de positive tilkendegivelser.

Formalet med strategien er at fokusere og
seette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et szerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

Nar de konkrete indsatser og initiativer
beskrives i de kommende handleplaner, skal
der naturligvis ogsa anvises, hvordan disse
finansieres.
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Skolebestyrelsen efterlyses desuden et fritidspas — eller anden
Igsning for gkonomisk darligt stillede familier — for at imgdekomme
udfordringer med bade trivsel og overvaegt.

Skolebestyrelsen rejser en opmaerksomhed pa forzeldrerollen ift.
arbejdet med bgrnene, herunder hvordan foreeldre inddrager deres
bgrn, hvilke rammer de stiller for deres bgrn, samt hvad de giver
deres bgrn medindflydelse pa. Skolebestyrelsen er bekymret for, at
hvis ansvaret for det sunde bgrne- og ungeliv udelukkende bliver et
professionelt anliggende, da vil det betyde forventninger til skolen,
som ikke kan indfries.

Anledning til &ndringer

Det har veeret vigtig i udarbejdelsen af
strategien, at ”lgsningen” af problemet kraever
et taet samarbejde mellem forzeldre,
kommunen, civilsamfundet, erhvervslivet m.fl.,
da kommunen ikke alene kan Igse
sundhedsproblemet. Netop af denne arsag
leegger strategien i nogen grad op til dialog om
arsag til problemet og Igsning af problemet,
hvilket er centralt i indsats 1. Det fremhaeves
dog yderligere indledningen, at dialogen sunde
b@rn og unge er vigtig.

Vibeholmskolen, Lokal
MED

Lokal MED ved Vibeholmskolen har drgftet Strategi for Det sunde liv
for bgrn og unge i Ishgj.

Lokal MED synes helt overordnet, at det er en god strategi, som bade
tager ansvar og adresser de to veesentligste udfordringer for bgrn og
unges sundhed: mistrivsel og overvaegt.

Strategien udfolder den kompleksitet, der er omkring mistrivsel og
overvaegt, og at det netop kalder pa forskellige handlemuligheder og
indsatser, frem for one size fits all.

Der kvitteres for de positive tilkendegivelser.

Gildbroskolen,
skolebestyrelsen

Skolebestyrelsen pa Gildbroskolen har drgftet strategien og har
fglgende bemaerkning:

S. 2, afsnittet om den overordnede malsaetning foreslar
skolebestyrelsen, at ordlyden sendres fra ”At faerre bgrn og unge er
svaert overvaegtige” til "At flere b@grn og unge er normalvaegtige”.

Anledning til @ndringer

En vigtig malsaetning for strategien er en
reducering af “svaert overvaegtige” malt med
BMI-indekset. Det er noget omdiskuteret, om
"overvaegtig” i BMI-forstand er en
sundhedsrisiko i sig selv, hvilket man sagtens
kan veere uden at det udggr et
sundhedsproblem. S3 malet er netop ikke at
sigte mod normalvaegtig malt med BMI, men at
reducere den sundhedsskadelige overvaegt.
Formuleringen fastholdes derfor.




Gildbroskolen, Lokal MED

Gildbroskolens Lokal MED har taget strategien til efterretning og
stptter, at der i strategien er en opmaerksomhed pa de ggede krav i
skoler og pa uddannelsesinstitutioner.

Der kvitteres for den positive tilkendegivelse.

Strandgardskolen, Lokal
MED

MED-udvalget pa Strandgardskolen har pa mgde drgftet ”Strategi for
Det sunde liv for bgrn og unge i Ishgj”.
MED-udvalget er helt enige i, at der skal vaere fokus pa Det sunde liv.

Dele af strategien taler ind i ting, vi allerede arbejder med pa
Strandgardskolen, f.eks. hjaeelpe med overgang til et aktivt fritidsliv
samt arbejdet med Skolestyrken og bgrns rettigheder som
medskabende faktorer til stgrre trivsel.

Opmarksomheden pa forebyggelse af mistrivsel og overvaegt er to
meget vigtige indsatser.

Vi opfordrer til, at der afsaettes de ngdvendige ressourcer til
samarbejdet mellem forskellige faggrupper, hvor szerligt
sundhedsplejerskerne far et stort ansvar.

Der kvitteres for de positive tilkendegivelser.

Formalet med strategien er at fokusere og
szette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et saerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

Nar de konkrete indsatser og initiativer
beskrives i de kommende handleplaner, skal
der naturligvis ogsa anvises, hvordan disse
finansieres.

Dagplejen,
foraeldrebestyrelsen

Som foreeldrebestyrelse i Dagplejen, har vi forskellige kommentarer til
"Strategi for Det sunde liv for b@grn og unge i Ishgj”.

Vi er vi glade for, at det papeges, at det er de voksnes ansvar at skabe
rammerne for et sundt liv.

Generelt ser vi frem til, at der udarbejdes handleplaner, og vi ser frem
til, at | seetter de dialoger i vaerk, som | beskriver.

| strategien skrives der om indsatser, men det er sveert at se, hvad
indsatserne er i praksis.

Vi gnsker en strategi med klare og konkrete handlingsanvisninger og
tydelige malbare delmal.

| vores optik, er det yderst vigtigt, nar man laver en indsats, at der ikke
seettes lighedstegn mellem mistrivsel og overveaegt, det er to vidt
forskellige udfordringer. Der behgver ikke vaere en kobling, man kan
godt mistrives og ikke veere overveegtig.

Vi forzeldre i Dagplejens foraeldrebestyrelse har brug for at hgre,
hvordan hgringssvarene bliver brugt og inddraget i den endelige

Der kvitteres for de positive tilkendegivelser.

Formalet med strategien er at fokusere og
seette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et szerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

Det har veeret vigtigt del af strategien, at der
bl.a. bliver en god dialog med bl.a. jer som
foraeldre om, hvordan | ser udfordringen og
hvordan den kan Igses. Det fremgar iseer af
indsats 1, hvor
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strategi. Vi har ganske enkelt et behov for at se resultatet af de
bekymringer, tanker og ideer vi rejser og vi viderebringer til jer via
hgringssvar. Dette vil fremme vores forstaelse og ikke mindst vores
engagement, for at vaere vores bgrns stemmer og sikre dem den
bedste fremtid i Ishg;j.

Dagplejens foraeldrebestyrelse har fortsat stor interesse i, at Dagplejen
far sin egen bgrnehave, som understgtter dagligt at vaere udendgrs og
derved styrke bgrnenes immunforsvar, udvikle motorik, sprog, sociale
relationer og nysgerrighed for naturen. Alt ss mmen med til at fremme
sundhed og trivsel og et aktivt fritidsliv. En stor drgm, som vi haber kan
blive en realitet, szerligt nar vi snakker og at hgjne sundhed og trivsel
for vores bgrn.

| strategien er der fokus pa bade overvaegt og
mistrivsel med et sundhedsfagligt perspektiv.

Anledning til @&ndringer

Strategien har rigtig nok fokus pa overvaegt og
mistrivsel. Det er dog vigtigt at understrege, at
intentionen ikke har veeret at koble de to ting.
Derfor er det preeciseret, at der ikke behgver at
vaere en kobling.

Dagplejen, Lokal MED

Med-udvalget i Dagplejen har forskellige kommentarer til ”Strategi for
Det sunde liv for bgrn og unge i Ishgj”.

Med-udvalget er glade for, at det papeges, at det er de voksnes ansvar
at skabe rammerne for et sundt liv.

Generelt ser vi frem til, at der udarbejdes handleplaner, og vi ser frem
til, at | seetter de dialoger i vaerk, som | beskriver.

| strategien skrives om indsatser, men det er sveert at se, hvad
indsatserne er i praksis. Vi gnsker en strategi med handlingsanvisninger
og maske med tydelige delmal.

Det er vigtigt, nar man laver en indsats, at der ikke saettes lighedstegn
mellem mistrivsel og overvaegt, det er to forskellige udfordringer. Der
behgver ikke vaere en kobling, man kan godt mistrives og ikke vaere
overvaegtig.

Med-udvalget har ligesom dagplejens forzeldrebestyrelse fortsat stor
interesse i, at Dagplejen far sin egen bgrnehave, som understgtter
dagligt at vaere udendgrs og derved styrke bgrnenes immunforsvar,
udvikle motorik, sprog, sociale relationer og nysgerrighed for naturen.
Alt sammen med til at fremme sundhed og trivsel og et aktivt fritidsliv.

Der kvitteres for de positive tilkendegivelser.

Formalet med strategien er at fokusere og
seette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et szerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

Anledning til @ndringer

Strategien har rigtig nok fokus pa overvaegt og
mistrivsel. Det er dog vigtigt at understrege, at
intentionen ikke har vaeret at koble de to ting.
Derfor er det preeciseret, at der ikke behgver at
vaere en kobling.
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Regnbuen,
forazeldrebestyrelsen

Strategien har veeret drgftet i Regnbuens bestyrelse d. 1.2.2024, der
er ikke noget vi kan vaere uenige i. Vi synes det er et godt initiativ at
szette fokus pa at det skal vaere alment sundhedsfremmende
indsatser og initiativer samt at der bliver sat ind i forhold til at fa
flere bgrn og unge ud i det aktive fritidsliv.

Der kvitteres for de positive tilkendegivelser.

B@rnehuset Baggely,
foraeldrebestyrelsen

Vi hilser en strategi pa sundhedsomradet velkomment, da sundhed
og trivsel for bagrn selvfglgelig er noget der optager os som forzeldre.
| forhold til det fgrste udkast som blev udsendt og drgftet pa
dialogmgde i efteraret, er det rigtig positivt at laese at strategien nu
fremstar mere klar og konkret. Vi kan kun bakke op om de ambitigse
mal der er sat for bgrn og unge i Ishgj. Det er ogsa positivt at leese at
der ved indsatserne er fokus pa dialog med bgrn og foraeldre og at
der er sat (mere eller mindre) malbare succeskriterier op. Det er
ogsa positivt at laese at det anerkendes at der er kan vaere mange
forskelligartede grunde til bade overvaegt og mistrivsel. Vi ser frem
til at fa mulighed for at blive yderligere involveret i handleplaner
eller lignende. Desuden kunne det vaere interessant at se hvad der er
afsat af gkonomi til de konkrete handleplaner, da det jo alt andet
lige har stor betydning for hvor omfattende en indsats kan ggres.

Der kvitteres for de positive tilkendegivelser.

Nar de konkrete indsatser og initiativer
beskrives i de kommende handleplaner, skal
der naturligvis ogsa anvises, hvordan disse
finansieres.

Bagely, Lokal MED

MED udvalget i Bernehuset Bggely har med stor interesse
gennemgaet udkast til strategien.

| det vi finder det saerdeles relevant at der ydes en indsats pa dette
omrade, har vi kun fa bemaerkninger til udkastet:

e For atimgdekomme det tabu vi ofte oplever ved de helt sma
barns overvaegt, kunne det veere relevant at tale om kost og
overvaegt, som en naturlig del af det samlede
velkomstmateriale der tales med foraeldre om ved
indskrivning i de enkelte dagtilbud.

Hermed er grunden lagt for at kunne tage dette op pa et
senere tidspunkt.

e Vihar stort fokus pa overveegt men bgr ogsa veere
opmaerksom pa andre spiseforstyrrelser som et stort fokus
pa mad kan bringe med sig.

Der kvitteres for den positive tilkendegivelse.

Formalet med strategien er at fokusere og
saette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et szerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

De konkrete indsatser kommer formentlig til at
have er mere alment, sundhedsfremmende
fokus, hvor isaer spiseforstyrrelser hos isaer
unge direkte eller indirekte vil blive adresseret.




Femkanten,
foraeldrebestyrelsen

Forzeldrebestyrelsen i daginstitutionen Femkanten bakker om
"strategien for det sunde bgrneliv for bgrn og unge” og den tages til
efterretning. Foraeldrebestyrelsen byder frivillige velkomne i
daginstitutionen i forbindelse med foraeldremgder og/eller
foraeldrecaféer, hvor de frivillige kan fortaelle om fritidsaktiviteter og
pa den made reklamere for deres sportstilbud. Pa dialogforum, d. 2.
november 2023, blev der bl.a. talt om gratis gymnastik til bgrn og at
man som foraeldre kan sgge midler til fritidsaktiviteter hos
kommunen. Fritidsaktiviteter og hjalp fra kommunen vil
forzeldrebestyrelsen gerne understptte ved at seette opslag op i
daginstitutionen. Foraeldrebestyrelsen er nysgerrige pa hvorfor der
er en hgjere grad af mistrivsel i Ishgj kommune. Foraeldrebestyrelsen
vil gerne fglge med i den data der bliver indhentet Igbende fra
samarbejdspartnere, men mangler information om hvor
undersggelserne udkommer og om de er offentlige.

Der kvitteres for den positive tilkendegivelse.

Formalet med strategien er at fokusere og
szette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et saerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

En del af strategien er ogsa at blive klogere pa
baggrunden for mistrivsel i Ishgj Kommune. Sa
det forventes klart, at vi kommer teettere pa et
svar, nar strategien omszettes til konkrete
initiativer.

Ish@gj Kommune laver arligt trivselsmalinger pa
skolerne, sundhedsundersggelse i 9. klasserne
og ungeprofil-undersggelser i 7. og 8. klasse.
Resultaterne af disse kan fglges pa Ishgj
Kommune hjemmeside under Bgrne- og
Undervisningsudvalget. Seneste rapporter blev
fremlagt for udvalget i juni 2023 (punkt 75):
Dagsorden (ishoj.dk).

Femkanten, Lokal MED

MED-udvalget i daginstitutionen Femkanten bakker om ”strategien
for det sunde bgrneliv for bgrn og unge” og den tages til
efterretning. MED-udvalget foreslar at genindfgre ”Afrikaturen”,
som sundhedsplejerskerne tidligere har staet for i
daginstitutionerne. Sundhedsplejerskerne var til stede ved
afhentningstid og var tilgeengelige for foraeldrene- det fgrte ofte til
samtaler om hvad sundhedsplejerskerne kunne hjzlpe med ift.

Der kvitteres for den positive tilkendegivelse.

Formalet med strategien er at fokusere og
seette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et szerskilt
dokument med de konkrete forslag til
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deres bgrns psykiske og fysiske sundhed. MED-udvalget foreslar at
SSP/gadeplan kommer i dagtilbuddene og taler med bgrn og
forzeldre og hvad de kan hjalpe med i hverdagen. SSP/gadeplan
bliver kendte ansigter hvilket vil lette deres adgang til bgrn og
foraeldre fremadrettet. MED-udvalget foreslar at vi inviterer de unge
mennesker der gerne vil hjaelpe og stgtte bgrn til at komme til en
fritidsaktivitet ned i bgrnehaven og til et foraeldremgde, sa alle kan
fa mere viden om tilbuddet og de kan praesenterer sig selv. MED-
udvalget foreslar at der tilbydes klubtilbud pa hver skole for at stgtte
trivslen i mindre sammenhange. Der kan vaerges frivillige til at stptte
op om klubberne, fx frivillige der kan lave mad med de unge. MED-
udvalget er nysgerrige pa hvorfor der er en hgjere grad af mistrivsel i
Ishgj kommune. MED-udvalget er nysgerrige pa hvilken data der er
trukket fra dagtilbuddene ift. at vise en stigende mistrivsel. MED-
udvalget vil gerne fglge med i den data der bliver indhentet Igbende
fra samarbejdspartnere, men mangler information om hvor
undersggelserne udkommer og om de er offentlige.

initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

Det bemaerkes, at der ikke foreligger malinger
for trivsel for bgrn i dagtilbud. Malinger af
trivsel foretages systematisk pa skolerne og
iseer i udskolingsarene.

Tvillingehuset,
foraeldrebestyrelsen

Foraeldrebestyrelsen har pa sit mgde d. 18. marts 2024 gennemgaet
materialet og har flg. kommentarer:
Vi tager materialet til efterretning.

Det kvitteres for tilbagemeldingen.

Piletraeet,
Forzeldrebestyrelsen

Foraeldrebestyrelsen i Piletraeet bakker op om den foreslaede
Strategi for Det sunde liv for bgrn og unge i Ishgj. Vi anerkender
behovet for en helhedsorienteret tilgang til bgrn og unges sundhed,
iseer med fokus pa at forebygge overvaegt og mistrivsel. Vi mener det
er af afggrende betydning for vores bgrn og deres fremtid, at der
skabes sunde rammer og gode muligheder for dem, saledes deres
trivsel styrkes og de far de bedste forudsaetninger for en sund og
mere aktiv tilvaerelse, som ogsa kan have betydning for dem senere
hen i deres voksenliv. Vi er enige i, at det er afggrende at inddrage
alle relevante aktgrer, herunder foraeldre, i udviklingen af strategien.

Det kan veere en god idé at diskutere, hvad "det sunde bgrneliv"
indebeerer, da det kan vaere forskelligt tolket af forskellige grupper
og kulturer. En sadan diskussion kan bidrage til at skabe en falles

Der kvitteres for den positive tilkendegivelse.

Netop dialogen om bgrn og unges sundhed er
helt central for indsats 1 i strategien. Dette er
netop for, at “sundhed” ikke bare bliver
fagpersonernes forstaelse af, hvad det betyder
og hvilke konkrete indsatser, som der er brug
for.
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forstaelse og definition af begrebet, hvilket igen kan vaere nyttigt i
udviklingen af strategier og initiativer til at fremme bgrns trivsel og
sundhed. Det kan ogsa hjzlpe med at identificere forskellige
faktorer og omrader, der bgr adresseres for at sikre et sundt
barneliv.

Firklgveren,
Forzldrebestyrelsen

Firklgverens bestyrelse har pa bestyrelsesmgde d. 29/1 drgftet:
Strategien for Det sunde liv for bgrn og unge i Ishgi.

Vi ser strategien tager hand om alle bgrn og unge, og er positive over
for dette. Strategien er et godt redskab til at sikre at alle bgrn og
unge har mulighed for at leve det sunde liv.

Vi ser meget positivt pa at der saettes fokus pa bade den fysiske og
den psykiske sundhed.

Bestyrelsen bifalder at der prioriteres at lytte til foraeldrene, hvis der
ivaerksaettes vigtige initiativer vedr. deres bgrn.

Det er positivt at der skal ses pa den mentale trivsel, ogsa nar det
handler om overvagtige b@grn og bgrn der mistrives. Her er det
meget vigtigt at inddrage hele familien. P4 den made kan familien
blive klar over hvad det sunde bgrneliv egentlig betyder.

Vedr. Fritidsliv: Foreeldrebestyrelsen vil gerne foresla en klar oversigt
over hvilke fritidsaktiviteter bgrn kan ga til. Evt. en folder med
billeder og henvisning til nettet. Den kan deles ud i bgrnehaverne.
Maske kan der arrangeres besgg for foreeldrene i de forskellige
tilbud og evt. en prgveordning.

Det er vigtigt med information og mulighed for at skabe tidlig
bevaegelsesglaade. Her kan skabes netveerk, sjov og hygge for
familier til sma bgrn der skal blive trygge med fritidskulturen.

Vi stptter op omkring at styrke bgrnenes fritidsliv og glaeder os til
flere tilbud for de sma.

Bestyrelsen stgtter at der evalueres pa de eksisterende tilbud vedr.
bade hjzelp og aktiviteter til bgrn, unge og deres familier. Bestyrelsen
glaeder sig til at fglge processen.

Der kvitteres for den positive tilkendegivelse.

Formalet med strategien er at fokusere og
seette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et saerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

Firklgveren, Lokal MED

Firklgverens Medudvalg har pa mgde d. 27 /2 drgftet: Strategien for
Det sunde liv for bgrn og unge i Ishgj.

Der kvitteres for den positive tilkendegivelse.
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Vi ser strategien tager hand om alle bgrn og unge, og er positive over
for dette. Strategien er et godt redskab til at sikre at alle bgrn og
unge har mulighed for at leve det sunde liv.

Vi ser meget positivt pa at der seettes fokus pa bade den fysiske og
den psykiske sundhed, ogsa nar det handler om overvaegtige bgrn
og bgrn der mistrives. Her er det meget vigtigt at inddrage hele
familien. Pa den made kan familien blive klar over hvad det sunde
bgrneliv egentlig betyder.

Her i Firklgveren har vi b.la. god erfaring med 99 % gkologisk kost
som er meget grgnsagsbaseret. Kun frugt til fgdselsdage og nul
sukker. Derudover oplever vi at det hjaelper bgrnenes indre ro at vi
hver dag holder en stillestund/mindfulness m.m.

Medudvalget bifalder at der virkelig prioriteres at lytte til foreeldrene
og inddrage foraeldrenes potentiale nar der iveerksaettes vigtige
initiativer vedr. deres bgrn.

Medudvalget oplever at der mangler en oversigt over hvilke
fritidsaktiviteter bgrn kan ga til. Mange af vores foraldre vil have
gleede af en folder med billeder og henvisning til nettet. Personalet
kan stgtte op omkring fritidslivet og tale med foraeldrene om
fritidsmuligheder i Ishgj.

Maske kan der komme en fritidsrepraesentant og fortzelle pa et
foraeldremgde, og evt. tilbyde besgg for foraeldrene i de forskellige
tilbud.

Personalet vil gerne st@gtte op om at skabe tidlig bevaegelsesglaede og
maske hjaelpe med at foraeldrene kan skabe netvaerk, sjov og hygge
sammen og blive en del af fritidskulturen i Ishgj.

Personalet er altid abne for dialog med foraldre og fagpersoner om
at stgtte bgrn og unge trivsel bade mentalt og fysisk.

Medudvalget stgtter at der evalueres pa de eksisterende tilbud vedr.
bade hjeelp og aktiviteter til bgrn, unge og deres familier.
Medudvalget gleeder sig til at fglge og veere en del af processen.

Formalet med strategien er at fokusere og
saette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et szerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

Bornehuset @rnebo,
foraeldrebestyrelsen

Helt overordnet er vi, i Bernehuset @rnebos foraeldrebestyrelse,
meget positivt indstillet over for den strategiske plan. Vi ma dog
samtidig konstatere at det, ligesom ” Strategi for steerke

Der kvitteres for den positive tilkendegivelse.
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feellesskaber for alle bgrn og unge”, giver anledning til en raekke
spgrgsmal.

Kommentarer til strategien:

Indledningsvis skal det papeges at vi er positive over for en strategi
som saettes i vaerk for at forbedre sundhed, bade mentalt som fysisk.
Vi stiller os ret uforstaende overfor tidsplanen, som i sig selv er
yderst kort, i forhold til at udarbejde og implementere en strategi, i
sa stort og bredt et omfang. Dertil kommer den tidligere og allerede
vedtaget ” Strategi for steerke faellesskaber for alle b@grn og unge”,
som fglger en lignende tidsplan.

Det er ganske velkendt, at kvalificeret personale er en mangelvare pa
bade by- og landsplan. Paedagoger og personale generelt i
daginstitutionerne, er presset pa tid og overskud.

Spergsmalet om hvor ressourcerne, til sa stor en indsats, skal findes,
blev stillet da den fgrste strategi blev sendt i hgring. Desvaerre ma vi
understrege ngjagtig samme problemstilling denne gang, dog i
hgjere grad nu da det er utrolig sveert at se, hvordan to strategier
skal kunne udarbejdes og implementeres sidelgbende.

En positiv vinkel, pa implementering af de to strategier samtidig,
kunne veere ligheder i strategierne. Herunder inddragelse af
foreningslivet, for at skabe bedre trivsel bade fysisk, mentalt og
socialt. Et tvaerfagligt samarbejde, sa flere aktgrer kommer i spil og
en malrettet forebyggende indsats.

Overordnet set er der mange lighedstegn i strategierne og fornuften
i sidelgbende implementering, er ikke usynlig for os. Det er den korte
tidsplan, nar der er sa fa ressourcer at ggre godt med i forvejen, som
vi finder undrende og en snaert bekymrende.

Det padagogiske personale skal vi veerne om, det er nu engang
netop de mennesker, som tager sig af vores bgrn og unge i
stgrstedelen af deres vagne tid. Hvis en faggruppe, som i forvejen
arbejder under forhold, normeringsmaessigt, som er langt fra
optimale, skal udarbejde, implementere og klaedes pa til sa stor en

Formalet med strategien er at fokusere og
saette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et szerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

Nar de konkrete indsatser og initiativer
beskrives i de kommende handleplaner, skal
der naturligvis ogsa anvises, hvordan disse
finansieres.

Anledning til ndringer

Vi er opmaerksomme pa, at den fremlagte
tidsplan vil udfordre dagtilbuddene og skolerne
i forhold til udarbejdelse af lokale
handleplaner. Med afszet i jeres bemaerkning
fijernes krav om lokale handleplaner for
dagtilbuddene og skolerne, og at der
udelukkende skal udarbejdes en kommunal
handleplan. Herudover skubbes frist for den
kommunale handplan til udgangen af 2024.
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indsats, risikerer vi at de bliver tabt og dermed vores bgrn.
Forzeldrebestyrelsen mangler blandt andet informationer om, hvor
det padagogiske personale og de gpkonomiske midler skal komme fra
samt hvordan | vil sgrge for, at der bliver stgttet op om rekruttering
af personale.

Der kan veere mange arsager til at bgrn og unge er f.eks. overvaegtige
eller ikke har en fritidsaktivitet. Det behgver ikke kun at veere
uvidenhed, det kan i hgj grad ogsa skyldes den enkelte families
gkonomiske og logistiske forhold. Det kan vaere en familie pa
overfgrselsindkomst eller hvor foraeldrene har lang transporttid
arbejdsmaessigt. Disse har maske ikke tiden til at bgrnene gar til
noget i fritiden.

Generet er usund mad billigere end den sunde, sa foraeldre med en
udfordret pkonomi kan meget vel tage nogle aktive valg, fordi der
ikke er andre muligheder. Yderligere ma pointeres at der i Ishgj er et
veeld at forskellige kulturelle baggrunde, som absolut spiller en rolle i
det stgrre billede.

En forebyggende indsats, til iseer skolebgrn, kunne vaere en
frokostordning som i daginstitutionerne.

Afsluttende ser vi meget positivt pa en forebyggende indsats
omkring mistrivsel, herunder at de nuvaerende tilbud skal ggres
mere tilgaengelige. Det kunne evt. vaere i form af mere information i
forbindelse med overgangen fra hjem til dagtilbud og dagtilbud til
skole. Hvis foraeldre far overlevet informationer om tidlige tegn pa
mistrivsel og mulighederne for hjzlp, vil der maske veaere flere som
vil bede om hjaelp, fremfor hvis de selv skal til at undersgge hvilke
muligheder der er. Dette kan fa nogle til at vaere passive indtil
hjeelpen bliver tilbudt, fordi de simpelthen ikke ved hvor de skal
starte.

Generelt er vi enige i strategien og byder den velkommen. Vi kan
bare ikke se hvordan i vil nd derhen og slet ikke pa sa kort tid, imens
en anden mere omfattende strategi ogsa stables pa benene. Vi ser
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frem til en mere detaljeret beskrivelse af strategien samt hvordan
tidsplanen skal kunne overholdes.

Bornehuset @rnebo,
Lokal MED

Bornehuset @rnebos Med-udvalg finder det positivt, at man i Ishgj
kommune gnsker at ggre noget ved den stigende mistrivsel blandt
Ishgj Kommunes bgrn og unge.

Medudvalget finder det positivt, at fritidslivet inddrages som en del
af bgrns trivsel og udvikling. Fritidslivet er ogsa at have fokus pa de
gode feellesskabsrelationer, der kan udvikles og understgttes, ogsa
udenfor daginstitutionen, bgrn og familier imellem. Det er i forvejen
en padagogisk arbejdsopgave at hjaelpe foraeldre med at
understgtte gode feellesskaber og legeaftaler udenfor
daginstitutionen.

Medudvalget vil gerne henlede opmaerksomheden pa, at der udover
de nzevnte sociale og gkonomiske forhold der kan forstaerke risikoen
for overvaegt ogsa kan veere udfordringer kulturelt. Det er vigtigt at
have baggrundsviden om minoritetsforaeldres kulturelle baggrund,
for at forsta de udfordringer, som minoritetsforaeldre maske star
over for, og give dem mulighed for at stgtte dem pa en mere effektiv
made, bl.a. i forhold til kost og beveegelse, men ogsa i forhold til
fritids- og foreningsliv. Her taenkes ogsa pa, hvordan vi saerligt |
sundhedsplejen og dagtilouddene kan samarbejde med foraeldrene
om, at ggre bgrn mere robuste og selvhjulpne, for at styrke deres
selvvaerd og dermed psykiske trivsel.

Blandt flere indsatser for at opna bedre trivsel hos bgrn og unge, er
foraeldrekompetencer. en indsats man bgr se pa. Dagtilbud patager
sig i forvejen en stor vejledende arbejdsopgave i forhold til
foraeldresamarbejde og foraldrevejledning. Dette kraever uddannet
personale.

Medudvalget vil papege at visionen er god, men at
rekrutteringsudfordringen og fastholdelsesudfordringen skal tages
med i betragtningen, sa belastningsgraden for det paedagogiske
personale ikke blive stgrre, med risiko for stgrre fastholdelses- og
rekrutteringsudfordringer.

Der kvitteres for den positive tilkendegivelse.

Formalet med strategien er at fokusere og
saette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et szerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

Nar de konkrete indsatser og initiativer
beskrives i de kommende handleplaner, skal
der naturligvis ogsa anvises, hvordan disse
finansieres.

Som det fremgar af “Indsats 1” i strategien vil
der skulle udarbejdes handleplan for dialog om
bl.a. arsager til overvaegt og mistrivsel, hvor
hypoteser om arsager kan drgftes. Det vil blive
vaegtet hgjt, at der ogsa bliver en dialog med
foraeldre og civile samfundsaktgrer for at blive
klogere pa sundhedsforstaelse, arsager til
sundhedsudfordringer og indsatsmuligheder.

Anledning til @ndringer

Vi er opmaerksomme pa, at den fremlagte
tidsplan vil udfordre dagtilbuddene og skolerne
i forhold til udarbejdelse af lokale
handleplaner. Med afszet i jeres bemaerkning
fjernes krav om lokale handleplaner for
dagtilbuddene og skolerne, og at der
udelukkende skal udarbejdes en kommunal
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| forhold til rekrutteringsudfordringen, vil Med-udvalget ogsa pege
pa at implementeringsplanen vurderes ud fra de ressourcer, der er til
radighed i institutionerne

handleplan. Herudover skubbes frist for den
kommunale handplan til udgangen af 2024.

Bgrnehuset Toldebo,
foraeldrebestyrelsen

Forzldrebestyrelsen i Bgrnehuset Troldebo har ikke noget at tilfgje i
forhold til strategien.

Folkeoplysningsudvalget

Folkeoplysningsudvalget (FOLU) takker for muligheden for at komme
med hgringssvar. FOLU ser positivt pa, at forenings- og fritidslivet er
en del af strategien, da foreningslivet er en vigtig del bgrnenes
glaede, sundhed og trivsel. FOLU savner et steerkere fokus pa at have
familielivet med i strategien. Familiens/foraldrenes rolle er vigtig og
bgr maske overvejes tilfgjet til strategiens navn. Eksempelvis
'Strategi for Det sunde liv for bgrn, unge og familier. | strategien er
de to vaesentlige sundhedstemaer 'overvaegt’ og 'mistrivsel’. FOLU
bemaeerker, at overvaegt og mistrivsel ofte kombineres i strategien.
FOLU mener, at mistrivsel kan vaere mere end vaegt og mad. Derfor
bor flere faktorer indtaenkes og noteres i arbejdet med trivsel. Det
bgr derudover drgftes, hvordan det digitale liv og afstand til
forskellige tilbud i kommunen kan have en betydning for det sunde
liv. I en tid hvor det digitale spiller en stor rolle i bgrn og unges liv, er
det vigtigt at seette ind med en indsats her. FOLU opfordrer til, at der
evalueres grundigt pa indsatserne, og at man gar objektivt til veerks
og finder en made at male indsatsernes resultater. Det er szerligt for
indsats 5 med saetningen ’...nar foraeldrene samt bgrnene/de unge
fgler, at de er blevet hjulpet pa en respektfuld made’. Det kan vaere
svaert at male ‘fglelser’, og derfor bgr det formuleres mere tydeligt,
hvordan indsatsens resultater mere konkret kan males. FOLU
anerkender arbejdet i strategien og fokusset herefter. Udvalget er
interesseret i og gnsker at se handleplaner, som udarbejdes i
forleengelse af strategier.

Der kvitteres for de positive tilkendegivelser.

Formalet med strategien er at fokusere og
szette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et saerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

Anledning til &ndringer

Formalet med indsats 1 i strategien har vaeret
at etablere gode rammer for dialog om
sundhedsforstaelsen, arsager til
sundhedsudfordringer og dialog om mulige
Igsninger. Det fremhaeves yderligere i
indledningen, at dialogen med de forskellige
aktgrer omkring bgrn og unge er vigtig.

Strategien har rigtig nok fokus pa overvaegt og
mistrivsel. Det er dog vigtigt at understrege, at
intentionen ikke har veeret at koble de to ting.
Derfor er det preeciseret, at der ikke behgver at
vaere en kobling.

Det vil veere naturligt, at der Ipbende bliver
evalueret pa de indsatser, som der sattes i
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vaerk. Det er praeciseret yderligere i strategien,
at der Ipbende skal ske en evaluering.

Udsatteradet

Strategien lyder godt men det skal implementeres og virke i praksis.
Hvordan far man de sunde bgrn i trivsel?

Radet vil gerne se handlinger og give et hgringssvar, nar strategien er
implementeret i praksis.

Det er vigtigt at inddrage radet og borgere, nar der skal udarbejdes
handleplaner. Hvilke indsatser ggr man for bgrn pa specialomradet,
som ikke er inkluderet i strategien pa samme made som de normale
bgrn. Det er vigtigt, at strategien gaelder for alle bgrn.

| strategien fremhaeves de sociale udsatte familier, men hvad
betyder det for gkonomisk udsatte familier, som ikke kan dyrke en
sportsgren. Hvad vil man ggre med disse familier, og er der gkonomi
til bgrnene kan dyrke en sportsgren. Alle bgrn skal have mulighed for
at deltage og blive inkluderet i feellesskabet. Udsatte forzeldre har
ikke mulighed for give sund kost til deres bgrn som de
ressourcestaerke foraeldre.

| strategien fremhaeves flere steder, hvad man skal ggre for bgrnene,
men foraeldrene skal ogsa deltage og have overskud til det.

Der kvitteres for den positive tilkendegivelse.

Formalet med strategien er at fokusere og
szette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et saerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

Anledning til ndringer

Det fremhaeves yderligere i indledningen, at
strategien geelder for alle bgrn i Ishgj —
herunder ogsa bgrn og unge med szerlige
behov.

Handicapradet/
foraeldreradet

De naevnte indsatser i strategien ggres i forvejen. Alle bgrn skal have
ret til fritidsliv. Bgrn fra specialomradet vil have gavn af de
voksenstyrede aktiviteter. Tilbuddene skal bredes ud i kommunen
ogsa for bgrn med diagnoser, der skal inddrages i strategien. Man
bar i hgjere grad adskille et sundt liv og overvaegt fra hinanden. Bgrn
med overvaegt skal ikke stigmatiseres, men det ggr man i strategien
ved at skrive mistrivsel og overvaegtig i samme saetning pa flere
steder. Overvaegt kan skyldes andre faktorer og er ikke
ensbetydende med mistrivsel. Overvaegt kan veere et symptom pa
andre problemer end mistrivsel. Det er ikke den optimale made at
handtere overvaegt pa, og man putter bgrnene i nogle kasser. Man
kan ikke male pa bgrn og give dem livsvarige sundhedsproblemer,
fordi de er overvaegtige.

Det kvitteres for hgringssvaret.

Formalet med strategien er at fokusere og
saette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et szerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

Anledning til 2endringer
Det fremhaeves yderligere i indledningen, at
strategien geelder for alle bgrn i Ishgj —
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| strategien er der fokus pa normale bgrn med vaegtproblemer, men
der mangler et handicapaspekt om det sunde liv med handicap.
Man skal kigge pa mistrivsel bredt, og der kan vaere forskellige
arsager til det. For eksempel kan en familie med stressbelastning
have sveert ved at tabe sig. Der findes ogsa foreeldre med bgrn med
diagnoser, som ikke magter at ggre sunde ting med bgrnene, eller
kan forzeldrene selv have en handicap.

Overvaegt er et selvstaendigt problem i Ish@j og udlgser andre
sundhedsproblemer pa sigt.

Er det den enkelte borger, der skal fikses, eller er det kommunen,
der skal igangsaette forandringsprocesser som for eksempel sund
frokostordning, og se om det har en positiv effekt. Det er ogsa vigtigt
at foreeldrene i inddrages i processen.

Input fra foraeldreradet

"Forzaeldreudvalget for bgrn med szerlige behov i Ishgj “har laest
strategien igennem. Vores umiddelbare indtryk er, at der endnu ikke
er mange konkrete tiltag. Det er derfor sveert at vurdere, hvordan
den nye strategi praktisk vil 2ndre de tilbud og muligheder, bgrn og
foreeldre har, for at forbedre bgrnenes sundhed. Faktisk har vi en
forventning om, at alle de naevnte indsatser, er noget, som
kommunen allerede gor.

Vi stgtter selvfplgelig op om, at alle bgrn skal have adgang til et
fritidsliv, som gger bade fysisk og mental sundhed. Dog ved vi, at
andelen af bgrn med diagnoser, som er aktive i et
fritidstiloud/sportsklub, ligger langt under andelen for bgrn uden
diagnoser. Ifglge Parasport Danmark, gelder dette isaer bgrn med
psykiatriske diagnoser som angst, ADHD/ADD og autisme, en hastigt
stigende gruppe. Og dette pa trods af, at det om noget, er endnu
mere vigtigt for disse bgrns trivsel, da de ofte gar i mindre
skoletilbud uden mange relationer til jaevnaldrende. Disse bgrn vil
have stor gavn af den mere voksenstyrede aktivitet, som der er i
sportsklubberne. Vi kunne derfor gnske os, at denne gruppe blev
husket i strategien.

herunder ogsa bgrn og unge med sarlige
behov.

Strategien har rigtig nok fokus pa overvaegt og
mistrivsel. Det er dog vigtigt at understrege, at
intentionen ikke har vaeret at koble de to ting.
Derfor er det preeciseret, at der ikke behgver at
vaere en kobling.
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Med stigende vaegtproblematikker blandt bgrn og unge, kan vi godt
se fornuften i at prioritere dette omrade. Dog @gnsker vi, at i sa lille
en kommune med sa fa tilbud, at disse bliver bredt udbudt, og ogsa
er tilgaengelige for bgrn med diagnoser. Vi har i gruppen kendskab til
bgrn, som er blevet afvist i et kommunalt specialiseret tilbud, da der
ud over et problem med overvaegt, ogsa var en psykiatrisk diagnose,
og dermed manglende muligheder for at deltage i almentilbuddene.
Vi er ogsa bekymrede for, om sundhedsplejerskerne har tilstraekkelig
viden om kombinationen mellem overvaegt og iseer psykiatriske
diagnoser, da bade selve grundlidelsen og den medicinske
behandling, kan give vaegtagning. Da netop flere og flere bgrn
modtager medicinering, haber vi, at de kommunale tilbud vil tage
hgjde for at gge viden om disse, samt sgrge for mulig inklusion.

Der naevnes i Strategien, at sociale- og gkonomiske forhold hos
foraeldrene, har beviselig betydning ift. bade overvaegt og mistrivsel
hos bgrnene. Her gnsker vi ogsa fokus pa den ggede belastning, der
er pa ellers ressourcestaerke foraeldre, nar man star med handicap og
diagnoser hos enten bgrn eller forzeldre. Dette er klart en faktor,
som kan gg@re det sveerere, at fa ens bgrn ud i et foreningsliv, hvor
iseer foraeldrenes initiativ er afggrende. Det er derfor vigtigt, at der
saettes yderligere ind med hjzelp til disse familier, ift. at raekke ud,
evt. med st@tte fra Specialsport.dk eller Parasport Danmark.

Medborgerforum

Medborgerforum vil gerne takke for at fa mulighed for at komme
med hgringssvar til den nye strategi, som Medborgerforum synes er
vigtig for fremtidens Ishgj. Medborgerforum hilser det tvaergaende
initiativ velkomment, og vil gerne komme med et forslag til fremtidig
handling, sa bgrn og unge kan trives bedre i deres dagligdag.
Medborgerforum oplever, at madpakker er en udfordring for mange
familier. Derfor vil de gerne stille forslag om skolemad til alle elever
pa Ishgjs folkeskoler for at sikre, at alle bgrn far en god og naerende
kost, sa de har energi til leg og laering.

Der kvitteres for den positive tilkendegivelse.

Formalet med strategien er at fokusere og
szette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et saerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.
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Center for Kultur og
Fritid, Lokal MED

Center for Kultur og Fritid vil gerne rose initiativet til strategien, hvor
det aktive fritidsliv er indtaenkt som et centralt indsatsomrade i
strategien. Vi glaedes over den tveerfaglige strategiske indsats og ser
frem til samarbejdet om projekter og handleplaner.

Vi har en enkelt bemaerkning til indsats 2, s. 4. Vi synes, at det med
fordel kan beskrives, hvad det aktive fritidsliv betyder — og hvordan
man kan veaere aktiv i sin fritid. For nuveerende star der; “at det ikke
n@dvendigvis betyder at vaere indmeldt i en forening”. Et forslag kan
veere: At vaere aktiv i sin fritid kan deekke over flere ting. Man kan fx
veere med medlem i det frivillige foreningsliv, deltage i
musikundervisning i de kommunale institutioner, danse hos private
aktgrer eller veere selvorganiseret i feellesskab med andre pa
fodboldbanen i boligselskabet.

Vi glaeder os til det tvaerfaglige samarbejde om bgrns sundhed og
trivsel.

Fra medarbejderne i Center for Kultur og Fritid

Der kvitteres for den positive tilkendegivelse.

Anledning til endringer
Det preeciseres, hvad et aktivt fritidsliv kan
veere.

Center for Bgrn og
Forebyggelse, Lokal MED

MED-udvalget kvitterer for en god strategi, som ikke har givet
anledning til yderligere bemaerkninger.

Der kvitteres for den positive tilkendegivelse.

Ishgj Faelleselevrad

Ish@j Faelleselevrad gnsker at kvittere for muligheden for at afgive
vores betragtninger vedrgrende Bgrne — og Undervisningsudvalgets
Strategi for det sunde bgrne — og ungeliv.

Ishgj Felleselevrad har fglgende kommentarer til strategien:

Det er Ishgj Faelleselevrads opfattelse, at strategien tager fati en
relevant problemstilling, som er betydningsfuld for de unge i Ishgj,
og det er positivt, at politikerne tager dette op.

Vi mener dog, at der med fordel kunne vaere blevet inddraget nogle
fra feelleselevradet, med henblik pa udarbejdelsen af strategien, sa
nogle af de unges betragtninger kunne indga i strategien.
Faelleselevradet savner konkrete tiltag og lgsninger, som er
handgribelige i forhold til, hvordan man vil komme i mal med
strategien. Indsatsomraderne peger i forskellige retninger, men det
er sveert for feelleselevradet, at se, hvordan dette skal se ud i praksis.
Ishgj Feelleselevrad fremhaver fglgende forslag til, at strategien kan

Der kvitteres for den positive tilkendegivelse.

Formalet med strategien er at fokusere og
saette retning for sundhedsindsatsen i Ishgj
Kommune. Derfor indeholder strategien ikke
konkrete initiativer. Der udarbejdes et szerskilt
dokument med de konkrete forslag til
initiativer og indsatser, som kan bruges i de
fremtidige handleplaner.

Iseer indsats 1 i strategien har fokus pa dialogen
om hvad det sunde bgrne- og ungeliv er, hvilke
udfordringer der er og ikke mindst hvilke

handlemuligheder, som vi skal fokusere pa. Det
er naturligvis helt oplagt, at Ishgj Feelleselevrad
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blive mere konkret og, hvordan man kan forebygge mistrivsel og
overveaegt:

Mistrivsel

Ishg@j Faelleselevrad anbefaler, at der pa hver skole bliver udpeget en
slags "Elevtillidsrepraesentant” fra laererpersonalet. Denne person
skal veere tilgeengelig for alle elever, som har brug for at tale om
noget fglsomt og fungere som en fortrolig samtalepartner.

Det er afggrende, at eleverne fgler sig trygge ved at henvende sig til
vedkommende og dele deres bekymringer. Elevtillidsrepraesentanten
skal sikre, at eleverne ikke oplever, at deres beretninger kommer
videre til deres klassekammerater eller andre elever pa skolen. Ishgj
Fzelleselevrad er af den overbevisning, at med en person som denne,
vil eleverne kunne vaere mere tilbgjelige til at tale med de voksne,
hvis de gar igennem en svaer periode, og dermed vil det vaere et
forebyggende tiltag for mistrivsel ude pa skolerne.

Derudover peger Ishgj Feelleselevrad pa, at det paedagogiske
personale pa skolerne i hgjere grad skal vaere nysgerrige pa
elevernes trivsel igennem samtalerne med dem. Jo mere de voksne
spgrger ind, desto mere vil eleverne abne sig op for de voksne.
"Hellere spprge en gang for meget, end en gang for lidt”.

Overvaegt

Ishg@j Faelleselevrad mener, at der gennemgaende er to overordnede
arsager til at bgrn og unge bliver overvaegtige. De spiser for
meget/usundt, og de dyrker ikke nok motion.

Hvis man gnsker, at fa flere unge til at dyrke mere motion foreslar
Faelleselevradet, at fritidsforeningerne som udbyder aktiviteterne
satte deres priser ned, sa flere bgrn og unge kunne dyrke sport og
motion. Derudover matte fritidstilouddene godt veere mere spredt i
byen, sa der var flere muligheder for, at man kunne ga til noget teet
pa hvor man bor og ligeledes flere oplysningskampagner, sa de har
stgrre kendskab til udvalget af fritidsaktiviteter. Vi er begejstret for
at politikerne tager dette emne op og vi ser frem til det fremadrettet
arbejde.

Med venlig hilsen Ishgj Felleselevrad.

indgar i denne dialog, da der jo er jer, som
meget af dette handler om.

Kultur- og Fritidsudvalget

Hgringssvaret er pa ve;j.
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