s Visioner for Ungeindsatsen

Udvikle innovative og aktivt
kulturskabende unge borgere

@ge mulighederne for at unge bli
medskaber af kulturtilbud i
etablerede kulturinstitutioner

Styrke netveerk og vidensdelinge
tvaers af regionen, faglighed,
kulturelle genrer, professionel/a
m.m.

Tilbyde borgerne i KMC nye og
anderledes kulturtilbud samskab /
professionelle kulturinstitutioner @
unge medborgere. '




Unge kultur i Samskabelse med Kulturlivet

* Tilknytte unge til etaberede lokale og
nationale kulturinstitutioner f.eks.
museum, udstillingssted, bibliotek

e Styrke unge og medarbejderes
kompetencer inden for co-
creation, borgerinddragelse og
publikumsinvolvering.

* Nyskabende kulturtilbud ved at )
saette kulturfaglig ekspertise og
unges lyst og kreativitet i spil



“ Eksempler pa kulturprojekter

e Leeringsrollespil om Den Kolde Krig
i samarbejde med Fregatten Peder - A
Skram — skabt af 20-arige Kaya Toft
fra Hvidovre

* Love the Frame — unges egne
billeder - fotoudstilling pa
Hgrsholm bibliotek skabt af 22-
arige Amanda Simon fra Lyngby-
Taarbaek

Samskabelsesprojekternes indhold afhaenger af kulturinstitution, faglig ekspertise, og
unges kreativitet og interesse



., Klar — Parat....

Forberedende fase frem til juni 2015

Ide & forventning

e Megde med alle 15 kommuner

* Mgde med udvalgte kulturinstitutioner
* Mg@de m. styregruppe & arbejdsgruppe

Detalje & afstemning

* Udarbejde deltaljeret projektbeskrivelse
e Afholde workshops for deltagere

* Mgde med styregruppe og arbejdsgruppe

Koreplan & @konomi v , =
* Detailplanlaegning af startforlgb _ =8 T ok
* Evt. afsgge ekstern finansieringsmulighed o
* Interne & eksterne kommunikationskanaler



.‘ Projektets Organisering

Styregruppe

3 kulturchefer

Indsats Indsats Indsats Indsats

Projektbeskriv Kgreplan & @konomi & Intern &
else/ udvikling af ekstern ekstern
workshops indholdsdel finansiering kommunikation




.‘: Nar realiteterne banker pa

Visioner er store — midlerne mindre Yde uden at nyde & omvendt

Regionalt vs. Lokalt perspektiv



