
Den 22. september 2015.

Vedr. Opfølgning på Aktiveringsstrategi for de 5 fokusområder.

Unge ledige
 Brobygningsprojekt: 37 % af de unge inden for projektet er to måneder efter første 

fase ude af offentlig forsørgelse (indsatsmål 60 %)
 Ung På Vej: 11 ud af 62 er overgået fra at være aktivitetsparate til 

uddannelsesparate (indsatsmål 60 %), 8 er startet i uddannelse 
 Frivilligt socialt mentorkorps: 5 mentorforløb er opstartet (indsatsmål 15 

mentorforløb)
 

Langtidsledighed
 Systematisk screening: foretages ved alle nyledige. 
 Analyse af langtidsledige: igangsat og præsenteres for Beskæftigelsesudvalget på 

møde i november 2015
 Private løntilskud: 47 % af alle private løntilskud fører til ordinær beskæftigelse 

(indsatsmål 25 %)
 
Sygedagpengemodtagere

 Gravis tilbagevenden til job: udgør 10 % af alle sygemeldinger (indsatsmål 12 %)
 
Ledighedsydelsesmodtagere

 Jobformidling til flexjob: 9 ydelsesmodtagere over 18 måneder kommet i fleksjob 
(indsatsmål: 5), 4 ydelsesmodtagere mellem 12-17 måneder kommet i fleksjob 
(indsatsmål 10)

 Etablering af mikroflexjobs: 6 etableret i Ishøj Kommune, 5 i private virksomheder 
(indsatsmål: 5 i Ishøj Kommune, 5 i private virksomheder)

 
Virksomhedskontakt

 Jobformidling: Formidling af 145 jobs i Ishøj og Vallensbæk (indsatsmål 100 jobs)
 Samarbejde om jobrotation: 27 samarbejder (indsatsmål: 25)
 Mikrolån: Standby


