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Morgenkaffe/-te og rundstykker (og besgg i udstilleromradet)

Velkomst
Jette Skive, formand for KL's Sundheds- og Aldreudvalg

Dagens ordstyrer: Kurt Strand

Den skotske rejse — hvad kan vi laere?

Skotland har de senere ar vaeret igennem en omfattende omstilling af deres sundhedsvaesen. En
omstilling, som skal ggre deres sundhedsvaesen klar til at handtere udfordringerne med en befolk-
ning med et mere komplekst sundhedsbehov, skabe sammenhaeng pé tveers og styrke det naere
sundhedsvaesen, herunder forebyggelse. Det er alt sammen udfordringer, som vi kender ganske
godt til i Danmark, hvorfor det er veerd at sgge inspiration i Skotland. Det drejer sig bl.a. om erfa-
ringerne med at integrere social- og sundhedsopgaverne i Joint Boards med falles politisk, admini-
strativ og faglig ledelse, gkonomi og data.

Eddie Fraser, Chief Officer, Health and Social Care Partnership, East Ayrshire

Strategier til et steerkt naert sundhedsvaesen - Eksempler fra 3 kommuner

Kommunerne arbejder i disse ar med at udvikle indsatserne i det naere sundhedsvaesen for at

imgdegd de stadig flere og mere komplekse sundhedsopgaver.

Hgr 3 kommuner fortaelle om:

e Hvad er deres svar for at imgdekomme, at flere kan og vil behandles i og omkring eget hjem?

e Hvordan sikrer de et godt set up med de rette kompetencer?

e Hvad ser de som kommunens rolle og hvordan taenker de samarbejdet og arbejdsdelingen med
almen praksis og sygehuset?

Rikke Blom, direktgr, Odsherred Kommune, Mette Andreassen, direktgr, Social, Sundhed og
Omsorg, Viborg Kommune og Henrik Schou, direktgr, Tander Kommune

Ngglen til et borgernzert sundhedsvasen - er der én eller flere dgre?

Ny teknologi og viden muligggr, at mere og mere behandling og rehabilitering med fordel kan fore-
gad i og omkring borgerens eget hjem. Spgrgsmalet er dog, hvordan vi sikrer disse borgere de bed-
ste rammer herfor? Hvem har ngglen og er der én eller flere dgre? Hvad er kommunens og almen
praksis opgave i det naere sundhedsvaesen ift. de behandlings- og rehabiliteringsopgaver, der ryger
ud? Hvornar er der brug for sygehusenes kompetencer og hvilken rolle bgr sygehusenes udgaende
teams spille i borgerens eget hjem?

Jakob Kjellberg, professor, programleder for Sundhed, VIVE
Pause (0g besgg i udstilleromradet)

Sessioner

1. De kommunale akutfunktioner - Igsninger og forelgbige erfaringer

2. Kvalitetsklyngerne i almen praksis er til for patienterne og laegerne - men hvad betyder de for
kommunerne?

3. Er sygeplejeklinikker vejen frem?

4. Forebyggelse af muskelskelet-lidelser - med fokus pd kommunens egne medarbejdere i det

neere sundhedsvaesen

Ulighed i sundhed og forebyggelsestilbud til borgere med kronisk sygdom

Flere haender i det neere sundhedsvaesen - hvordan?

Hvordan kan digitalisering skabe strategisk forandring?

Ny pulje til at udvikle den faglige kvalitet — hvordan ggr projekterne en forskel for borgerne?
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Frokost (og besgg i udstilleromradet)
Overrxekkelse af Kommunal Sundheds initiativpris "Den gyldne trad"

Kvalitet p4 dagsordenen i det borgernare sundhedsvaesen - hvad er forventningerne til
kommunerne?

Hgr Sgren Brostrgm fortaelle om, hvad kommende reformer og kvalitetsplaner for det naere sund-
hedsvaesen kan betyde for de krav, Sundhedsstyrelsen vil stille til kommunerne og de gvrige
aktgrer i det naere sundhedsvaesen.

Sgren Brostrgm, direktor, Sundhedsstyrelsen

Sammenhangende patientforlgb — hvorfor er det fortsat et problem og hvad skal der til?
Ditte Hggsgaard har skrevet en ph.d.-afhandling med afsaet i samarbejdet mellem Holbaek Kom-
mune og Region Sjeelland/Holbzek Sygehus om sammenhangende patientforlgb. Ditte Hggsgaards
afseet er, at sundhedsvaesenets organisering ggr det til en naermest umulig opgave at skabe sam-
menhangende patientforigb. De organisatoriske betingelser er bremsende for et reelt samarbejde
mellem sygehus, almen praksis og kommunen. Hgr Ditte Hggsgaard udfordre systemet til at gen-
taenke denne sammenhaeng og helhed.

Ditte Hggsgaard, ph.d., forskningsassistent, cand.cur., MPP, BA, SD, sygeplejerske, Neestved,
Slagelse og Ringsted Sygehus

Pause (0g besgg i udstilleromradet)

Debat: Hvem har ngglen til et borgernaert sundhedsvasen?

Hgr hhv. fagfolk og politikere drgfte, hvordan vi udvikler et borgerneert sundhedsvassen, som
imgdekommer morgendagens udfordringer og muligheder. Hvem har ngglen? Hvordan understgtter
regeringens kommende sundhedsreform fremtidens neere sundhedsvasen? Og hvordan indretter vi
0s, sa vi kan klare det pres, der vil komme med flere zldre og borgere med kroniske sygdomme?

Fagligt panel:

Jesper Fisker, adm. direktgr, Kraeftens Bekaempelse

Jakob Kjellberg, professor, programleder for Sundhed, VIVE
Inge Kristensen, direktgr, Dansk Selskab for Patientsikkerhed
Anders Kjeerulff, direktgr, Silkeborg Kommune

Politisk panel:

Ellen Trane Ngrby, sundhedsminister

Jette Skive, formand for KL's Sundheds- og Aldreudvalg
Andreas Rudkjgbing, formand for Leegeforeningen

Karin Friis Bach, formand for Danske Regioners Sundhedsudvalg

Hvordan kommunikerer vi det naere sundhedsvasen til borgerne?

Det naere sundhedsvaesen bruges som et begreb for sundhedsvaesenet uden for sygehusene - ikke
mindst i forbindelse med de mange nye og mere specialiserede sundhedsindsatser, som kommu-
nerne Igfter. Men for borgerne er der ikke ngdvendigvis skabt en bevidsthed om, hvad det naere
sundhedsvaesen er og kan. Hgr Kresten Schultz Jorgensens bud pd, hvordan kommunerne kommu-
nikativt kan skabe retning, klarhed og tryghed blandt borgerne om kommunernes rolle og handte-
ring af sundhedsopgaverne.

Kresten Schultz Jargensen, direktgr, ledelses- og kommunikationsrdgiver, Oxymoron

Afslutning og tak for denne gang

Jette Skive, formand for KL's Sundheds- og Aldreudvalg



Sessioner — kl. 11.20-12.20

1.

De kommunale akutfunktioner - Igsninger og forelgbige erfaringer

Det kommunale akutomrdde spiller en central rolle i det naere sundhedsvaesen og omradet er i hastig udvikling. Der er dog
stor forskel pa, hvordan de enkelte kommuner griber opgaven an, hvor langt man er néet og hvilke resultater og udfordrin-
ger, der preaeger arbejdet. I efterdret 2018 har VIVE derfor undersggt 14 kommuners Igsninger og erfaringer pa omradet. I
sessionen kan du for fgrste gang hgre om resultaterne og f& VIVE's bud p& de vigtigste opmaerksomhedspunkter for det
videre arbejde. De centrale temaer knytter sig bl.a. til:

e Huvilke forskellige Igsninger, der arbejdes med, samt hvilke fordele og ulemper, der forbindes med disse.

e Hvordan kommunestgrrelse og geografi pavirker arbejdet med akutindsatsen.

e Hvordan samarbejdet med almen praksis og hospitaler fungerer og udvikles.

Du vil desuden blive praesenteret for et eksempel pd et spaendende tvaerkommunalt samarbejde, hvor tre nordsjzellandske
frikommuner er gdet sammen om et etablere et faelles akutteam.

Sidsel Vinge, projektchef, VIVE og Martin Sandberg Buch, projektchef, VIVE samt Jesper Ahrensburg, projektchef, Rudersdal
Kommune og Margret Bjarnaddttir, leder af akutfunktionen, Rudersdal Kommune, Gentofte Kommune og Gladsaxe Kommune

Kvalitetsklyngerne i almen praksis er til for patienterne og laegerne - men hvad betyder de for
kommunerne?

I den nye overenskomst for almen praksis er der lagt op til noget nyt, hvor de praktiserende laeger arbejder med kvalitets-
udvikling i nye faglige klynger. Hgr Christian Freitag, formand for PLO, give en status for etablering af klyngerne. Hgr PLO's
perspektiver pa, hvordan klyngerne kan danne en ramme for at styrke samarbejdet mellem almen praksis og kommune. Hgr
Steen Rank Petersen, sundhedschef i Gladsaxe Kommune, give et bud p%, hvilke perspektiver, man fra en kommune kan se i
etableringen af klyngerne for at styrke samarbejdet mellem almen praksis og kommune. Hvilke muligheder giver data for
kvalitetsudvikling af patient- forlgb, som gar pd tvaers af kommune og almen praksis? Hvilke kan vaere seerligt interessante
at arbejde med i klyngerne? Hgr Flemming Bro, praktiserende laege og professor ved Aarhus Universitet, give sit bud pa, set
med internationale briller, hvad udviklingen i almen praksis, henimod professionelle netvaerk i form af klynger, betyder? Og
hvad den andrede organisering betyder for patienterne og samarbejdet med bl.a. kommunerne, set i et internationalt

perspektiv.

Christian Freitag, formand, PLO, Steen Rank Petersen, sundhedschef, Gladsaxe Kommune og Flemming Bro, almen
praktiserende laege, professor, dr. med., Aarhus Universitet

. Er sygeplejeklinikker vejen frem?

Hjemmesygeplejen er p& mange mader en krumtap i kommunen, ndr det naere sundhedsvaesen skal udvikles. Det er iszer via
hjemmesygeplejen, at opgaverne fra sygehus og almen praksis glider ind, nar zldre og kronisk syge borgere afsluttes tid-
ligere og tidligere. Naesten alle kommuner har i dag en, eller flere sygeplejeklinikker. Hvad er det for en udvikling, som har
gjort, at kommunerne nu opretter sygeplejeklinikker? Hvilke incitamenter bringer klinikkerne med sig? Hvad far borgerne ud
af at komme i klinikkerne og hvorfor skal borgere, der selv kan mgde op i en klinik, egentlig have hjemmesygepleje? Hvis
sygeplejeklinikker er svaret, hvad var s& spgrgsmaélet? Sessionen stiller skarpt p& udviklingen i hjemmesygeplejen og faeno-

menet sygeplejeklinikker.

Jakob Kjellberg, professor, programleder for Sundhed, VIVE, Lene Borgen Esmann, leder af sygeplejen, Kolding Kommune
(Navne p8 kommunale oplaegsholdere falger)

. Forebyggelse af muskelskelet-lidelser - med fokus pd kommunens egne medarbejdere i det nare

sundhedsvaesen

Muskelskelet-lidelser koster samfundet over 20 mia. kr. arligt og er 8rsag til ca. 25 pct. af alle langtidssygemeldinger.
Samtidig er der en markant social ulighed i forekomsten. En stor del af kommunens medarbejdere pa pleje- og omsorgs-
omradet er pavirket og der er stort potentiale i en forebyggende indsats. I sessionen praesenterer det Nationale Forsknings-
center for Arbejdsmiljg den nyeste viden med fokus pd medarbejdere pé zldre- og sundhedsomrddet om, hvordan muskel-
skelet-lidelser kan forebygges og hvordan medarbejdere kan fa hjeelp til at bevare tilknytningen til arbejdsmarkedet trods
smerter. Kommuner forteeller om, hvordan de har haft succes med at investere i forebyggelse og i arbejdsrelateret rehabili-

tering.

Charlotte Diana Ngrregaard Rasmussen, seniorforsker, cand.scient., Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljg, (Navne
pé8 ovrige oplaeegsholdere folger) (Navne pd evrige oplaegsholdere folger)



5.

Ulighed i sundhed og forebyggelsestilbud til borgere med kronisk sygdom

Der er de senere ar kommet stgrre fokus pa, om vi ndr de rette malgrupper i de kommunale forebyggelsestilbud til borgere
med kronisk sygdom, og p& om tilbuddene er de rette, og om vi kan forbedre borgernes motivation til deltagelse. Ny dansk
forskning viser, at 20-30 pct. af de adspurgte har svaert ved at hdndtere sundhedsinformation og navigere i sundhedsvaese-
net. En undersggelse om social ulighed i kraeftrehabilitering viser, hvilke saerlige oplevelser medarbejderne har med rekrut-
tering og fastholdelse af borgere med kort uddannelse og hvorfor disse borgere ikke altid oplever, at de kommunale tilbud
passer til dem. I Sessionen vil forskerne praesentere nyeste viden, og vi inviterer deltagerne til at bidrage med egne erfa-
ringer og far en droftelse af, hvordan vi kan malrette og styrke indsatsen og mindske barriererne, s alle borgere med kro-
nisk sygdom far adgang og udbytte af forebyggelsestilbud til borgere med kronisk sygdom.

Helle Terkildsen Maindal, professor, Aarhus Universitet, Anna Aaby, ph.d.-studerende, Aarhus Universitet og Pia Vivian
Pedersen, forsker, Statens Institut for Folkesundhed, Syddansk Universitet

. Flere hander i det naere sundhedsvaesen - hvordan?

En af de helt store udfordringer i det naere sundhedsvaesen er og bliver i stigende grad mangel pa arbejdskraft. Med et
stigende antal af aldre og kronikere og fortsat flere opgaver, som skal Igses i det naere sundhedsvaesen, bliver det helt
afggrende, at vi pa alle niveauer far fundet Igsninger og tiltag, som kan gge antallet af haender. Rekrutteringen til ldre- og
sundhedsomradet er derfor blandt de vigtigste velfaerdsdagsordener for KL. Sessionen vil, med udgangspunkt i den hand-
lingsplan "Flere haender i sldre- og sundhedssektoren", som KL har udarbejdet i teet samarbejde med kommunerne, lsegge
op til debat om, hvordan vi sikrer tilstraekkelig arbejdskraft, s& vi ogsd fremover kan levere velfzerd af god kvalitet til
borgeren. I sessionen vil det ogsa blive debatteret, hvordan der konkret kan arbejdes med initiativerne i handlingsplanen i
kommunerne, og hvordan de pa bedste vis kan implementeres i den kommunale hverdag.

Navne p§ oplagsholdere folger

Hvordan kan digitalisering skabe strategisk forandring?

Kommunerne star over for en lang raekke velkendte udfordringer i de kommende artier - flere aldre og borgere med kro-
niske sygdomme og flere opgaver til almen praksis og kommune. Hvordan kan vi med digitalisering skabe rammerne for en
bedre sammenhaeng for borgerne pd tveers af sundhedssektoren og kommunale fag- omréder? Kgbenhavns Kommune har
gennem de sidste par ar veeret i gang med en omfattende digitalisering af sundhedsomradet. Implementering af et nyt om-
sorgssystem, indfgrelse af feelles sprog, omlaegning af arbejds- gange, og indfgrelse af bl.a. hdndholdt teknologi og over-
blikstavler er en stor mundfuld p& én gang. Hvad kraever det af ledelsesforankring, forandringsledelse, omlaegning af
arbejdsgange, kommunikation og Igbende forventningsafstemning? Hvad giver det af mulighed for at skabe sammenhang og
kvalitet for borgerne? Hvad har vaeret sveert i en s8 omfattende forandringsproces? Hvor langt er de ndet og hvor langt er de

fra malet?

Anders Kjaerulff, direktor, Silkeborg Kommune, Lars Gregersen, direktgr og Mette Harbo, digitaliseringschef, Sundheds- og
Omsorgsforvaltningen, Kebenhavns Kommune

. Ny pulje til at udvikle den faglige kvalitet - hvordan ggr projekterne en forskel for borgerne?

Sundhedskartellet og KL har ved overenskomstaftalen afsat en pulje pd 10 mio. kr. til at der kan skabes ny viden og styrket
kvalitetsudvikling i kommunerne. Kommunerne kan ansgge om midler til udvikling og implementering af evidensbaseret
viden i kommunerne til bl.a. tvaerfaglige projekter pd sundhedsomradet. I sessionen kan du hgre om, hvordan kommunerne
kan ansgge puljen. I udviklingen af det naere sundhedsvaesen er der brug for, at kommunerne bidrager til at designe og
skaffe ny viden - s vi bevaeger os fra de 98 gode eksempler mod udvikling af et mere ensartet naert sundhedsveaesen, der
bygger pé evidensbaseret viden. Charlotte Gliimer, centerchef i Ksbenhavns Kommune, der har en bred erfaring med forsk-
ning og den kommunale virkelighed, vil stille skarpt pa, hvordan kommunerne tilretteleegger projekter, som bidrager med
evidens- baseret viden og kvalitetsudvikling, der ggr en forskel for borgerne.

Charlotte Hougaard Clifford, kontorchef, KL og Charlotte Gliimer, centerchef, Center for Diabetes, Kebenhavns Kommune



Praktiske oplysninger

Tid og sted
Tirsdag den 22. januar 2019, kl. 9.30-16.00 (morgenkaffe og brgd fra kl. 9.00)
Hotel Comwell i Kolding, Skovbrynet 1, 6000 Kolding

Materiale og navneskilt
Materiale udleveres pd selve dagen. Du vil kunne hente dit navneskilt og lommeprogram ved ankomst fra kl. 9.00.

Malgruppe
Konferencen er primeert rettet mod ledere, fagfolk og gvrige interessenter pd sundhedsomradet. Politikere er ogsd velkomne.

Deltagergebyr
Kr. 2.095,- ex. moms. Faktura fremsendes efter konferenceafholdelse.

Tilmelding og afbud

Tilmelding er bindende og foretages p&: http://tilmeld.kl.dk/sundhedskonference2019. Der er bindende tilmelding, men gnsker
du at overdrage din plads til en kollega, kan du selv redigere i tilmeldingssystemet ind til den 17. december 2018, kl. 12.00
uden fgrst at meddele det til KL. Efter den 17. december 2018, kan du kontakte chefsekretaer Pernille Rasmussen, plp@kl.dk,
3370 3391.

Overnatning
Kontakt Hotel Comwell Kolding direkte. Saerpris kr. 702,00 ex moms. Kode "KL". Vaer dog opmaerksom p8, at der ofte kan
findes endnu bedre priser via hotellets online-booking - tjek derfor dagens tilbud pd www.comwellkolding.dk.

Deltagerliste
Deltagerlisten offentliggeres p8 http://tilmeld.kl.dk/sundhedskonference2019 og vil Ilgbende blive ajourfgrt med nye til-
meldinger.

Parkering/Transport

Ved Hotel Comwell Kolding findes et antal parkeringspladser, som stilles gratis til r&dighed. Der findes imidlertid ogsa
betalingsparkeringspladser, som kun ma benyttes af personer med zrinde pa Kolding Sygehus. Alle opfordres derfor til at
holde godt gje med skiltningen. Det er vores erfaring, at der ved konferencer med mange deltagere som denne, opstar
problemer med at fa en gratis P-plads. Samtidig kan det vaere vanskeligt at komme til og szerligt fra konferencestedet pga. de
trafikale omstaendigheder som kg, myldretid osv. Det tilrddes derfor at overveje at tage toget. Hotel Comwell i Kolding er i
gdafstand fra Kolding Station (ca. 1 km’'s gang).

P-pladser - vigtigt: Kommer du i bil, vil du kunne mgde de venlige parkeringsvagter fra QPARK. De skal hjaelpe Hotel
Comwell Kolding med, at stedets gratis parkeringspladser tilfalder dig som gaest. HUSK DERFOR AT REGISTRERE DIN
NUMMERPLADE. S&dan ggr du: For at sikre dig gratis parkering under dit ophold, skal du huske: 1. Din nummerplade (et godt
fif er at tage et billede af den med din mobil). 2. Registrer din nummerplade pd QPARK tablets, som du finder, nar du kommer
ind pd hotellet. Har du spgrgsmal, kan personalet pd Hotel Comwell Kolding kontaktes.

Wifi
Netveerk: Du skal blot vaelge TDC og trykke pé teksten "Klik her" (der er ingen kode).

App

I KL's konference-app, vil der i tiden lige fgr konferencen bliver lagt div. informationer ind, sdsom program, deltagerliste,
praktik info etc. App'en findes ved at sgge efter "KL-konferencer" i App Store eller Google Play. Vi anbefaler, at app'en
downloades péd forhdnd, da det kan blive vanskeligt, hvis mange deltagere vaelger at gore det pd selve dagen.

Facebook Twitter
Facebook.com/kommunerne @kommunerne - - Brug gerne #KLsocial
Plancher

Efter konferencen vil du kunne se oplaegsholdernes plancher pa http://tilmeld.kl.dk/sundhedskonference2018.

Yderligere information

Konferencens faglige del: Konsulent Lise Holten, |ht@kl.dk, 3370 3558

Konferencens praktiske del: Chefsekretzer Pernille Rasmussen, plp@kl.dk, 3370 3391
Stande: Udstillerkoordinator Isabel Brylov, isbr@kl.dk, 3370 3533

Kommende KL-konferencer pa social- og sundhedsomrddet

Hvis du gnsker mere information om kommende konferencer p8 social- og sundhedsomradet, kan du holde gje med
arrangementer pa KL’s hjemmeside: www.kl.dk/sundhed og www.kl.dk/socialservice. Her informeres Igbende om bade
nyheder og konferencer pa omradet.

Dato Konference Sted

19. marts 2019 KL's Konference om udsatte bgrn og unge Hotel Nyborg Strand

9.-10. maj 2019 KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum Aalborg Kongres & Kultur Center
17. september 2019 KL's Aldrekonference Hotel Comwell Kolding

8. oktober 2019 KL's Rusmiddelkonference Hotel Nyborg Strand

20. november 2019 KL's Handicap- og Psykiatrikonference Radisson Blu Arhus

21. januar 2020 KL's Sundhedskonference Hotel Comwell Kolding
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