Ishej Kommune Ultimo september 2023

Status pa Ungeindsatsen — Ish@gj Uddannelse og Job september 2023

Placeringsstatistik for 15-24-arige i Ish@j Kommune pr. 26 september 2023

15-17-arige der har afsluttet folkeskolen
Tabel 1 — placeringsstatistik for 15-17-drige, der har afsluttet folkeskolen med bopael i Ishgj Kommune*

Antal unge, der ikke

Antal . Antal unge der er .| Antal
. er i gang med en . Antal ungei .
ungei i gang med andre unge i
ungdomsuddannelse . gang med ) Gennemfgrt
° gang udviklende og arbejde
15-17 ar (heraf antal unge, der en . . ungdomsudd
med . forberedende i min. 20
er fritaget for w ungdomsud . annelse
10. . . aktiviteter aftalt timer
Klasse? uddannelsespligten jf. med KUI dannelse r uge
§1, stk. 1%) pr- ug
September
21 99 12 (7 11 460 13 4 620
2023 )

(Kilde: UnoUng. Trukket 26. september 2023)

Alle unge som ikke er i gang, er i forberedende aktiviteter aftalt med KUl og de unge som arbejder er
alle i vejledningsforlgb med en uddannelsesvejleder, hvor der regelmaessigt bliver fuldt op, sa de unge pa sigt
forhabentlig kommer i uddannelse og/eller arbejde, og vi dermed overholder vores vejledningsforpligtelse.

18-24-arige
Tabel 2 - placeringsstatistik for 18-24-Grige med bopael i Ishgj Kommune®
Ikke i gang med

uddannelse eller job : ga-mg med I gang med | Gennemfgrt | tilflyttere | Unge .
o X arbejde - uden Fejl
18-24 ar (heraf i JC) / heraf reagere unedoms- ungdoms- ungdoms- fra margin
ikke pa kontakt fra 8 uddannelse | uddannelse | udlandet g
. uddannelse
uddannelsesvejlederne
;\3§;St 22 196 (84) / 55 131 332 1304 76 2110 49
ggg;ember 29 (30)° 163 (73) / 52 200 380 1167 83 2022 0

(Kilde: Alt data med undtagelse af “heraf i JC”, er trukket fra UnoUng. "Heraf i JC” er trukket fra Jobcenterets system.
Trukket 26. september 2023)

| tabel 2 ses et fald i antallet af unge som ikke er i gang med uddannelse eller job fra 196 til 163, svarende til et
fald pa 16,8 %. Samtidig ses der en stigning i antallet af unge, som er i gang med arbejde og en
ungdomsuddannelse.

11 tabel 1 og 2 ses en statistisk usikkerhed, da data i vejledningssystemet, UnoUng, er et gjebliksbillede.

2Bade 10. klasse i folkeskolen, pa privatskole og pa efterskole

3 BEK nr. 1014 af 04/10/2019 BVUM

41 tabel 2 for de 18-24arige er der en “fejl margin i tallene fra august 2022, da det samlede antal unge ud fra de andre kolonner,
ikke svarer til tallet i kolonnen "1 alt”. Dette skyldes, at der i det davaerende vejledningssystem var nogle unge, som ikke kom frem
ved udtraek af data. Dette ses kun ved de 18-24-3rige, da der er fat i alle unge under 18 ar, som hverken er i gang med uddannelse,
arbejde eller er fritaget for aktivitet.

Denne fejlmargin ses ikke i september 2023 efter skift af vejledningssystem, samt at vi fra KUI's start til i dag har arbejdet med
struktur af data og validering heraf.

5| realiteten gar der 21 unge, men den sidste ung er 25 ar
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Der ses et fald i antallet af unge som har gennemfgrt en ungdomsuddannelse, hvilket stemmer godt overens
med at der er faerre unge mellem 18-24 ar med bopeel i Ishgj Kommune pr. 26. september 2023. Dette passer
med det billede vi ser i vejledningssystemet, hvor vi ser at en del unge flytter fra Ishgj Kommune nar de har
gennemfgrt en ungdomsuddannelse og skal videre i uddannelsessystemet.

Ikke kontaktbare unge

Der er 52 unge der ikke er kontaktbare, som ikke har gennemfgrt en ungdomsuddannelse og hellere ikke er i
gang med uddannelse eller arbejde. Heraf har 55,8 % af de ikke kontaktbare unge andet statsborgerskab end
dansk, og 51,9 % af de ikke kontaktbare unge bor enten i Vejledparken, pa Gildbrovej eller Vejlebrove;.

Udover de 52 unge ovenfor, som ikke er kontaktbare, har vi 57 unge som Uddannelsesvejlederne tidligere har
forsggt kontaktet over flere omgange, som vi forsat ikke kan komme i dialog med, men data viser pa
nuvaerende tidspunkt at de er i gang med enten uddannelse eller arbejde.

Udviklingen af fuldtidspersoner p& uddannelseshjzelp i Ishgj Kommune®

Graf 1 viser en lille stigning i antallet af fuldtidspersoner pa uddannelseshjaelp fra august 2022 til august 2023. |
august 2022 var der 126 fuldtidspersoner pa uddannelseshjaelp og i august 2023 var der 131 fuldtidspersoner,
hvilket udggr en stigning pa 5 fuldtidspersoner.

| tabel 4 ses, at antallet af unge i forskellige visitationskategorier varierer henover aret. Blandt de unge som er
visiteret aktivitetsparate ses en stigning pa 7 fuldtidspersoner fra august 2022 til august 2023. De unge som er
visiteret uddannelsesparate er faldet med 2 fuldtidspersoner i perioden, mens de abenlys uddannelsesparate
er faldet med 3 fuldtidspersoner. Det giver en samlet stigning pa 5 fuldtidspersoner.

Graf 1 — udviklingen i fuldtidspersoner pd uddannelseshjaelp i Ishgj Kommune fra august 2022 — august 2023
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(Kilde: jobindsats.dk. Trukket d. 4. oktober 2023)

6 Antal fuldtidspersoner er antal personer omregnet til fuldtidspersoner ved hjzalp af den gennemsnitlige varighed pa den valgte
ydelse inden for den viste periode. Anm.: Pga. efterregistreringer vil specielt den seneste maned, der findes data for, blive gget ved
naeste opdatering.
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Tabel 4 — udviklingen i fuldtidspersoner fordelt pd aktivitetsparat, uddannelsesparat og abenlys
uddannelsesparat i Ishgj Kommune fra januar 2023 til august 2023

Visitationskategori Aug 2022 |ep 2022 |Okt 2022 |Nov 2022 |Dec 2022 |Jan 2023 [Feb 2023 | Miar 2023 | Apr 2023 |Miaj 2023 |Jun 2023 |Jul 2023 | Aug 2023
1 92 90 93 97 97 98

Aktivitetsparat 9 102 107 101 100 102 98
Uddannelsesparat 28 33 38 44 37 42 37 35 37 37 33 34 26
Abenlys 8 6 3 5 6 6 6 10 10 6 7 7 5
uddannelses-

parat |

(Kilde: jobindsats.dk. Trukket d. 4. oktober 2023)

Fokusmal for uddannelseshjzlp i Ishgj Kommune
Graf 2 nedenfor viser, hvor mange procent af borgerne med 12. maneders anciennitet, som har faet 4 samtaler
rettidigt fordelt pa maneder.

Graf 2 - Samtaler (12. mdr. anciennitet)
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Opdateret: 21/06/2023 | Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

(Kilde: jobindsats.dk. Trukket 27. september 2023)
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Graf 3 nedenfor viser, hvor mange procent af borgerne med 6. maneders anciennitet, som har faet 4 samtaler
rettidigt fordelt pa maneder.

Graf 3 - Samtaler (6. mdr. anciennitet,
. _________________________________________________________

. . ° . .
Jobcenterindblik | Fokusmal | Ishgj | Uddannelseshjzelp EAJO)
Mindst 4 samtaler de seneste 6 mdr. for ydelsesmodtagere med 6 mdrs. anciennitet Periode: April 2023
Filter Modtaget mindst 4 samtaler Modtaget mindst 4 samtaler 6 mdrs. anciennitet Rangering blandt 98 kemmuner
o 40,0 86
Ishgj v I . .
Andel i perioden Unikke persner i perioden Unikke personer i perioden plads
Periode
April 2023 3 Andel ydelsesmodtagere, der i perioden har opnaet 6 mdrs. anciennitet og haft Andel ydelsesmodtagere, der i perioden har opndet 6 mdrs. anciennitet og har haft
- W mindst 4 samtaler de sidste 6 mdr., sammenholdt med Top 10 og hele landet mindst 4 samtaler de seneste é mdr., fordelt pa ydelser. April 2023
Fokusmal @ Valgt kommune ®Hele landet ®Gns. top 10
@® Mindst 4 samtaler Q 1000 B e S Dagpenge
Mindst 1 aktivt tilbud mv. ’ 100,0 100,0 100,0 1¢40 1000 1000 1000 1000 Yyo
Overgangsydelse
e Sygedagpenge

® 6 mdrs. anciennitet

Mindst 12 mdrs. anciennitet Jobafklaringsforleb

50,0 Kontanthjeelp
Sektion vddanneiseshi=ip [ IESY
Resultatmal 33333 Ressourceforlab
s Ledighedsydel.
Fokusmal edighedsydelse

O 0o Revalidering/Forr...
Skeerpet tilsyn

maj  jun  jul

00 50,0 100,0
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(Kilde: jobindsats.dk. Trukket 27. september 2023)

Graf 4 nedenfor viser, hvor mange procent af borgerne med 12. maneders anciennitet, som har faet et tilbud
rettidigt fordelt pa maneder.

Graf 4 - Tilbud (12. mdr. anciennitet)

Side 4 af 6



Ishej Kommune

Ultimo september 2023

Jobcenterindblik | Fokusmal | Ishgj | Uddannelseshjzelp
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(Kilde: jobindsats.dk. Trukket 27. september 2023)
Graf 5 nedenfor viser, hvor mange procent af borgerne med 6. maneders anciennitet, som har faet et tiloud
rettidigt fordelt pd maneder.

Graf 5 - Tilbud (6. mdr. anciennitet)
Jobcenterindblik | Fokusmal | Ishgj | Uddannelseshjzelp

Mindst 1 aktivt tilbud mv. de seneste 6 mdr. for ydelsesmodtagere med 6 mdrs.

Filter
Kommune
Ishgj v
Periode
April 2023 v
Fokusmal

Mindst 4 samtaler
® Mindst 1 aktivt tilbud my
= @

Malgruppe
@® 6 mdrs. anciennitet
Mindst 12 mdrs. anciennitet
Sektion
Resultatmal
Fokusmal

Skeerpet tilsyn

Modtaget mindst 1 aktivt tilbud mv.

80,0 .

Unikke personer i perioden

Modtaget mindst 1 aktivt tilbud mv.

Andel i perioden

Andel ydelsesmodtagere, der i perioden har opnaet 6 mdrs. anciennitet og haft
mindst 1 aktivt tilbud mv. de sidste 6 mdr.. sammenholdt med Top 10 og hele landet

®Valgt kommune @®Hele landet ®Gns. top 10

O 1000

50,0

RRANO

anciennitet Periode: April 2023

6 mdrs. anciennitet Rangering blandt 98 kommuner

. 76

Unikke personer i perioden Plads

Andel ydelsesmodtagere, der i perioden har opnaet 6 mdrs. anciennitet og har haft
mindst 1 aktivt tilbud mv. de seneste 6 mdr. fordelt pa ydelser. April 2023

Ledighedsydelse
Overgangsydelse
Dagpenge
Uddannelseshjzlp
Jobafklaringsforlgb
Kontanthjzelp
Ressourceforlgb
Sygedagpenge
Revalidering/Forr...
100,0

0,0 50,0

Opdateret: 21/06/2023 | Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

(Kilde: jobindsats.dk. Trukket 27. september 2023)

Side5af6



IShQ] Kommune Ultimo september 2023

Status pa smajobpuljen for unge

Pr. 27. september 2023 har vi seks smajobs, som ikke er besat, og fire unge er ansat i et smajob. Derudover er
fire unge stoppet i deres smajob. To unge er stoppet fordi de er startet som PAU elev i samme bgrnehave, hvor
de var ansat som smajobber, en er stoppet for at starte pa HF og en er tilbage i jobcenter regi.

Der har vaeret indmeldt lidt flere smajobs end ovenstaende, men flere afdelinger har trukket i land eller er ikke
vendt tilbage i den videre proces.

De otte smajobs forventes at koste ca. 40 % af puljen pa 1.000.000, hvis de fire unge som forsat er i smajob,
bliver i smajobbet i hele deres ansaettelse.

Malgruppen har frem til nu primaert vaere uddannelsesparate unge mellem 18-29 ar. Vi oplever med denne
malgruppe, at interessen for et smajob er lille, da de gnsker et fuldtidsjob. Det har derfor vaeret sveert at finde
kandidater til smajob stillingerne, og derfor gnsker vi nu at abne puljen op for de aktivitetsparate unge mellem
18-29 ar, saledes at de kan fa erfaring og tilknytning til arbejdsmarkedet.
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