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1. Borgmesteren har ordet

I Ishgj Kommune har vi valgt at samle vores politiske visioner i seks hovedpolitikker. Med-
borgerpolitikken er en tvaergaende politik, der sikrer vores feelles veerdigrundlag. De fem
avrige hovedpolitikker viser, hvilke visioner, vi har for Ishgj Kommune, sa vi sammen kan
danne de bedste rammer for alle Ishgjs borgere, erhvervslivet og byens besggende.

Politikkerne er veerdibaserede og skal fungere som overliggeren for strategier, indsatsom-
rader og projekter.

Hver politik har defineret og udfoldet temaer, der er centrale for netop det omrade, som po-
litikken repraesenterer.

Medborgerpolitikken er en af kommunens seks hovedpolitikker, og er, ligesom de gvrige
politikker udarbejdet med involvering af en bred repraesentation af interessenter fx fagud-
valg, brugerbestyrelser, repraesentanter fra foreningslivet, faglige organisationer samt lede-
re og medarbejdere i Ishgj Kommune.

Mangfoldighed er Ishgjs styrke, og vi skal sammen sikre, at vores forskelligheder bliver
brugt konstruktivt. Med ragdder i over 100 forskellige kulturer, taler borgerne i Ishgj mange
sprog. Det er en styrke. Vores feelles sprog er dansk og vores feelles tilhgrssted er Ishg;.

Ishgj Kommune handler ud fra den enkeltes behov. Det betyder, at Ishgj Kommune be-
handler alle borgere lige, men ikke ngdvendigvis ens, da nogle borgere har seerlige behov,
som kommunen understgtter. Dette i erkendelsen af, at ligeveerdighed indbefatter retten til
forskellighed.

Det er vores gnske, at skabe de bedste rammer for os alle og at disse skaber grobund for
at flere vil tage aktivt del i medborgerskabet.

Med venlig hilsen
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2. Indledning

Formalet med medborgerpolitikken er at skabe de bedste rammer for den enkelte og for
feellesskabet. Rammer der er baseret pa abenhed, tillid og meningsfulde relationer. Med-
borgerpolitikken seetter retning for, hvordan vi omgas hinanden og hvordan vi sammen
skaber det bedste Ishgj. Det betyder, at vi tager ansvar for egen fremtid og et medansvar
for andres.

Alle borgere i Ishgj Kommune er medborgere. At veere medborger betyder farst og frem-
mest, at man er en del af et faellesskab, hvor vi har forskellige styrker. Alle er gode til noget,
og sammen har vi en bred vifte af kompetencer og muligheder til gavn for Ishgjs bedste.
Det er grundleeggende i Ishgj, at vi tager ansvar efter evne og at vi som medborgere arbej-
der for at fremme meningsfulde feellesskaber.

Alle borgere i Ishgj Kommune er en del af medborgerskabet, hvilket betyder at vi tager an-
svar for og respekterer hinanden og vores feelles omgivelser. Som medborgere er vi en del
af noget starre, hvor vi bade bidrager til og nyder godt af feellesskabet. Vi har mange mu-
ligheder for at engagere os sammen i aktiviteter, uanset om vi er deltagere eller initiativta-
gere og vi handler altid med respekt og anerkendelse for hinandens bidrag.



3. Vision
| Ishgj Kommune tror vi pa, at forskellighed skaber dynamik og at dynamik skaber mulig-
heder — derfor ser vi mangfoldighed som en styrke. Medborgerpolitikkens vision er en
ledestjerne for det videre arbejde med mangfoldighed og medborgerskab i Ishgj Kommu-
ne.

Visionen er: Alle ser mangfoldighed som en styrke. Alle kan noget, men ingen kan alt.

Mangfoldighed er Ishgijs styrke, nar:

- Alle hgrer til og bidrager til feellesskabet

- Alle mgder medborgere med abenhed, gensidig respekt og anerkendelse
- Alle tager ansvar for egen fremtid og medansvar for andres fremtid

- Alle indgar i meningsfulde relationer

Medborgerskabets indholdscirkel

Mangfoldighed

er Ishgjs styrke Feellesskaber

Relationer

Abenhed




4. Temaer - ansvar, feellesskaber, abenhed og relationer

For at kunne udfolde visionen seetter vi seerligt fokus pa falgende fire temaer;

Medbestemmelse inspirerer til ansvar og deltagelse

Vi bidrager og engagerer os i demokratiet

Vi har mod til at tage ansvar og tillid til at give ansvar

Vi inspirerer til medbestemmelse og deltagelse

Vi skaber muligheder for udvikling af demokratiske medborgere og bidrager til
almen dannelse

Alle skal veere en del af et feellesskab

Vi viser hinanden gensidig respekt og tolerance

Vi indgar i feellesskaber, der over tid kan udvikle sig til forpligtende faellesskaber

Vi skaber feellesskaber, der giver veerdi

Vi er opmaerksomme p4, at alle kan noget, men ingen kan alt

Vi har et steerkt foreningsliv, der bidrager til inkluderende, naerveerende og laererige
feellesskaber

Alle mgder hinanden med abenhed og nysgerrighed

Vi er abne for nye i feellesskabet

Vi har mod til at danne nye feellesskaber

Vi har plads til forskellighed

Vi skaber de bedste resultater, nar vi er abne og nysgerrige pa hinanden

Alle indgér i meningsfulde relationer med hinanden

Vi indgar i teette og engagerede samspil med vores medborgere for at trives og ud-
vikle vores potentiale

Vi ser hinanden som veerdifulde medborgere

Vi tror pa, at vi skaber et steerkt sammenhold gennem tillid og relationer

Vi har tillid til at opbygge relationer og vi tror pa, at meningsfulde relationer giver
energi



