Ishej Kommune
"I" Center for Voksne og Velfeerd
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Arlig status pa brugen af midler fra Vaerdighedsmilliarden 2017

Pa baggrund af finanslovsforliget 2016 modtog Ishgj Kommune midler til at styrke kommunens
arbejde med en vaerdig zldrepleje. Ishgj Kommune har saledes modtaget kr. 2.844.000 i 2016
samt kr. 2.892.000 i 2017. Dette notat bygger oven pa de statusrapporter og redeggrelser om
vaerdighedsmilliarden, der er fremlagt siden fordret 2016. Senest har Social- og Sundhedsudvalget
godkendt en redeggrelse i oktober 2017, der bade indeholdt en status for fgrste halvdel af 2017
samt en redeggrelse for brugen af midler i 2018.

Denne arlige evaluering giver kort en status pa de igangsatte projekter for hele aret 2017.
Midlerne fra Veaerdighedsmilliarden var i 2017 fordelt imellem:

e Klippekortsordning til hjemmehjzaelpsmodtagere

e Aktivitetscenter for borgere med anden etnisk baggrund end dansk

e /ldres Netveerk — blandt andet etablering af sorg- og livsmodsgrupper

e Afprgvning og ibrugtagning af nye velfaerdsteknologiske Igsninger

e Kompetenceudvikling og nye initiativer som fglge af vaerdighedspolitikken

| nedenstaende praesenteres de enkelte tiltags formal samt en status for 2017. Samtidig
indeholder hvert afsnit et kort overblik over, hvor mange midler, der er afsat til projekterne i 2018.

Klippekortsordningen til hjemmehj=lpsmodtagere

Formal

Det blev i 2016 besluttet at afsaette midler fra Vaerdighedsmilliarden til en klippekortsordning.
Formalet med klippekortsordningen er at give borgeren mulighed for i hgjere grad at deltage i
aktiviteter uden for eget hjem, men ordningen kan ogsa bruges til aktiviteter i eget hjem. Ved
tildeling af klippekortsordningen kan borgeren bruge sine klip (en ekstra halv time om ugen) til
forskellige aktiviteter sammen med en medarbejder fra hjemmeplejen og saledes fa stgtte til at
lave de ting, der skaber livskvalitet for den enkelte. Tiltaget er i seerdeleshed medvirkende til at
styrke arbejdet med Vardighedspolitikkens fokus pa ret til selvbestemmelse for en stgrre gruppe
af borgere end tidligere samtidig med, at retten til at komme ud af eget hjem bliver
impdekommet.
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Status 2017

Der har i hele 2017 veeret fokus pa at implementere den nye klippekortsordning, dels sa borgerne
blev opmaerksomme pa det nye tilbud og trygge ved at benytte det, dels sa personalet blev kleedt
pa i forhold til tilbuddet. Denne implementering er nu gennemfgrt. Ved udgangen af 2017 er stort
set alle klippene brugt og 90 forskellige borgere har faet gavn af ordningen i 2017. Mange af de
borgere, som er i kontakt med hjemmeplejen i Ishgj har dermed faet gavn af muligheden for stgtte
til aktiviteter bade inde og uden for deres hjem.

De fleste borgere er meget glade for tilbuddet om ekstra tid og har i Igbet af aret brugt det til
biografture, indkgb, gature, aktiviteter fx banko, ekstra renggring og lignende. Der er ogsa nogle
borgere, der benytter deres klip til at have en ledsager med til leege. Omkring juletid brugte mange
borgere tiden til at fa hjzelp til oppyntning, bagning, juleindkgb m.m. Som noget nyt arrangerede
hjemmeplejen en faellestur til Tivoli i november maned og her deltog 11 borgere, der saledes
brugte deres klip til at deltage. Turen var en stor succes.

Der er stadig nogle borgere, der ikke gnsker den ekstra tid. Det kan blandt andet vaere grundet
borgerens eget netvaerk, der hjelper med disse ting, eller fordi borgeren ikke gnsker hjaelp. Der
arbejdes stadig med at motivere de borgere, der kunne have gavn af den ekstra tid til at tage imod
tilbuddet, sa de kan fa stgtte til de aktiviteter, der giver mening for dem.

@konomi
Der er i 2018 afsat kr. 300.000 til det fortsatte arbejde med klippekortsordningen.

Aktivitetscenter for borgere med anden etnisk baggrund end dansk

Formal

Det overordnede formal med aktivitetscentret er at nedbryde ufrivillig social isolation blandt
2ldre med anden etnisk baggrund end dansk samt at udvide denne gruppes kendskab til
eksisterende aktivitetstilbud i Ishgj. Det er saledes malet, at udvalget af aktiviteter gges for denne
gruppe af aldre. Et andet mal er, at de opnar et kendskab til livet pa Keaerbo, sddan at en eventuel
overgang til en plejebolig ikke opleves sa markant, som den ofte ggr i dag. Dette tiltag er med til at
styrke Vaerdighedspolitikkens fokus pa retten til at vaere med i feellesskaber og opna livskvalitet
ved at indga i aktiviteter, hvor man kan szette sine ressourcer i spil.

Status 2017

Aktivitetscentret har vist sig som en stor succes. Siden dbningen er antallet af tilmeldte borgere
steget stgdt og ligger i skrivende stund pa 51 faste brugere. | alt har 74 forskellige borgere gjort
brug af stedet, siden det abnede. Der kommer dagligt omkring 15 borgere pa Egely og nye borgere
tilmelder sig hver maned. Personalet arbejder iszer med fglgende emner og indsatsomrader: at
nedbryde sproglige og kulturelle barrierer, at nedbryde ufrivillig social isolation blandt gruppen af
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borgere, at udvide kendskabet til aktivitetstilbud i Ishgj og at opna kendskab til livet pa Keerbo.
Dette sker i bredt samarbejde med aktgrer og medarbejdere i kommunen.

Mange af de der kommer pa Egely har stor glaede og gavn af de motionstilbud, der er (zumba,
yoga, gymnastik, gature m.m.). Borgerne giver i denne sammenhang udtryk for at vaere blevet
mere bevidst om deres sundhed og livsstil. De spiser sundere end de gjorde fgr, og bevaeger sig
meget mere i det daglige. Personalet oplever desuden, at mange af de besggende danner nye
venskaber og relationer, som g@r, at de fgler, de har en veerdi andre steder end i hjemmet og
familien. Dette hgjner ogsa deres livskvalitet og sundhed (bade somatisk og psykosomatisk).

Borgerne fortzeller i deres samtaler med personalet, at de bruger mindre medicin, og at de gar
mindre til leegen, siden de er startet pa Egely. De fortzeller ogsa, at de i hgjere grad glemmer deres
sygdomme og bekymringer i dagligdagen. Over halvdelen af Egelys borgere har flere kroniske
sygdomme og de fortaeller, at de har faet et mere stabilt blodsukker, far bedre sgvn, mere energi,
forbedret blodtryk og kolesterol og bedre kondition.

Igennem 2017 er der blevet arbejdet med at imgdekomme borgernes gnsker i forhold til tilbud i
aktivitetscentret, sa de far en indflydelse pa indholdet, og de ansatte har arbejdet pa at oplyse om
Egely via forskellige platforme fx Facebook, hvor der i skrivende stund er 634 fglgere.

@konomi
Der er i 2018 afsat kr. 820.000 til fortsat drift af aktivitetscentret Egely.

Zldres netvaerk — blandt andet etablering af sorg- og livsmodsgrupper

Formal

Det blev i 2016 besluttet at afsaette midler fra Veerdighedsmilliarden til en udvidelse af Zldres
Netveerk, herunder initiativer til stgtte i overgangen mellem forskellige livsfaser og til at fastholde
2ldre i et socialt og aktivt liv. Blandt andet blev der etableret sorg- og livsmodsgrupper, hvor folk,
der har mistet en aegtefzlle eller et andet naertstaende familiemedlem ved et dgdsfald, kan
mgdes og finde trgst og faellesskab, mens de bliver hjulpet videre i sorgen. Tiltaget knytter sig
konkret til Vaerdighedspolitikkens fokus pa vaerdighed i forbindelse med livets afslutning, hvor
man har ret til radgivning og dialog. Overordnet knytter indsatser under Zldres Netveerk sig til
retten til at indga i meningsfulde faellesskaber og leve et aktivt liv.

Status 2017

Der er i 2017 blevet udviklet pa mange af de tiltag, der er organiseret under Zldres Netveerk,
herunder spisecaféerne for zldre, Cykling uden Alder, Seniorvenner mm. Saledes udvikles
initiativerne under Zldres netvaerk hele tiden i samarbejde med det lokale Ishgj.
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| forhold til sorg- og livsmodsgrupperne er der i 2017 blevet uddannet gruppeledere til at varetage
grupperne. Der er sdledes uddannet i alt otte gruppeledere i skrivende stund. Der har veeret
afviklet flere gruppeforlgb, og et nyt forlgb starter op primo 2018. Dette hold blev hurtigt fyldt
(der kan veere max seks deltagere, men grundet efterspgrgsel er der syv deltagere tilmeldt dette
forlgb). Derfor har gruppelederne dbnet op for at facilitere endnu et forlgb i foraret 2018, safremt
flere interesserede henvender sig.

2017 har veeret aret, hvor det fgrste hold gruppeledere blev uddannet (det blev de i marts 2017)
og hvor alle prgvede at vaere leder for en gruppe. Det har veeret aret, hvor formen for mgderne i
sorg- og livsmodsgrupperne ligeledes blev prgvet af, sa man i 2018 kan igangsaette endnu flere
forlgb pa baggrund af disse erfaringer. Ligeledes vil der i 2018 vaere fokus pa opkvalificering af
gruppelederne samt uddannelse af flere.

Siden efteraret 2017 er der blevet lagt kraefter i at reklamere for grupperne. Der har veeret indslag
i TV-Ishgj, annoncer i Sydkysten, og der er blevet udarbejdet et postkort, som kan findes mange
steder i Ishgj (apotek, borgerservice, bibliotek mm). Der arbejdes ligeledes pa at etablere et
samarbejde med bedemandene i Ishgj, sa de kan fortzelle om tilbuddet i deres mgder med
mennesker, der lige har mistet.

| februar 2018 blev der afholdt den fgrste temadag, hvor alle tidligere deltagere var inviteret, og
hvor mange tilmeldte sig. Praest og sorggruppeekspert Susanne Steensgaard afholdte et opleeg, og
erfaringerne med at vaere med i sorggrupperne blev delt mellem deltagerne. Alle har de positive
oplevelser med at deltage i en sorggruppe, og de udtrykker, det hovedsageligt har vaeret givtigt at
megde andre i samme situation. Oplevelsen er saledes, at deltagerne i grupperne opbygger et
feellesskab omkring det at have mistet, og de finder trgst i at dele sorgen og bekymringer om den
nye tilveerelse med andre, der befinder sig i en lignende situation. At deltage i grupperne hgjner
saledes livskvaliteten for deltagerne, der ikke fgler sig lige s ensomme og alene med deres
situation lengere.

@konomi
Der er i 2018 afsat kr. 410.000 til fortsat drift af £ldres netveerk — herunder arbejdet med sorg- og
livsmodsgrupperne.

Afprgvning og ibrugtagning af nye velfaerdsteknologiske Igsninger

Formal

Med udgangspunkt i Veerdighedspolitikkens fokus pa ret til at bestemme i eget liv har der ogsa i
2017 veeret afsat midler til afprgvning og ibrugtagning af nye velfaerdsteknologiske I@sninger.
Formalet med dette er at ggre den enkelte borger mere uafhaengig af andres hjalp. Samtidig er
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det gnsket at sikre en mere hensigtsmaessig brug af plejepersonalets samlede ressourcer, saledes
at der i videst muligt omfang kan bruges tid pa naervaer og gode relationer med borgeren.

Status 2017
Der er i 2017 indkgbt fglgende velfeerdsteknologiske veerktgijer:

ICURA Trainer, velfaerdsteknologisk traeningsredskab bestaende af elektroder, der hjaelper
borgeren igennem etablerede traeeningsprogrammer i eget hjem.

Der er arbejdet intensivt pa at implementere ICURA pa traeningscentret, men der har
desvaerre veeret nogle tekniske vanskeligheder med systemet, som er sggt udbedret
sammen med forhandleren. Lige nu arbejdes der pa at ombytte nogle af de indkgbte ICURA
Trainer til en nyere model -ICURA Activity, der lettere kan omplementeres.

Sanserum pa Torsbo, der virker beroligende pa beboere med demenssygdomme.
Sanserummet er etableret for at imgdekomme demensramte borgere i situationer, hvor de
enten er meget opkgrte eller meget nedtrykte. Status er, at rummet har vist gode
resultater. Eksempler er: en borger som sov det meste af dggnet, og som nu kan holde sig
vagen i la&engere perioder af gangen efter at veere blevet stimuleret i sanserummet. En
borger med sveer demens, som personalet har haft svaert ved at trgste — dette er nu muligt,
nar borgeren har vaeret i sanserummet og set film og billeder.

Raizer Igftestol x3, der er fordelt mellem kommunens to plejecentre og hjemmeplejen.
Alle tre steder melder om stor tilfredshed med |gftestolene, der bade letter arbejdet og
giver gode arbejdsstillinger for medarbejderne samt sikrer, at borgerne kan lgftes op efter
et fald pa en veerdig og rolig made.

Sensorer pa Torsbo og Kaerbo, der skal hjlpe til, at beboere med demens oplever en
stgrre bevaegelsesfrihed, samt at potentielt farlige situationer kan undgas.

Begge plejecentre melder, at sensorerne opleves som givtige bade ift. den enkelte borgers
bevaegelsesfrined og ift. at personalet kan bruge deres tid mere effektivt, nar de ikke er i
konstant alarmberedskab.

Rotationssenge x2, der hjelper den liggende borger op i en siddende position, sa man
undgar brug af lift.

De to senge er indkgbt, da der i forvejen var en seng pa Keerbo, som der var stor
tilfredshed med. Desvaerre er de to nye senge ikke taget i brug endnu. Der bliver hurtigst
muligt set pa, hvordan dette kan ske.
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e Bade-/baekkenstole x4, som vores plejecentre og hjemmeplejen har god erfaring med. De
hjeelper til en vaerdig og komfortabel situation for bade borgeren og personalet.
Alle steder melder, at de dagligt bruger bade/baekkenstole og at de er meget tilfredse med
disse.

e Motomed, til genoptraening til daghjemmet pa Omsorgscentret Kaerbo.
Dagcentret pa Kaerbo er meget glade for Motomed, som er en traeningscykel, der kan
bruges af kgrestolsbrugere og borgere med darlig gang og stafunktion. Cyklen bruges
dagligt og borgerne, der ellers har haft meget sveert ved at cykle bade opmuntrer og
konkurrerer med hinanden.

e Pacojet til kpkkenet pa Torsbo, der kan hjalpe til at tilberede maden i en gnsket pureret
konsistens samtidig med, at maden ser appetitlig og leekker ud. Maskinen bruges til at lave
mad til borgere med dysfagi (spise- og synkebesvaer).

Kokkenet pa Torsbo er utroligt tilfredse med denne maskine. Observationer af borgerne
med spise- og synkebesvaer gar pa, at der er stgrre glaede at spore hos borgerne nu under
og efter maltider og der oftere bliver spist op. Desuden er det nu muligt for flere borgere
at spise kgd. Dette blev ofte ikke blev spist fgr og madspild er saledes ogsa reduceret efter
indkgb af maskinen.

e Sara Steady til Kaerbo er en mobil stalift, hvor borgeren selv kan hjelpe med til at traekke
sig op i staende stilling.
Staliften anvendes pa Keerbo i de daglige forflytninger. Det er en stor hjeelp for personalet
at kunne bruge denne lift og det giver ogsa en stgrre vaerdighed for borgerne, at de selv
kan hjaelpe med i deres pleje.

e Motofliser (dansefliser) til treeningscenter Nord, der kan bruges til genoptreening. Fliserne
som er lavet af plastik lyser pa skift og sa handler det om at traede pa den, der er lysi.
Traeningscenter Nord er tilfredse med fliserne, der blev indkgbt i slutningen af 2018.
Borgerne synes de er sjove at bruge og terapeuterne kan bruge dem i traeningen til at
udfordre balance og koordination hos borgere med meget forskelligt funktionsniveau.

Indkgbene i 2017 er foretaget i et taet, tvaerfagligt samarbejde mellem de indkgbsansvarlige fra
Radhuset og personale fra hhv. plejecentre, traeningscenter og hjemmeplejen. Alle indkgb er gjort
med henblik pa at sikre en hgjere grad af vaerdighed og livskvalitet for Ishgjs aldre borgere. For at
sikre den fortsatte implementering og behovsafdaekning i forbindelse med fremtidige indkgb, er
der nedsat en gruppe med repraesentanter fra visitationen, hjemmeplejen og plejecentrene, som
mgdes hver tredje maned med de indkgbsansvarlige.
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@konomi
Der er i 2018 afsat kr. 250.000 til fortsat afprgvning og ibrugtagning af velfeerdsteknologiske
Igsninger.

Kompetenceudvikling og nye initiativer som fglge af vaerdighedspolitikken

Formal

Med Veerdighedspolitikkens fokus pa seldre borgeres ret til at leve det liv, der giver mening for
dem og ret til at indga i faellesskaber m.m. opstod et behov for nyteenkning pa en raekke omrader
herunder eksempelvis, hvordan Ishgj Kommune pa bedste vis kan understgtte borgerens ret til
selvbestemmelse, feellesskab og livskvalitet. Sdledes igangsattes et kompetence — og
innovationsforlgb i sensommeren 2016, der ogsa har Igbet igennem hele 2017. Dette forlgb blev
dgbt 'Det gode og vaerdige ldreliv’ og har fokus pa at sikre udvikling i arbejdet med aldre
borgere i Ish@j og deres muligheder for at leve et godt og veerdigt liv pa egne pramisser — hele
livet.

Status 2017

Der er i 2017 blevet videreudviklet pa de tiltag, der blev igangsat i efteraret 2016 med temadage
og minieksperimenter, og der har vaeret opfglgning de steder, hvor der sker tiltag med sigte pa
gode og veerdige eldreliv i dagligdagen. | 2017 blev der afsat en pulje, hvor medarbejderne kunne
spge om midler til at videreudvikle og viderefgre gode idéer og initiativer. Denne pulje var lagt an
pa, at medarbejderne sammen med beboerne/borgerne kunne sgge om midler til initiativer og
aktiviteter, der gav direkte mening i de bergrtes liv. Der blev ogsa i 2016 s@sat en Facebook-side,
hvor alle medarbejdere opfordres til at dele deres erfaringer og gode gjeblikket. Her er der ogsa
igennem hele 2017 delt billeder og hyggestunder, som hgrer under det gode og vaerdige aldreliv.
Siden bruges endvidere til vidensdeling og spredning af gode tiltag pa aldreomradet i kommunen,
og andre kan finde inspiration til aktiviteter, der kan saettes i gang. Siden har i skrivende stund 254
folgere.

| starten af 2017 afsluttedes samarbejdet med de eksterne konsulenter fra Resonans, og det har
saledes vaeret interne konsulenter fra £ldre og Rehabilitering, der har kgrt udviklingsarbejdet i
2017.1juni 2017 blev der afholdt en temadag for alle ansatte pa aeldreomradet i Ishgj Kommune,
hvor der igen blev sat fokus pa, hvordan vi som medarbejdere og ledere kan stgtte op om metoder
og indsatser, der aktivt arbejder for gode og vaerdige zldreliv.

| 2017 har der ogsa veeret fokus pa ledelse og udvikling af denne i lyset af nye samarbejdsformer
og nye mader at arbejde pa. Blandt andet deltog en delegation fra Ishgj Kommune pa Folkemgdet
2017 med fokus pa samskabelse og muligheden for herigennem at skabe de bedst mulige liv for
®ldre i Ishgj. Der har vaeret afholdt mgder og temadage pa tvaers af alle ledere pa ldreomradet,
hvor fokus har vaeret pa at videndele og udvikle ledelse i lyset af nye indsatser og gnsker for
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®ldreomradet. Et gennemgaende tema i 2017 har vaeret ‘forstyrrelser’ og et gnske om at blive
positivt forstyrret ift., hvordan man andre steder arbejder med ledelse, samarbejde og
nytaenkning. Saledes har der vaeret besgg af en politibetjent, der arbejder med konfliktrad samt en
medarbejder og en indsat fra kriminalforsorgen, der arbejder med innovation. Der har ogsa veeret
planlagt besgg ud af huset for at se pa og lzere af andre kommuners metoder og tilbud bade inden
for ®ldreomradet, og pa tilstédende omrader for at blive positivt forstyrret. | slutningen af 2017
afholdtes en temadag pa Arken, hvor der var fokus pa ledelse gennem kunstformidling.

@konomi
Der er i 2018 afsat kr.220.000 fra Veerdighedsmilliarden til det videre arbejde med at skabe gode
og veaerdige aldreliv i Ishgj Kommune.

Nye initiativer i 2018
Udover de ovenfor naevnte indsatser er der i 2018 afsat midler til to nye tiltag. Disse er
e Inkontinensklinik — kr. 300.000
e Medarbejdere der skal lette overgangen fra eget hjem til plejecenter for demensramte
borgere — kr. 700.000
Der bliver fulgt op pa disse tiltag ultimo 2018, nar der skal udarbejdes en redeggrelse for 2019
midlerne til ministeriet.

Naeste status pa initiativerne
Naeste arlige status pa initiativerne foretages i foraret 2019 i forbindelse med aflaeggelse af
regnskab til staten d. 1. april 2019.



