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Kommunalbestyrelserne i Brgndby, Hvidovre og Ishgj kommuner viderefgrer aftalen indgdet med
virkning fra den 1. marts 2004 om et flles kommunalt Ungdommens Uddannelses-
vejledningscenter med henblik pa vejledning om valg af ungdomsuddannelse og erhverv i henhold
til kapitel 1 og 2 i lov nr. 298 af 30. april 2003, jf. lovens § 8, stk. 1 med senere a&ndringer og § 60 i
lov om kommunernes styrelse.

Formal og navn

§1

Feellesskabets navn er ””UU-center Syd” (i det fglgende benaevnt UU).

Stk. 2.

§ 60 faellesskabet UU-center Syd haefter for de forpligtelser UU patager sig overfor kunder,
leverandgrer og personale. Medlemskommunerne i UU haefter direkte og solidarisk for alle
forpligtelser, som § 60 selskabet UU-center Syd padrager sig.

Stk. 3.
UU er beliggende i Ishgj Kommune, CPHWEST, Vejlebrovej 65, 2635 Ishgj.

§2

Med oprettelsen af UU overfgrer Kommunalbestyrelserne Brgndby, Hvidovre og Ishgj kommuner
de opgaver, der pahviler kommunalbestyrelserne i henhold til lov nr. 298 af 30. april 2003, jf.
lovens § 8, stk. 1 og § 60 i lov om kommunernes styrelse.

Stk. 2.
Formalet med etableringen af UU er:

e At skabe en enhed, der pa hgjt fagligt niveau kan lgse vejledningsopgaven.

e At den personlige betjening af brugerne fortsat i sa hgj grad som muligt, skal ske i den
enkelte kommune (pa den enkelte skole).

¢ At vejledningen er sektoruafhaengig, dvs. forankret i et faelles kommunalt samarbejde jf. §
60 i Lov om kommunerne styrelse.

® Atderiden stgrre enhed, rummes muligheder for etablering af nye former for vejledning
(virtuel vejledning).

e At der skabes en samarbejdsplatform mellem UU, medarbejderne pa skolerne, de
kommunale forvaltninger, ungdomsuddannelserne, det private erhvervsliv og
Jobcentrene, séledes at der kan skabes grundlag for udarbejdelse af de ngdvendige
samarbejdsaftaler, om opgavelgsningen med de naevnte parter.

e At skabe en enhed, der er effektiv og fleksibel.




Ledelsen og dens virksomhed

§3

UU er en selvstaendig forvaltningsvirksomhed, hvis overordnede ledelse varetages af en
bestyrelse. Bestyrelsen bestar af én forvaltningsdirektgr fra hver af de deltagende kommuner.
Stedfortraeder for forvaltningsdirektgren kan tiltraede bestyrelsen ved pagaeldende
forvaltningsdirektgrs forfald.

Stk. 2.
Lederen af UU, jf. § 6, kan deltage som observatgr i bestyrelsen med taleret, men uden
stemmeret. Ledelsen er sekreteaer for bestyrelsen.

Stk. 3.
Bestyrelsen veelger en formand.

Stk. 4.
Formanden vaelges for 2 ar ad gangen. Saledes at der starter en periode, nar der har vaeret afholdt
valg til kommunalbestyrelsen.

Stk. 5.
Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.

Stk. 6.
Der udbetales ikke honorar til bestyrelsens medlemmer.

&4

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar den er fuldtallig.

Stk. 2.
Beslutninger traeffes ved stemmeflertal.

§5

Bestyrelsen holder mgder efter formandens bestemmelse eller nar et medlem gnsker det. Der
afholdes minimum et mgde pr. kvartal. Stedfortraeder for forvaltningsdirektgren kan tiltraede
bestyrelsen ved pagaldende forvaltningsdirektgr forfald.

Stk. 2.
Formanden indkalder til mgderne med angivelse af dagsorden. Indkaldelse skal s& vidt muligt ske
med 14 dages varsel.




Stk. 3.

UU kan inviteres til at deltage i de tre kommunerne politiske udvalgsmgder. Pa disse mgder
drgftes UU-centerets overordnede malsaetning, politik, skonomi og strategi mv. set i lyset af de
nationale mal for vejledning.

Leder og medarbejdere i UU-center Syd.

§6
Lederen af UU ansaettes og afskediges af bestyrelsen. Ansaettelses- og Ignvilkar fastsaettes i
overensstemmelse med galdende regler.

Stk. 2.
Lederen forestar den daglige ledelse af UU inden for rammerne af de vedtagne budgetter, planer
og malsatninger.

§7
Medarbejdere, som UU beskaeftiger, ansaettes af UU. Det vil dog veere muligt for de deltagende
kommuner, at de udlaner en del af deres personale. Dette i henhold til geeldende regler.

Stk. 2.
Ved andringer i UU’s opgaver og/eller ndringer i antallet af deltagende kommuner jf. § 13 og 14.
vil personalet blive tilpasset.

Opgaver og kompetence.

§8

UU stiller vejledningsservice til radighed for kommuner pa et ”skal-niveau”, dvs. et defineret
niveau for en minimumsservice, der opfylder de forskellige lovgivnings krav til vejledning. Hvis en
kommune gnsker et hgjere niveau end lovgivningens krav, kan dette forhandles direkte med UU,
der, mod betaling, stiller de ekstra vejledningsressourcer til radighed.

Samarbejdet mellem UU og kommunerne fastleegges gennem indgaelse af en kontrakt. Denne
kontrakt, der bla. skal indeholde beskrivelse af “skal-opgaver” og omfanget af eventuelle
tilkgbsydelser forhandles/indgas mellem UU ved bestyrelsen og den enkelte kommune.

Stk. 2.
UU tildeles hvert ar, ved de deltagende kommuners budgetbehandling, et budget, som en
rammebevilling.

Indenfor den tildelte ramme skal alle UU’s udgifter afholdes, efter bestyrelsens naermere
retningslinjer.




Etablerings og driftsudgifter

§9

De deltagende kommuner betaler en andel af UU’s etablerings- og driftsudgifter i forhold til
antallet af borgere. Tilleegsydelser kan tilbydes efter neermere skriftlig aftale. Tilleegsydelser
betales saerskilt efter naermere beregning.

Stk. 2.
Etableringsudgifter aftales inden opstart de deltagende kommuner imellem. De deltagende

kommuners andel af etableringsomkostningerne betales inden idriftsaetning.

Stk. 3.
Betalingsterminer for driftskapital fastsaettes til halvarligt forud til helholdvis 1. januar og 1. juli.

Budget, regnskab og revision

§10

Lederen udarbejder hvert ar budget for det kommende kalenderar indenfor den ved § 3 stk. 1
fastlagte ramme samt budgetoverslag for en flerarig periode i overensstemmelse med reglerne i
lov om kommunernes styrelse.

Budget og budgetoverslag godkendes af bestyrelsen.

§11
Ledelsen udarbejder arsregnskab for UU. Regnskabsaret er kalenderaret.

Regnskabet udarbejdes og aflaegges i overensstemmelse med reglerne i den kommunale
styrelseslov og arsregnskabsloven. Regnskabet med revisionsbemaerkninger forelaegges
bestyrelsen til godkendelse.

§12

Bestyrelsen for UU udpeger en revisor, som skal godkendes af Statsforvaltningen. Revisorvalg
finder sted efter valg til kommunalbestyrelsen i forbindelse med indtraeden af en ny
funktionsperiode.

Stk. 2

Regnskabet revideres i overensstemmelse med reglerne i lov om kommunernes styrelse.
Regnskabet med revisionshemaerkninger og de afggrelser, der er truffet i forbindelse hermed,
sendes til de deltagende kommunalbestyrelser og Statsforvaltningen.




Stk. 3
Regnskabet med revisionsbhemaerkninger fremlaegges tilgaengeligt for offentligheden.

Udtraeden af UU-center Syd

§13
Udtraeden af UU kan ske til en 1. januar med mindst et ars varsel, jf. dog § 17, stk. 5. Varsel om udtraeden
skal skriftligt meddeles kommunalbestyrelserne i de gvrige deltagende kommuner.

Stk. 2
Pa udtraedelsestidspunktet forpligter den udtraedende kommune sig til at betale:

) Den forholdsmaessige andel af eventuelle skyldige udlaeg i henhold til &rsopggrelse.

i) Den forholdsmaessige andel af de anleegsudgifter, der er godkendt tidligere end 1-&rsdagen for
udtraedelsestidspunktet og hvorpa faellesskabet foretager afskrivninger.
Belgbet beregnes som den udtreedendes andel af feellesskabets anlaegsudgifter pa
opsigelsestidspunktet og frem til, at anlaegsudgifterne er fuldt afskrevet.

Stk. 3
Den udtraadende kommune har ikke krav pa nogen andel af feellesskabets formue.

Stk. 4

Den udtreedende kommune har pligt til at overtage det antal medarbejdere, opgjort i hele drsvaerk, der i
UU arbejder med vejledningsopgaver i den udtraedende kommune og svarende til den udtreedende
kommunes bidrag fratrukket faellesomkostningerne.

Indtraeden i UU-center Syd

§14

Kommunalbestyrelserne i de deltagende kommuner kan beslutte at optage andre kommuner i UU.
Beslutning om optagelse af andre kommuner kraever enighed blandt kommunalbestyrelserne i de
deltagende kommuner og forudsaetter indgdelse af en ny aftale, jf. §§ 18 og 19.

Stk. 2
En indtraedende kommune i UU skal szerskilt ved indtraedelsesdatoen indbetale relevante
etableringsomkostninger efter naermere aftale.

Oplgsning af UU-center Syd

§ 15

Kommunalbestyrelserne i de deltagende kommuner kan, dersom deltagerne er enige herom, efter
naermere aftale beslutte at ophaeve UU, herunder i forbindelse med indgéelse af ny aftale ved udvidelse af
medlemskredsen, jf. § 19.




Stk. 2
Alle udgifter i forbindelse med ophavelse af UU fordeles efter samme fordelingsnggle som naevnt

i§9,stk. 1.

Stk. 3
Evt. formue i UU vil ved ophzevelse blive fordelt efter sammen fordelingsnggle som drifts- og
etableringsudgifterne bliver fordelt, jf. § 9 stk. 1.

Andring af samarbejdsaftalen

§16

Enhver af de deltagende kommuner samt bestyrelsesmedlemmer kan stille forslag til aendring af
samarbejdsaftalen. Safremt forslaget vedtages af bestyrelsen, skal forslaget godkendes af de deltagende
kommuners kommunalbestyrelser. | forbindelse med godkendelsen skal ikrafttraedelsestidspunktet ogsé
godkendes.

Stk. 2
Andringer skal, forinden de kan traede i kraft, godkendes af Statsforvaltningen, jf. lov om kommunernes
styrelse § 60, stk. 1.

Tvister

§17
Tvister vedrgrende fortolkningen af vedtaegterne kan for sa vidt angar kommunalretlige forhold
indbringes for Statsforvaltningen.

Stk. 2

Tvister vedrgrende naervaerende aftale, skal som udgangspunkt Igses ved forhandling mellem
parterne. | mangel af enighed skal tvisten, safremt spgrgsmaélet ikke kan henfgres under stk. 1,
afgores endeligt ved voldgift.

Stk. 3

Hver part udpeger en voldgiftsmand, og voldgiftsmandene udpeger i forening en opmand. |
tilfaelde af uenighed om udpegning af en opmand, udpeges denne af praesidenten for @stre
Landsret. Gensidig meddelelse om valg af voldgiftsmaend skal ske senest en maned efter at

begaering om voldgift er fremsat.

Stk. 4
Voldgiftsretten fastsaetter selv sin procedure og traeffer afggrelse om fastsaettelse og fordeling af
de omkostninger, der er forbundet med voldgiftssagen. | gvrigt henvises til lov om voldgift.




Stk. 5

Safremt en voldgiftskendelse er gaet en af de deltagende kommuner imod, kan kommunen
udtreede med 6 maneders varsel til en 1. januar, 1. april, 1. juli eller 1. oktober og i gvrigt efter
vilkadr, som fastsat i § 13, stk. 2-4.

Godkendelse og gvrige bestemmelser

§ 18

Naervaerende aftale er godkendt af Statsforvaltningen, jf. lov om kommunernes styrelse § 60 stk. 1.

Stk. 2
ZAndringer i vedtaegten skal godkendes af de deltagende kommunalbestyrelser og af
Statsforvaltningen.

§19

Statsforvaltningen skal godkende vilkarene for ophaevelse af samarbejdsaftalen og
Statsforvaltningen kan fastsaette vilkdrene for ophaevelsen i tilfelde af uenighed mellem de
deltagende kommuner, jf. lov om kommunernes styrelse § 60, stk. 3.

Stk. 2
Statsforvaltningen kan efter anmodning fra en deltagende kommune ophzeve samarbejdet, nar
Statsforvaltningen finder rimelig grund dertil, jf. lov om kommunernes styrelse § 60, stk. 2.

§ 20

Beslutninger om optagelse af Ian og patagelse af garantiforpligtelse m.v. skal ske i
overensstemmelse med de regler, som Indenrigs- og Sundhedsministeren har fastsat herom, jf. lov
om kommunernes styrelse.

§21
Vedtaegterne tradte i kraft den 1. marts 2004.

Saledes vedtaget pa mgde i Kommunalbestyrelserne i
Brgndby Kommune d. 11. februar 2004
Hvidovre Kommune d. 27. januar 2004

Ishgj Kommune d. 3. februar 2004,




Revisionen af vedtaegterne er godkendt i UU-center Syds bestyrelse, Ishgj d. 1/4 2016

For Brgndby Kommune:

Nie Fete IIer
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For Hvidovre Kommune:

Gert Stephan Nelth

For Ishgj Kommune: Sg@ %ﬁ

Lisbet Lentz, bestyrelsesfor and

Saledes vedtaget pa mgde i Kommunalbestyrelserne i
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