Sags nr.: 17/04845

Bilag 2

‘Ansggningsskema til rammeforsgg om mere fleksible muligheder for at tilrettelegge sko-
ledagen (der udfyldes et ansggningsskema for hver skole)

1. Kommunens navn

Ishgj kommune

2. Folkeskole omfattet af ansggningen

Vibeholmskolen

3. Underskrift
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4. Kontaktperson

Ansogers kontaktperson og dennes telefon-
nummer og e-mail.

Skoleleder Kirsten Koudahl
Mail: 40983 (@ishoi.dk
Mob.: 24 46 67 94

5. Beskrivelse af den konkrete kvalitetsun-
derstottende indsats

Beskriv de padagogiske formal med forseget,
herunder;

- hvilke ndringer skolen konkret vil foretage i
undervisningen, og

- de aktiviteter, det konkret pnskes anvendt til at
bidrage til elevernes lering.

Se vedhzftet fil

6. Beskrivelse af kommunens forventning
om effekten af forsgget og hvordan projektet
1 gvrigt dokumenteres

Beskriv, hvilken effekt skolen forventer at fa ud
af forsoget. :

Besknv, hvilke succeskriterier der opstilles for,
om indsatsen er gennemfort samt indikatorer
for, hvordan man vil pévise 2ndung (forbed-
nng) af elevernes udbytte m.v.

Se vedhzftet fil

7. Forsggets organisering

Beskriv, hvordan forseget planlegges organise-
ret, herunder med angivelse af antallet af timer,
som skoledagen forventes at blive afkortet med
som folge af forsoget.

Se vedhzftet fil
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8. Kommunikation til forzldre og elever

Beskriv, hvordan kommunen/skolen vil infor-
mete forzldre og elever om forsegets gennem-
forelse.

Se vedhzftet fil

9. Opbakning fra skolebestyrelsen

Der vedlzegges relevant dokumentation for tl-
slutning fra skolebestyrelsen til forseget.

Se vedlagt dokument
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Ansggning om mere fleksible muligheder for at tilrettelzegge skoledagen

Vores 7. argang bestar af to klasser. En sterre gruppe elever er meget udfordret bade i for-
hold til det faglige og de sociale kompetencer. Det gar, at det kan veere sveert at gennemfgre
undervisning i seerligt den ene af de to klasser. Flere af de dygtige elever er flyttet til privat-
skole, da leeringsmiljzet er s& udfordret, at de ikke leerer nok fagligt. Den arlige trivselsun-
dersggelse viser, at der er et generelt problem med elevernes trivsel, ligesom en del elever
svarer, at de ikke leerer nok i skolen.

I indeveerende skolear har der veeret falgende tiltag: AKT-indsats, holddeling i dansk og ma-
tematik, klassemgder og elevsamtaler. Drengegrupperne i begge klasser har veeret igennem
et kursus i SSP-regi, hvor der arbejdes med elevernes aggressioner ud fra programmet ART
(Aggression Replacement Training).

De erfaringer, der er gjort gennemaret er, at det seerligt er holddeling, hvor der arbejdes pa
sma hold med et seerligt tilrettelagt indhold afstemt malgruppen, som har givet de bedstere-
sultater. Dette er baggrunden for denne ansggning.

5. Beskrivelse af den konkrete kvalitetsunderstgsttende indsats

Beskriv de paedagogiske formal med forsgget, herunder;

- hvilke @endringer skolen konkret vil foretage i undervisningen, og -

- de aktiviteter, der konkret gnskes anvendt til at bidrage til elevernes lzering.

De padagogiske formal:

e Socialt
e Personligt
e - Fagligt

De andringer skolen konkret vil foretage i undervisningen & de @ndringer, der gn-
skes anvendt til at bidrage til elevernes lzring:

Socialt
o ge elvernes trivsel og indbyrdes relationer

o Teambuilding for eleverne i begge klasser i samarbejde med Ishgj Naturskole

o Relationsarbejde og konflikthandtering i samarbejde med skolens AKT-team
og evt. det kommunale SSP

o Styrke trivslen ved at bruge kroppen. Mairettet arbejde med elevernes krops-
bevidsthed i samarbejde med kommunens pasdagogiske konsulent med an-
svar for sundhed, krop og beveegelse

e Styrke leeringsmiljoet i klasserne
o Styrke leerernes klasserumsledelse i sarharbejde med bl.a. AKT-teamet og
inspireret af Rasmus Alenkaer, som skolen samarbejder med omkring team-
samarbejde og klasserumsledelse



o Styrke leerernes praksis i at mgde eleverne med en anerkendende adfeerd og

et growth mindset i samarbejde med paedagogisk konsulent med ansvar for
talentudvikling ‘

Ugentlig skemalagt feelles forberedelse til leererne pa argangen

e . Styrke skole-hjem-samarbejdet

Personligt

Fagligt

O

O

Lave arrangementer for foraeldrene, hvor det er elevernes faglighed, der
kommer i spil

Fortzelle de gode historier og betone foreeldrenes betydning for deres barns
lzering, trivsel og udvikling. Sammen laver vi en god skole

Tage afsaet | growth-mindsettet i dialogen med barn og forseldre
Foreeldrekursus om mindset-teorien i samarbejde med pasdagogisk konsulent
med ansvar for talentudvikling

Mindset: eleverne skal laere om de to typer mindset, hhv. fixed og growth, og
hvordan de kan eendre adfaerd og syn pa deres egne muligheder i livet, alt ef-
ter hvilket mindset de anvender. | samarbejde med padagogisk konsulent
med ansvar for talentudvikling

Hver elev far en mentor (en af skolens leerere), og denne mentor vil teet folge
"sine” elever i deres udvikling, fagligt som socialt. Hver elev skal sammen
med sin mentor seette mal for sin personlige som faglige udvikling og lgbende
evaluere pa, hvor | forhold til malet eleven er, og hvad det neeste skridt sa kan
veere '

Fokus pa, at eleverne far positive oplevelser og sma sejre i hverdagen, enten
som enkeltindivid eller som gruppe. Det kan fx veere styrkelse af eget selv-
veerd gennem Store laerer med sma, hvor hver elev bliver "parret” med en
glevi 0. eller 1. kl., som de skal lzese sammen med. Forud for sidstnaevnte til-
tag skal eleverne leere, hvordan de kan arbejde med de sma elever, hvordan
de kan give feedback osv. Erfaringen fra lignende tiltag er, at de store vokser
rent personligt ved at blive rollemodel og set op til af de sm3, og at i madet
med de sma elever udvikler de store elever empati, tdlmodighed, lyst til at
rose og opmuntre m.m. — personlige kompetencer, som lige nu ikke kommer
sa meget i spil i samveeret med jeevnaldrende

Holddeling og seeriigt tilrettelagte turboforigb, som er rettet mod den enkelte
elevs behov. Der skal |gftes bade i bunden (seerligt med fokus pa dansk og
matematik) og i toppen (fx talenthold inden for forskellige faglige discipliner).
Sidstneevnte kan ske ved inddragelse af skolens vejledere, herunder iseer ta-
lentvejleder samt Science talenter i Sorg, som Ishgj Kommune samarbejder
med -

Synlig leering, hvor det bliver tydeligt for eleverne, hvad de skal laere, hvor de
er lige nu, og hvad deres naeste skridt er

o



o Lektieband hver morgen, hvor eleverne kan gore sig fagligt klar til dagen med
hjeelp fra en af klassens faste lzerere

o Elevinddragelse og ejerskab: eleverne inddrages i hgjere grad, end tilfeeldet
er nu, i tilretteleegning af skoledagen, bade i forhold til organisering og ind-
hold, sa skoledagen kan blive mere vedkommende for dem

e (Jge antallet af uddannelsesparate elever

o Pa det personlige plan: Test samarbejde med UU-vejleder om savel bred ud-
dannelsesvejledning som malrettet vejledning/udviklingsforigb til de elever,
der vurderes til at sta i vejen for dem selv i forhold til at komme ind pa ar-
bejdsmarkedet pga. attituder, sprogbrug m.v. Virksomhedsbesag i det lokale
erhvervsliv vil ligeledes indga i dette, sa de unge far et indtryk af, hvad der
forventes af dem pa en arbejdsplads

o Pa det faglige plan: turbohold, der malrettet arbejder med at gge elevernes
faglige kompetencer i seerligt dansk og matematik

6. Beskrivelse af kommunens forventning om effekten af forsaget og hvordan projek-
tet i gvrigt dokumenteres

Skolen forventer at fa felgende ud af forsgget:

e Oget faglighed med fokus pa den enkelte elevs progression (data: tests og observa-
tioner i den daglige undervisning)

e (get trivsel bade i feellesskabet og for den enkelte elev (Data: den arlige trivselsun-
dersggelse, laerernes observationer, fokusgruppeinterviews med savel elever som
foreeldre)

o Der er arbejdsro i klassen, eleverne respekter hinanden og den undervisning, leerer-
ne mgder dem med

Beskriv, hvilke succeskriterier der opstilles for, om indsatsen er gennemfgrt samt indikatorer
for, hvordan man vil pavise endring (forbedring) af elevernes udbytte m.v.

Nar forsgget detailplanieegges, bliver der opsat mal og delmal for hver indsats. Det bliver
disse mal, der bliver vores succeskriterier gennem aret.

Ved forsggets slutning vil succeskriterierne vaere som beskrevet ovenfor.

7. Forsegets organisering
Beskriv, hvordan forsgget planleegges organiseret, herunder med angivelse af antallet af ti-
mer, som skoledagen forventes at blive afkortet med som falge af forsgget.

Vi gnsker at afkorte skoledagen med fire ugentlige timer, sa eleverne ugentligt gar i skole i
31 timer. De besparede resurser vil vi leegge som to-leerer timer, og det vil kun vaere klas-
sens faste leerere eller relevante vejledere (laese-/matematik- eller talentvejleder), der kan
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komme i spil som leerere. Der vil blive vekslet mellem to-leerer timer og tre leerere til to klas-
ser saledes, at den ekstra resurse bliver brugt bedst muligt i forhold til de aktuelle tiltag.

Sé& snart vi har faet OK til forsgget, laver vi en detailplanleegning ud fra de i punkt 5 beskrev-
ne tiltag. Ledelsen vil sikre, at teamet far den forngdne teamtid til at lave denne planleegning.
Ledelsen vil ligeledes falge forsgget taet gennem hele skolearet.

8. Kommunikation til foraldre og elever

Beskriv, hvordan kommunen/skolen vil informere foreeldre og elever om forsggets gennem-
fgrelse.

For

Skolen indkalder til forseldre- og elevmade, hvor forsgget praesenteres. Skolen udarbejder
desuden et skriftligt informationsmateriale til elever og foreeldre, hvor de forskellige elemen-
ter i forseget forklares

Ansvar: ledelsen

Under

Foreeldrene bliver lgbende informeret af leererne om, hvordan projektet forlgbet. Der laves
en skabelon for, hvad den Igbende information skal indeholde, og hvordan eleverne kan
inddrages i udarbejdelsen af disse informationsbreve.

Der laves en midtvejsevaluering, hvor det evalueres, hvor kiasserne er i forhold til de opstil-
lede mal, og hvad der er de naeste skridt. Foraeldrene skal ligeledes bidrage til midtvejseva-
lueringen

Foreeldremgder, elevsamtaler og skolehjem-samtaler efter behov

Efter

Ved forsggets afslutning holdes der et foreeldre- og elevarrangement, hvor arets lzering pree-
senteres, og hvor der leegges spor frem mod 9. klasse. Hvad har vi leert, og hvad kan vi tage
med os?

Kirsten Koudahl
Skoleleder
Vibeholmskolen
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Reducering af skoledagen

Besked fra Lisbeth Sneistrup Kejlberg (Emilie 5A) - modtaget den 14-05-2017 20:57:30
Sendt til Kirsten Koudahl-Pedersen

Skolebestyrelsen pa Vibeholmskolen giver hermed sin opbakning til ansggningen
om at deltage i rammeforsgget med reduceret skoledag for vores kommende 8.
klasser i skolearet 2017 / 2018.

Med venlig hilsen
Lisbeth Sneistrup Kejlberg

Skolebestyrelsesformand
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