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Ungdomsskolen overordnet – ansvarlig Ungdomsskolens Leder 
 
Kvalitet i vores data 
Med ungdomsskolens nye organisering og valg af nyt administrativt system (FE-
LIKS) i efteråret 2018 er vi nu klar til at sætte fokus på en systematisk opsamling af 
data. 
Dette betyder at vi i løbet af 2019 vil systematisere kvantitative data – med henblik 
på løbende (og årligt!) at kunne gøre status og sammenligne (benchmarke) nøgle-
data for de unges brug af Ungdomsskolen. 
Sideløbende vil vi iværksætte en proces omkring anvendelsen af kvalitative data 
fra Ungdomsskolens løbende historik, som kan nuancere og kvalificere vores til-
gang til den fremadrettede brug af data i arbejdet med at udvikle Ishøj Ungdoms-
skole. 
Ungdomsskolens leder er ansvarlig for indsatsen i samarbejde med ledergruppen. 
 
Ungdomsskolens ledelsesgrundlag 
Ishøj Kommune har i foråret 2019 valgt at sætte fokus på arbejdet med ledernes 
personlige ledelsesgrundlag. Formålet med dette er at fremhæve værdien som det 
personlige ledelsesgrundlag kan skabe i forhold til organisationen, lederen, ledel-
sesgruppen, medarbejderne, rekrutteringen og opgaveløsningen. 
I forlængelse af forårets proces vil Ungdomsskolens lederteam med ovenstående 
afsæt arbejde med at samle Ungdomsskolens ledelsesgrundlag – som naturligt 
spejles i det styringssæt og ungdomsskoleplan – som netop er politisk vedtaget for 
Ishøj Ungdomsskole. 
Ungdomsskolens leder er ansvarlig for indsatsen i samarbejde med ledergruppen. 
 
Kompetenceudvikling af Lederteamet 
Folketinget og KL har i forlængelse af Skolereformen og Ledelseskommissionens 
Rapporter vedtaget at opkvalificere skolelederne gennem udviklingen af en ny spe-
cifik Diplomuddannelse i Skoleledelse.  
På Ungdomsskoleområdet har dette parallelt ført til at Ungdomsskoleledernes for-
ening i samarbejde med COK, Ungdomsskoleforeningen og KL har udviklet et 
kompetenceudviklingsforløb i ”Strategisk Ungdomsskoleledelse”, svarende til forlø-
bet for skoleledere – men med afsæt i Ungdomsskoleledernes kommunedæk-
kende og mere strategiske funktioner i kommunerne. Ishøj Ungdomsskoles leder-
team er tilmeldt forløbet – som afsluttes med fælles opgave på diplomniveau i ja-
nuar 2020.  
Ungdomsskolens lederteam vil sideløbende udvikle sig som et Professionelt Læ-
rings Team (PLF) med afsæt i en fælles agenda for alle skoleledergrupper i Ishøj 
Kommune. 
Ungdomsskolens leder er ansvarlig for indsatsen i samarbejde med ledergruppen. 
 


