Seniorradets hgringssvar til vaerdighedspolitikken — brug af veerdighedsmilliarden 2016
Hgringssvaret er delt op saledes, at kommentarerne gives under hvert af de 5 punkter:

¢ Udvidelse af klippekortsordning til hjemmehjalpsmodtagere

e Etablering af daghjem/aktivitetscenter for borgere med anden etnisk baggrund

» /ldres netveerk —etablering af sorggrupper mv.

s Afprévning og ibrugtagning af nye velfeerdsteknologiske Igsninger

e Kompetenceudvikling mv. i forbindelse med implementering af den nye veerdighedspolitik samt
udmgntning af analyse af plejehjemsomradet foretaget af den Byradet nedsatte arbejdsgruppe pa
plejeboligomradet

Udvidelse af klippekortsordningen til hjemmehjselpsmodtagere

Seniorradet finder, at det bgr uddybes, hvem der er i malgrupperne for de forskellige plejepakker.
Punktet taget til efterretning med de anfgrte bemazrkninger.

Etablering af daghjem/aktivitetscenter for borgere med anden etnisk baggrund

Seniorradet tilslutter sig, at forsgge at udvide aktivitetstilbud for borgere med anden etnisk baggrund.
Dog kan vi ikke acceptere, hvis brugen af Keerbos lokaler i den forbindelse, betyder en indskraankning for de
nuvasrende brugere af aktivitetscentret.

Seniorrddet mener kun at etablering af daghjem/aktivetscenter for borgere med anden etnisk baggrund
kan lade sig ggre, ved at finde nye lokaler til dette eller ved at udvide de eksisterende tilbud i f.eks.

glashuset, Strandgardens kulturhus under AAB eller lignende.

Seniorradet foresldr at punktet etablering af daghjem/aktivitetscenter for borgere med anden etnisk
baggrund ogsa taenkes ind i helhedsplanen for Vejledparken.

Seniorradet foreslar endvidere at der tages initiativ til rundvisninger i kommunens plejecentre malrettet
borgere med anden etnisk baggrund.

Punktet taget til efterretning med de anfgrte bemaerkninger.

Zldres netvaerk — etablering af sorggrupper m.v.

Seniorradet gnsker at papege, at der skal vaere en koordinator for sorggrupperne og at det skal vaere en
ansat i forvaltningen og ikke en frivillig. Og at koordinatoren skal sta i handbogen for pensionister, der
udkemmer en gang om aret.

Seniorrddet @nsker at pdpege, at praesterne bgr taenkes ind, da de mgder mange, der f.eks. har mistet en
nzertstdende.

Punkterne taget til efterretning med de anfagrte bemaerkninger.

Afprgvning og ibrugtagning af nve velfeerdsteknologiske lpsninger




Seniorradet gnsker at pdpege, at enhver borger skal kunne sige fra, hvis denne ikke accepterer en
velfeerdsteknologisk Igsning.

Seniorradet pdpeger at det er en vigtig seetning, at teknologien ikke er en erstatter menneskelig kontakt og
er glade for at det er skrevet sd ordret.

Punktet taget til efterretning med de anfgrte bemaerkninger.

Kompetenceudyikling mv. i forbindelse med implementering af den nye veerdighedspolitik samt
udmegntning af analyse af plejehjemsomréadet foretaget af den Byradet nedsatte arbejdseruppe pa
pleiehjemsomradet

Seniorrddet anbefaler at man ud af aldremilliarden ansatter en koordinater i forbindelse med
kompetenceudviklingen. Koordinatoren skal veere en kommunalt ansat person.

Punktet taget til efterretning med de anfgrte bemazrkninger.

Ishgj den 26. maj 2016

Med venlig hilsen

Ishgj Kommunes seniorrad :
Leif Christoffersen

Bjarne Gosvig

Jan Diemer

Per Ng@rskov

Erik Schlichting

Ingelise jensen

Bente Nielsen




Ishgj den. 25.maj 2016

fZldre Sagens hgringssvar til det udsendte forslag til en veerdighedspolitik.

Til papiret "Veerdighedspolitik 2016” underskrevet af borgmester og socialudvalgsformand:

Zldre Sagen mener, at det er en fin beskrivelse af bade den politiske vision og den

efterfglgende konkrete beskrivelse af hvordan det skal udmentes,

Vi har dog 2 bemaerkninger:

* Ret til et godt helbred.

Det mener vi kunne beskrives mere realistisk som ret til s& godt et helbred som muligt.
Ingen er herre over hvad vi har af sygdom eller handicap m. m., men der kan ggres

meget med behandling, traening, oplysning m. m..

e Selvbestemmelse.

Punktet ” Arbejde for at bruge velfaerdsteknologi, nar det kan gere dig mere selvhjulpen”
Det kan love nye teknologiske hjzlpemidler som kraever mange ressourcer bade
menneskeligt og gkonomisk.

Er der daekning for dette ?

Redeggrelse vedr. brugen af midler fra veerdighedsmilliarden 2016:

Zldre Sagen mener det er en udmaerket beskrivelse af hvilke tiltag kommunen vil prioritere

pengene til. Vi er godt tilfredse med den bredde af indsatsomrader den beskriver.

Pa £Fldre Sagens vegne

Else Marie Eg




Danske Handicaporganisationer - Ishgj
v/ formand Birte Sebye Christensen, Vejlebrovej 111 1mf. 2635 ISH@J

Telefon: 43542348. Mobil 41612348 D I I

E-mail: bsc@ishoejby.dk Danske Handlcaporganisationer
Hjemmeside: www.handicap.dk/lokait/ishoj

Til Ishej kommune
DH Ishej fremsender hermed heringsvar til forslag til vaerdighedspolitik

Vi har gennemgéet udkast til vaerdighed politik + redegerelsen og har falgende
bemerkninger.

1. Vi mener det er godt at forarbejdet har inddraget forskellige grupper af
borgere og medarbejdere.

2, Det er godt at der tages udgangspunkt i den enkelte og deres livssituation.

3. Politiken skal omfatte alle uanset alder der modtager hj=lp efter
servicelovens§ 83 og §86 (hjemmehjalp, hjzlpemidler, traening.)

4. At der skal kompenseres for Handicap/funktionsnedsattelse uanset alder,

Mange hilsner
Birte Spbye Christensen




Ishgj Kommune

msorgscentret Keerbo
43 57 96 00

Haringssvar vedr. Veerdighedspolitik.

Vi synes, det sidste afsnit pa side 1, ferste linje burde have vaeret udeladt , vi synes den
sender et negativt signal. Der star at, vaerdighedspolitikken ikke kun er en politik for an-
satte i Ishej Kommune.

Denne linje havde vaeret nok , vi synes, den sender et positivt signal.

Det er en politik for alle kommunens borgetre, frivillige, lokale kraefter og
medarbejde.

Vi synes politikkens temaer, som haenger sammen med borgerens livskvalitet:
- Selvbestemmelse
Fazllesskab
Kvalitet, sammenhaeng og faglighed i plejen
Mad og erneering
En veerdig dad
Disse temaer giver rigtig god mening., det er temaer, vi arbejder med allerede og gerne vil
arbejde endnu mere intensivt med, i samarbejde med kommunens borgere, frivillige, og an-
dre lokale kreefter

1

Vimener ordet RET sender nogen forkerte signaler, vi opfatter det som om Kommunen giver
"Carte Blank " {il borgerne , de kan hive ydelser ned fra hylderne for det har de” ret” til, i.f.t at
arbejde med kommune 3.0 kan vi ikke se det giver mening.

Mange borgere eks meget demente har sveert ved at fa "ret” til mange af de gode ting i vaer-
dighedspoiitikken, fordi det ikke kan lade sig gare i virkeligheden uden at fa store konsekven-
ser.

Vi gnsker integration og samtidig skal der startes et akfivitetscenter op for borgere med an-
den etnisk baggrund. Vikan godt forstd, at det er sveert med den sproglige barriere og at
borgerne har brug for hjeelp. Vi ved der i dag er magdesteder rundt om i boligomraderne i Is-
hgj Kommune. Vi haber pa, at der langsomt sker integration. Samtidig er det meget positivt
at de kan bruge traeningslokalerne pa Kaerbo

Vi vil gerne informere om, at der i dag kommer borgere i aktivitetscentret pa Keerbo med an-
den etnisk baggrund, ligeledes i daghjemmet.

Vi synes at udvidelse af klippekort ordningen er en rigtig god ide, sa flere borgere far sterre
mulighed for individuelle aktiviteter eller andet.

Omkring mad og emaering synes vi, at der er fokus pa det sociale omrade, og har glemt det
ernaeringsmasssige, vi mener begge dele er meget vigtige. Maden skal ogsa tale til sanserne
og give lyst til at spise. Maden skal ogsa kunne tilpasses individuelle hensyn, som f.eks bor-

Omsorgscentret Karbo ¢ Ishgj Boulevard 2 ¢ 2635 Ishaj ¢ Telefon 43 57 96 00 ¢ Fax ¢ 43 54 96 99 ¢




Ishgj Kommune

| Oyhsorgscentret Keerbo
~43 57 96 00

gere med tygge-synke problemer og ernaeringsbehov. Vi har mange borgere i Ishgj, som ikke
har en ok sundhedsprofil.

Vi har haeftet os ved nogen af formuleringerne i veerdighedspolitikken og det er der vi som
fagpersoner ikke er helt enige.

Med venlig hilsen

MED-udvalget pa Keerbo

Omsorgscentret Karbo ¢ Ishgj Boulevard 2 ¢ 2635 Ishej ¢ Telefon 43 57 96 00 ¢ Fax ¢ 435496 99 ¢




Ishgj Kommune

FEldre & Rehabilitering

Hjemmeplejen

2. juni 2016
V/RDIGHEDSPOLITIK OG REDEG@RELSE | HORING

MED Udvalget i Hiemmeplejen har fglgende KOMMENTARER TIL POLITIKKEN

MED udvalgets forslag til tilfgjelser/andringer markeres i teksten med .......... Fgr og efter

| afsnittet om - Selvbestemmelse:
Tilfgjelse;
Du har: Retten til at sige nej.
Sadan ger vi:
Pkt. 2.- Sikrer at du og eventuelt dine pargrende .............
» (Nuvearende ordlyd:....... Sikrer at du og dine pargrende........ har det afggrende ord

i beslutninger, der vedrgrer dig og dit liv)

| afsnittet om - Feellesskab:
Ingen kommentarer.

1 afsnittet om - Kvalitet, sammenhaeng og faglighed i plejen

Sadan ggr vi;
Pkt. 1).ceeerciiieninnens hvis det bliver ngdvendigt

% (Nuvzerende ordlyd: Medarbejderne kizedes pa til at félge din helbredssituation, sa-
dan at | sammen kan forebygge sygdom og szette ind med den reite pleje og be-
handling,....... nar det er ngdvendigt.......

Pkt. 3)cceerecccnnaenans sikre dig den bedst mulige udskrivelse.......
> (Nuvaerende ordlyd: Medarbejderne arbejder for at forebygge indlaeggelser og

for at .....sikre dig den bedst mulige udskrivning.......... og opfdlgning efter even-
tuel hospitalsindlzeggelse)

| afsnittet om - Mad og ernzering:
Ingen kommentarer

| afsnittet om_- En veerdig ded:

Tilfgjelse:

Du har:

e Ret til at blive mgdt af fagligt dygtige medarbejdere

ishoj Radhus ¢lshgj Store Torv 20 ¢ 2635 Ishgj ¢ Telefon 4357 7575 « Fax 4357 7213 ¢ Ishojkemmune@ishoj.dk
www.ishoj.dk < Abningstid: Man ftirs.Jons./tors. kl. 10-14, torsdag ogséa ki.15-16.30, fredag kl. 10-13 .




Sadan gor vi:
Ad. Pkt. 1 .: .........taler med dig og eventuelt dine pargrende
» Nuveerende ordlyd: Har fokus p3, at plejepersonalet .......taler med dig ......... omden

sidste tid og inddrager dig i de beslutninger, der skal traeffes

Ad. Pki. 2 .: Arbejder for, at du ikke ugnsket er alene ved livets afslutning, eventuelt i
samarbejde med frivillige aktorer og pargrende
» {Nuvzerende ordlyd: Arbejder for, at du ikke ......... er ugnsket alene ved livets af-

slutning....... }

Ad. Pkt. 3: Sgrger for, at du, hvis du gnsker det, kan fa et ophold pa saerlige pladser, der
er tilpasset den sidste tid. (Begrundelse for dette - Vi kan ikke visitere til hospice plad-
ser).

5 Nuvaerende ordlyd: Sgrger for, at du, hvis du gnsker det, kan fa et ophold.............

pa hospice eller ......... pa seerlige pladser, der er tilpasset den sidste tid

Forslag til ekstra pkt. der gnskes tilfgjet:
5 Arbejder for, at du far den bedst mulige lindrende pleje og omsorg

» Sgrger for at dine efterladte tilbydes hjaelp og stotte

MED Udvalget i Hiemmeplejen har fglgende KOMMENTARER TIL REDEG@RELSE

Vi har fglgende respons pa redeggrelses delen ”etablering af aktivitetscenter for borgere

med anden etnisk baggrund”.

Forst og fremmest har vi et forslag om at udvide tanken fra kun at rumme etniske minori-
teter, til at rumme flere minoritetsgrupper. Vores gnske er en bedre integration og bro-
bygning mellem de forskellige borgertyper, ikke kun de etniske, men ogsa fx misbrugere,
som ogsa er en ensom og udsat gruppe af borgere. Arsagen er at ogsa de har behov for et
godt helbred, ret til at bestemme, til at komme ud, relationer og faellesskab, ret til at blive

mpdt som et helt menneske, ret til gode maltider, samt ret til en veerdig sidste tid.

Vi vil gerne tilkendegive at vi ikke er enige i at det kun er de sproglige barrierer der ggr at
borgere med anden etnisk baggrund ikke benytter sig af nuvaerende tilbud i Ishgj Kommu-

ne.




Det er i lige sa hgj grad det faktum, at det ikke er en del af etniske borgeres kultur at kom-
me i aktivitetscenter og plejehjem. Det er en kultur, som de naeste generationer af anden
etnisk baggrund vil f4 nemmere ved at fgle sig tryg ved og ga ind for, da de er vokset op

med den tankegang.

Da vi deltog pa borgermgdet, kom rigtig mange gode ideer frem, som er blevet til den
vaerdighedspolitik der er til hgring. Et var at der blev oprettet cafeer, tilsvarende dem som
allerede er etableret til seldre borgere i Ishgj, blot med brobygning og integration, som
formal. Hensigten er med tiden at alle med tiden kan vaere i samme cafeer og derved laere
hinanden at kende ved malrettede indsatser, som fx feellesspisning med den forskelligar-
tede mad, som fzellesnaevner. P4 den made fremmes integrationen og nysgerrigheden for
hinanden. Mange sldre vaerdsaetter dejlig mad og kage, uanset etnisk oprindelse, specielt
hvis det er hjemmelavet og der er “ansigt” pa kagens producent. Der udover mener vi der
er mange andre fzellesnzaevnere specielt i form af tilknytning/ interessen for bgrn og dyr,

samt diverse handvaerk.

| forhold til forslaget om specielle plejeboliger til etniske, finder viikke det hensigtsmaessigt
at lave decidere afdelinger for etniske aeldre borgere, for det fgrste fordi det ikke gavner
integrationen, dernaest fordi vi taler alle etniske over en kam. Der er store forskelle pa hvil-
ken oprindelse man har og hvordan det er bedst i forhold til den enkelte. Der vil veere risi-
ko for at favorisere nogle etniske grupper, da der naturligt ikke kan veere repfaesenteret
medarbejdere som har sprog- og kulturkendskab til alle etniske grupper. Vi mener i stedet
at man skal udvide den eksisterende plejehjems kultur med at tzenke anderledes i forhold
til hvad man m3, hvad der kan lade sig ggre mv. i forhold til kulturelle behav, mad dggn-

rytme osv.

Dernaast gnsker vi at ggre opmaerksom pd, at der igen ikke er blevet taenkt pa Ishgj Kom-
munes svage udsatte borgere med misbrug og psykiske lidelser, som ogsa ofte isolerer sig.
De kommer ikke ud blandt andre, men isolerer sig og benytter sig ikke af de mange tilbud
Ishgj Kommune har. De har i stor grad ogsa har brug for et aktivitetscenter/ veerested/ cafe
hvor de kan mades med andre, samt plejeboliger hvor man godt ma bo og vaere med sit

misbrug, som vi kender det fra andre kommuner bl.a. Kgbenhavns kommune




Vi finder det meget meget trist og bekymrende, at den store gruppe forsat bliver neglige-
ret nar vi taler veerdighed og medborgerskab, at de slet ikke taenkt ind pa nogen made.
Den borgergruppe er meget ressourcesvag og ofte uden netvaerk. De har om nogen, behov
for saerlige indsatser. Denne gruppe kan netop pa samme made nemmere “integreres” i

etablerede tilbud, hvis der kan tages individuelle hensyn i hgjere grad end for nuvaerende.

| forhold til misbrugerne/ de psykisk svage, taznker vi ogsa i "stop madspild”- hvorfor ikke
oprette supermarked med henblik p& denne gruppe mennesker i samarbejde med de loka-
le indkgbssteder i kommunen. Kommunen vil vise sig mere baeredygtig og stgtte op om
den rehabiliterende tankegang. Maden vil vazre billig og dermed et mere oplagt valg at
bruge penge pa (hvis det ikke skal veere helt gratis) og pa den made sikre os at de far mad
og ikke kun fx alkohol. Endeligt er denne gruppe borgere i stor fare for ikke at fa en veerdig

sidste tid pga manglende netvaerk og kontakt til omverdenen.

Vi mener at man vil opleve en bedre integration, forstaelse, brobygning mellem de mange
forskellige typer borgere iIshgj ved at taenke i ovennaevnte baner. Vi mener ikke man skal
udskilie enkelte grupper som fx de etniske, men i stedet arbejde pa integration og brobyg-
ning, sa Ishgj bliver eet samlet 1shg] og ikke forskeitige grupper af forskellige borgere, Dog
er det vigtigt er for os, at man vaerner om folks ret til at sige fra, pa et oplyst grundlag. Alle
folk skal have samme muligheder, med retten til at sige fra. Politikken vil i hgjere grad til-
godese flere borgergrupper i forhold til fellesskab, generel livskvalitet det i langt hgjere
grad ville fremme integration og aktiv deltagelse i de mange tilbud Ishgj Kommune har, i

stedet for at lave et daghjem for kun etniske danskere.

Med venlig hilsen

MED udvalget

Hjemmeplejen




qudvalget for Treeningscenteret \ 25-05-2016

H@ringssvar om Veerdighedspolitikken i Ishgj

Med-udvalget for Traeningscenteret har overvejet forslaget til Vaerdighedspolitikken og fremsender hermed
vores bemaerkninger.

Vi mener, at politikken er beskrevet fyldestggrende, og at den vil veere betydningsfuld for bargerne i Ishj
Kommune. Leeseteknisk er det svaart at holde de enkelte punkter fra hinanden, hvilket eventuelt kan
underst@ttes af grafisk opsaetning.

Vi stgtter op om forslagene til brug af midlerne fra Vaerdighedsmilliarden.

Vi har i treeningscenteret mange borgere, som oplever livsforandringer i forbindelse med sygdom. Vi
forestiller os, at deltagelse i en sorggruppe for disse borgere kan medyvirke til at lette overgangen og
mindske risikoen for social isolation.




Nina Dyrby Fabricius

Fra: Dina Munk

Sendt: 31. maj 2016 15:18

Til: Nina Dyrby Fabricius

Emne: tilbagemelding veerdighedspolitik
Hej Nina.

Der er ikke nogen egentlig kommentarer til dette fra vores MED. Det er sidan, at det var planlagt til i dag, men vi
har veeret ngdt til at aflyse.

Jeg har dog spurgt medlemmerne i dag, om der var nogie kommentarerer, jeg skulle sende videre.

Det var der ikke.
BH Dina

Med venlig hilsen

Dina Munk
Omradeleder
Email  40705@ishoj.dk

Ishgj Kommune

Torsho Plejehjem
Kegevej 220

2635 Ishgj

Telefon 43 99 14 88
www.ishoj.dk




Nina Dyrby Fabricius

Fra: Maja Aller

Sendt: 31. maj 2016 08:48

Til: Nina Dyrby Fabricius

Cc: Bente Johansen; Aynur Deniz; Jeanette Hallberg; Per Tostenges; Pia Juel Olsen;
Marianne Damsbo Brix

Emne: VS: Heringssvar fra Aldre og Rehabilitering

Hej Nina

Et lille 2endringsforslag til vaerdighedspolitikken her pa falderebet fra Zldre og Rehabilitering

| overskriften om det nye aktivitetscenter star der: "Etablering af nyt aktivitetscenter”.
Vi foreslar, at det sendres til “Udvidelse af det eksisterende aktivitetscenter”.

V.h

Det lokale med i £ldre og Rehabilitering
v. naestformand

Maja Aller
Forebyggelses- og frivillighedskoordinator
Direkte 43 57 76 49

Email AJA@ishoj.dk

Ishgj Kommune

Pension og Hjeelpemidier
1shgj Store Torv 20

2635 Ishgj

Telefon +45 43 57 75 75

www.ishoj.dk

Fra: Maja Aller

Sendt: 26. maj 2016 15:31
Til: Nina Dyrby Fabricius
Cc: Grp SA& - 6. Sal (SUP)
Emne: Hgringssvar fra Zldre og Rehabilitering

Hej Nina
Det lokale med-udvalg i £ldre og rehabilitering har ingen aendringsforslag i forbindelse med vaerdighedspolitikken.

Vi vil dog tilkendegive, at vi synes det er et godt og udfgrligt materiale der er udfeerdiget bade hvad angar
redeggrelsen vedr. brugen af midler fra Vaerdighedsmilliarden 2016 og selve vaerdighedspolitikken.

Med venlig hilsen

Maja Aller

Forebyggelses- og frivillighedskoordinator
Direkte 43 57 76 49

Email AJA@ishoj.dk




Nina Dyrby Fabricius

Fra: Marie-Louise Lassen
Sendt: 26. maj 2016 15:41

Til: Nina Dyrby Fabricius
Emne: Udtalelse Veardighedspolitik
Hej Nina

Vaerdighedspolitikken blev drgftet i Ledelsessekretariatets MED-Udvalg i gar.

Udvalget to politikken til efterretning og udtaler, at der er udarbejdet en kiar tydelig og overskuelig
vaerdighedspolitik

Med venlig hifsen

Marie-Louise Lassen
Direktionssekretaer
Direkte 43 57 74 00
Email mlo@ishoj.dk

Ishgj Kommune

Ledelsessekretariatet
Ishgj Store Torv 20
2635 [shgj

Telefon +45 43 57 75 75
www.ishoj.dk




