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2. Selskabets oplysninger

Faellesskab

Bestyrelse

Ledelsen

Revision

Beredskab 4K
Geminivej 32

2670 Greve

Telefon: 43534112

Hjemmeside: www.beredskab4k.dk
E-mail: info@beredskab4k.dk
Hjemsted: Greve

Regnskabsar: 1. januar - 31. december

Beredskabskommissionen bestar af:

Med stemmeret:

Pernille Beckmann (Borgmester Greve kommune)
Michael Ziegler (Borgmester Hgje-Taastrup kommune)
Ole Bjgrstorp (Borgmester Ishgj kommune)

Henrik Rasmussen (Borgmester Vallensbaek kommune)

Uden stemmeret:

Torben Hoffman (observatgr for Greve kommune)

Toke Elling (observatgr for Hgje-Taastrup kommune)

Henrik Olsen (observatgr for Ishgj kommune)

Kenneth Kristensen Berth (observatgr for Vallensbaek kommune)

Jesper Due (repraasentant for de frivillige)

Claus Thykjeer (Kommunaldirektgr fra formandens kommune)
Dennis Ottosen (Sekreteer for beredskabskommissionen)

Fra 2021; Torben Bang-Christensen, medarbejderrepraesentant

Beredskabschef Dennis Ottosen

BDO
Statsautoriseret
Revisionsaktieselskab



3. Ledelsens pategninger

Undertegnede har dags dato aflagt arsregnskab for perioden 1. juli 2019 - 31. december 2020
for Beredskab 4K. Arsregnskabet bygger pa de obligatoriske oversigter og redeggrelser, der
skal afleegges i overensstemmelse med kravene i bekendtggrelse om kommunernes budget-
og regnskabsvaesen, revision mv.

Den valgte regnskabspraksis anses for hensigtsmaessig saledes, at arsregnskabet giver et
retvisende billede af feellesskabets aktiver og passiver, finansielle stilling samt arets
gkonomiske resultat.

Greve, den XXX 2021

Dennis Ottosen
Beredskabschef



4, Bestyrelsens pategning

Bestyrelsen for Beredskab 4K har i dag behandlet og godkendt arsrapport for perioden 1. juli
2019 - 31. december 2020.

Greve, den XX 2021

Pernille Beckmann

Formand



5. Ledelsens arsberetning

Hovedaktivitet

Pr. 1. juli 2019 etablerede Greve, Ishgj, Vallensbaek og Hgje-Taastrup kommuner det
faelleskommunale beredskab “Beredskab 4K 1/S”, og pr. 1. januar 2020 overtog selskabet
aktiviteter, aktiver og passiver fra det oplgste @stsjeellands Beredskab I/S som konsekvens af,
at alle ejerkommuner ultimo 2018 tilkendegav, at de gnskede at udtraede af @stsjaellands
Beredskab I/S.

Etableringen fandt sted i henhold til lov om kommunernes styrelse § 60 samt beredskabsloven
§ 10. Den feelles beredskabskommission varetager de 4 kommuners forpligtelser i henhold til
beredskabsloven, lov nr. 660 af 10. juni 2009.

Finansiering af beredskabet

Beredskab 4K finansieres af et obligatorisk bidrag fra de 4 interessentkommuner, svarende til
kommunernes tidligere bidrag til @stsjeellands Beredskab I/S korrigeret for ny betalingsmodel
baseret pa befolknings- og aktivitetsdata.

Ud over bidrag fra interessentkommunerne finansieres beredskabet af indtaegtsdaekket
virksomhed, herunder bl.a. gebyrer for kgrsel til blinde alarmer og alarmovervagning.

Ophgr/udtraeden af @stsjellands Beredskab

De udtraedende interessentkommuner har krav pa en andel af @stsjaellands Beredskabs
positive nettoformue i forhold til interessentkommunernes ejerandele. Nettoformuen er negativ
i forhold til boopggrelsen. Det daekker de udtraedende interessentkommuner udenom
Beredskab 4K i forhold til interessentkommunernes ejerandele i @stsjeellands Beredskab.

Administrative stgttefunktioner

Beredskab 4K benytter Hgje-Taastrup Kommune som administrationskommune. Hgje-Taastrup
Kommune varetager momsrefusion, gkonomisupport, lgn- og personaleadministrative opgaver
samt it-support. Beredskab 4K betaler arligt Hgje-Taastrup Kommune 0,130 mio. kr. for
administrativ support.

Ledelsesberetning
Det fgrste ar som Beredskab 4K, plus det ekstra

Den 1. januar 2020 markerede overgangen til det nye Beredskab 4K for Greve, Hgje-Taastrup,
Ish@j og Vallensbaek kommuner.

Formelt set startede det nye selskab allerede efter sommerferien 2019. Perioden fra 1. juli til
31. december 2019 er sdledes blevet brugt til at tilretteleegge overtagelsen af
beredskabsopgaverne fra det tidligere beredskabssamarbejde.

Sikker drift
Fra den fgrste dag i 2020 har fokus veeret rettet pa ét specifikt mal: Sikker Drift.

Kontakten til ejerkommunerne er blevet fastholdt ved udpegning af
kommunekontaktansvarlige, alle brandsyn er blevet gennemfgrt og byggesager behandlet.



Formalet hermed er at sikre den lokale forankring, sddan at forholdet til borgere og
virksomheder i omradet styrkes. Brandbilerne er fortsat rykket ud og gvrige opgaver er
gennemfgrt pd8 samme niveau som hidtil.

Beredskabskommissionen
Beredskabskommissionen fungerer ogsd som bestyrelse for Beredskab 4K.

Der har i perioden vaeret afholdt 4 mgder, hhv. 1i 2019 og 3 i 2020. Referater af mgderne
findes pa beredskabets hjemmeside www.beredskab4k.dk

Beredskabskommissionen bestdr af borgmesteren og et menigt medlem fra hver
ejerkommune, politidirektgrerne fra Midt- og Vestsjaellands og Kgbenhavns Vestegns politi. Der
sidder ligeledes en observatgr fra beredskabets frivillige og en repraesentant for beredskabets
medarbejdere, begge uden stemmeret.

Formandsposten varetages pa skift i alfabetisk raekkefglge og for to ar ad gangen, hvorfor
formanden for beredskabskommissionen er borgmesteren i Greve kommune frem til udgangen
af 2021.

I bestyrelsen er det politiske samarbejde kommet godt i gang, og der er allerede truffet en
lang reekke beslutninger, herunder:

o Vedtagelse af navn og logo

. Godkendelse af beredskabets vision

. Tilpasning af bemandingen pa det operative omrade

) Strategi for anvendelse af frivillige

J Godkendelse af Risikobaseret Dimensionering for Beredskab 4K
o Godkendelse af strategi for vandforsyning til brandslukning

Udvikling i det operative omrade

P& det operative omrade er der udover sikker drift, sket en raekke forskellige tilpasninger og
forbedringer.

I samarbejdsaftalen med Falck er der tilfgjet yderligere to brandfolk pa dggnvagt pa
brandstationen i Taastrup. Til begge brandstationer er der er indkgbt nyt brandmateriel, ny
indsatsmundering og nye brandhjelme. Dermed fremstar brandfolkene nu ens i hele omradet,
uanset hvilken brandstation de er tilknyttet.

I forhold til indsatsledervagten er der indkgbt to nye indsatslederbiler og ny indsatsmundering,
ligesom en fzelles vedligeholdelsesuddannelse er sat i gang sammen med bade Roskilde
Brandvaesen og Beredskabsstyrelsen.

Nyt navn og logo

Det nye navn blev praesenteret en torsdag aften i beredskabets nye lokaler. En aften hvor vi
fik besgg af mere end 60 gaester, bestdende af frivillige, deltidsansatte, fuldtidsansatte og
politikere.

Det nye navn er et navn som er anderledes og nyt, og som ikke i sig selv har en geografisk
stedfeestelse. Navnet er opstaet som en forkortelse for "4 kommunesamarbejdet” og undervejs



i processen var der mange forskellige overvejelser i forhold til valget og god hjeelp fra
brandfolk, politikere og lokalsamfund, men blev i sidste ende vedtaget i enighed blandt de fire
borgmestre.

At valget er faldet pa Beredskab fremfor Brandvaesen, skyldes de mangeartede opgaver, som
beredskabet kommer til at varetage. Udover brandslukning og redningsopgaver, sa kommer
beredskabet 0gsa til at vaere synligt for borgere og erhverv i de fire kommuner.

Det nye bomeaerke, logo, for Beredskab 4K, bestar af et skjold med en flamme. Skjoldet har
aner i heraldiske traditioner og symboliserer styrke, forsvar og kamp-parathed. Bade skjoldet
og flammen er opdelt i fire farvede felter, som symbol pa det teette samarbejdet mellem de
fire kommuner. Farverne guld og hvid er samtidig farver som traditionelt symboliserer
praestation, triumf og sikkerhed.

Organisationen

Organiseringen af det nye beredskab er blevet til i samarbejde mellem de
virksomhedsoverdragede medarbejdere og beredskabschefen.

Organisationsdiagrammet overholder principperne om ét omrade - ét beredskab - ét selskab
0g en organisationsform med stgrst mulig effektivitet, fleksibilitet og anvendelse af faerrest
mulige administrative ressourcer. Organisationen afspejler et begraenset antal medarbejdere,
et stort faellesskab om opgavelgsningen og stor inddragelse af alles kompetencer, kombineret
med et ledelsesmaessigt fokus pa, at selskabets 4 ejerkommuner oplever en naervarende og
lokal beredskabsmaessig sagsbehandling.

Alle medarbejdere i organisationen skal opleve at veere en stor del af beredskabets daglige
virke. Beslutninger traeffes som udgangspunkt med stor inddragelse, dog uden at dette bliver
en hindring for effektivitet og smidighed. Budgetlaegning, opfglgning pa den operative drift,
udviklingsprojekter m.v. skal vaere synlige for alle, og alle skal kunne byde ind, hvis de har lyst
og mulighed for det.

Nyt domicil

I forbindelse med etableringen af Beredskab 4K er der sket indflytning i et lejet domicil pa
Geminivej 32 i Greve. Her er etableret garageplads til kgretgjer og materiel,
undervisningslokaler og kontorfaciliteter til beredskabets medarbejdere.

Lejemalet er indrettet under hensyn til bade beredskabets daglige drift, rum og plads til
frivilligenheden og Greve Ungdoms Brandvaesen, samt eventuelle, fremtidige,
indteegtsdeekkede aktiviteter.

Rammer og vision
Beredskab 4K servicerer et areal pa 174 km2 med tilsammen 141.000 indbyggere.

Beredskabet varetager rednings- og brandslukningsopgaver samt akutte miljguheld i
ejerkommunerne. Herudover varetager selskabet myndighedsopgaven indenfor brandteknisk
byggesagsbehandling, fyrvaerkeriloven og lov om sikringsrum.

Vision
Beredskabets vision blev skabt af medarbejderne i forste halvadr af 2020 og lyder:
BEREDSKAB 4K VIL VARE ET FAGLIGT, MODERNE OG ATTRAKTIVT FALLESSKAB



De enkelte elementer

Begrebet feellesskab omfavner et stort gnske om en samlet opgavelgsning. En samlet
opgavelgsning forudsaetter et tveerfagligt samarbejde om aktiviteter med stor inddragelse,
internt savel som eksternt.

Ordet faellesskab er ligeledes et ord, som inkluderer, og er derfor helt naturligt at anvende.

I praksis er der i 2020 skabt et synligt feellesskab, szerligt gennem beredskabets nye navn og
logo, herunder ensartet udseende pa kgretgjer, indsatsuniformer m.v.

Hgj faglighed som ses i opgavelgsningen i hverdagen. Materiel, uddannelse, hverdagens
samtaler og saerligt den operative platform bidrager til at hgjne den faglige kvalitet.
Udviklingen i fremtiden kommer fra en staerk base i fagligheden.

Et moderne beredskab skal kendetegnes ved en kvalitativ tankegang. Beredskabet arbejder
malbart og evaluerer Igbende de opstillede mal.

Ved at vedligeholde uddannelse, prioritere at sgge ny viden og skabe luft i hverdagen til
udvikling, vil beredskabet veere et moderne beredskab.

For at blive og forblive attraktive, skal beredskabet indfri de forudszetninger der er sat for at
veere moderne og faglige. Det skal veaere interessant at inddrage medarbejdere fra
beredskabet, som har viden om deres eget omrade og er interesserede i samarbejdet med
omverdenen.



6. Den uafhaengige revisors pategning

Til beredskabskommissionen for Beredskab 4k
REVISIONSPATEGNING PA ARSREGNSKABET

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Beredskab 4k for regnskabsperioden 1. juli 2019- 31.
december 2020, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopggrelse, balance,
obligatoriske oversigter og noter.

Arsregnskabet udarbejdes efter kravene i bekendtggrelse om kommuners budget og
regnskabsvaesen, revision mv.

Det er vores opfattelse, at rsregnskabet i alle vaesentlige henseender er rigtigt, dvs.
udarbejdet i overensstemmelse med bekendtggrelse om kommuners budget og
regnskabsvaesen, revision mv.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet
revisionen udfgres pa grundlag af bestemmelserne i lov om kommunernes styrelse. Vores
ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere beskrevet i revisionspategningens afsnit
"Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafhaengige af virksomheden i
overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler),
standarder for offentlig revision og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi
har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores
opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion.

Fremhaevelse af forhold vedrgrende revisionen

Vi henleder opmaerksomheden pa, at Beredskab 4k i overensstemmelse med kravene i
bekendtggrelse om kommuners budget- og regnskabsveaesen, revision m.v. har medtaget det
af ledelsen godkendte &rsbudget for 2019 og 2020 som sammenligningstal i drsregnskabet.
Disse sammenligningstal har ikke vaeret underlagt revision.

Ledelsens ansvar for drsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der i alle vaesentlige henseender er
rigtigt, dvs. udarbejdet i overensstemmelse med bekendtggrelse om kommuners budget- og
regnskabsvaesen, revision m.v. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som
ledelsen anser ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden veesentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere virksomhedens evne
til at fortsaette driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant;
samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift,
medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere virksomheden, indstille driften eller ikke
har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opnad hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden
vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en



revisionspategning med en konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed,
men er ikke en garanti for, at en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale
standarder om revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt standarderne
for offentlig revision, jf. bekendtggrelse om kommuners budget- og regnskabsvaesen, revision
mv., altid vil afdaekke vaesentlig fejlinformation, ndr sddan findes. Fejlinformationer kan opsta
som fglge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som veaesentlige, hvis det med rimelighed
kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pd de gkonomiske beslutninger, som
regnskabsbrugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om
revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig
revision, jf. bekendtggrelse om kommuners budget- og regnskabsvaesen, revision mv.,
foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen.
Herudover:

¢ Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfarer revisionshandlinger som reaktion pa disse
risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores
konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er
hajere end ved vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte
sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesaettelse af
intern kontrol.

e Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en
konklusion om effektiviteten af virksomhedens interne kontrol.

e Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om
de regnskabsmaessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

e Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om
virksomhedens evne til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vasentlig
usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning ggre opmaerksom pa oplysninger herom i
arsregnskabet eller, hvis sadanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion.
Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores
revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfgre, at virksomheden ikke
laengere kan fortsaette driften.

Vi kommunikerer med ledelsen om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige
placering af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle
betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Andre Oplysninger end arsregnskabet og revisors erklzering herom
Ledelsen er ansvarlig for Andre Oplysninger. Andre Oplysninger omfatter Ledelsens
Arsberetning, som ikke er omfattet af drsregnskabet og vores erklaering herom.

Vores konklusion om arsregnskabet deekker ikke Andre Oplysninger, og vi udtrykker ingen
form for konklusion med sikkerhed om disse.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese Andre Oplysninger
og i den forbindelse overveje, om Andre Oplysninger er vaesentligt inkonsistente med
drsregnskabet eller vores viden opnaet ved revisionen eller p& anden made synes at indeholde
vaesentlig fejlinformation. Hvis vi pa grundlag af det udferte arbejde konkluderer, at der er
vaesentlig fejlinformation i Andre Oplysninger, skal vi rapportere om dette forhold.

Vi har ingenting at rapportere i den forbindelse.
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ERKLARING I HENHOLD TIL ANDEN LOVGIVNING OG @VRIG REGULERING

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i
overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgdede
aftaler og saedvanlig praksis. Ledelsen er ogsd ansvarlig for, at der er taget skyldige
gkonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de aktiviteter, der er omfattet
af arsregnskabet. Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at etablere systemer og processer,
der understgtter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at gennemfgre juridisk-
kritisk revision og forvaltningsrevision af udvalgte emner i overensstemmelse med
standarderne for offentlig revision. I vores juridisk-kritiske revision efterprgver vi med hgj grad
af sikkerhed for de udvalgte emner, om de undersggte dispositioner, der er omfattet af
regnskabsaflaaggelsen, er i overensstemmelse med relevante bestemmelser i bevillinger, love
og andre forskrifter samt indgdede aftaler og saedvanlig praksis. I vores forvaltningsrevision
vurderer vi med hgj grad af sikkerhed, om de undersggte systemer, processer eller
dispositioner understgtter skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og
driften af de aktiviteter, der er omfattet af 8rsregnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udfgrte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige
kritiske bemaerkninger, skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen vasentlige kritiske bemaerkninger at rapportere i den forbindelse.
Roskilde, den xx maj 2021
BDO Statsautoriseret revisionsaktieselskab

CVR-nr. 20 22 26 70

Lasse Jensen Michael Sylvest Nielsen
Statsautoriseret revisor Registreret revisor
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7. Arsregnskab

Anvendt regnskabspraksis

Generelt

Regnskabet for Beredskab 4K aflaagges i henhold til gaeldende lovgivning og efter de
retningslinjer, der er fastlagt af Social- og Indenrigsministeriet i Budget- og Regnskabssystem
for kommuner. Regnskabet aflaegges som et totalregnskab, der omfatter alle drifts-, anlaegs-
og kapitalposter. Selskabet aflaagger regnskab som et § 60 selskab.

God bogfgringsskik
Selskabets bogfgring foretages i overensstemmelse med god bogfgringsskik.

Den gode bogfgringsskik kan beskrives som den praksis, der til enhver tid anses for god skik
og brug blandt kyndige og ansvarsbevidste fagfolk inden for bogfgringsomradet.

Det er en forudsaetning for god bogfgringsskik, at reglerne i Budget- og Regnskabssystem for
kommuner samt gvrige relevante forskrifter og lovgivning er fulgt.

Regnskabsmaterialet omfatter de faktiske registreringer, herunder transaktionsspor,
beskrivelser af bogfgringen, herunder aftaler om elektronisk dataudveksling, beskrivelser af
systemer til at opbevare og fremfinde opbevaret regnskabsmateriale, bilag og anden
dokumentation, oplysninger i gvrigt, som er ngdvendige for kontrolsporet, regnskaber samt
revision.

Driftsregnskab

Indregning af indtaegter og udgifter
Indtaegter indregnes sa vidt muligt i det regnskabsar, de vedrgrer, jf. transaktionsprincippet.

Driftsudgifter i regnskabsopggrelsen indregnes i det regnskabsar, de vedrgrer, if.
transaktionsprincippet, forudsat at de er kendte for selskabet inden udlgbet af
supplementsperioden, der slutter januar i det nye regnskabsdr. Dog kan der p& enkelte
omrader vaere bogfgrt pa gammelt regnskabsar indtil primo februar det efterfalgende ar.

Anlaegsudgifter indregnes i regnskabsopggrelsen i de regnskabsar, hvori anleegsudgiften
afholdes.

Praesentation i udgiftsregnskabet

Praesentation af selskabets arsregnskab tager udgangspunkt i det udgiftsbaserede regnskab.
Der udarbejdes ikke omkostningsregnskab.

Arsregnskabet indeholder en afrapportering af selskabets resultat og praesentation af
selskabets vaesentlige faglige resultater og aktivitetsniveau.

I resultatopggrelsen er regnskabsarets budget vist i saerskilt kolonne.

Bemaerkninger til regnskabet

Der udarbejdes bemaerkninger til regnskabet i det omfang selskabet vurderer det ngdvendigt.
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Balancen

Praesentation af balancen

Formalet med balancen er at vise selskabets aktiver og passiver opgjort henholdsvis ultimo
regnskabsaret og aret fgr, idet der ved passiver forstas summen af egenkapital og
forpligtigelser.

Der er af ministeriet fastsat formkrav til, hvordan balancen skal udarbejdes.

Materielle anlaegsaktiver

Aktiver indregnes i balancen til kostpris og afskrives over den forventede levetid.
Ejendomsretten dokumenteres via bogfgrte fakturaer og leasingaftaler m.v.

Aktiver med en levetid pa 1 ar eller derunder - samt aktiver under 100.000 kr. - afskrives
straks.

Indretning af lejede lokaler samt anlaeg, driftsmateriel og inventar, herunder edb-udstyr,
males til kostpris med fradrag af akkumulerede af og nedskrivninger.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil
det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Udgifter pa over 100.000 kr., der medfgrer en veesentlig forbedring af et aktivs egenskaber
eller en vaesentlig forlaengelse af et aktivs levetid, aktiveres sammen med det pagaeldende
aktiv og afskrives over den nye levetid. Udgifter til mindre reparationer o. lign., som ikke har
vaesentlig indflydelse pa aktivets levetid eller egenskaber i gvrigt, udgiftsfores i det
regnskabsar, hvori de afholdes.

@vrige materielle anlaegsaktiver

@vrige materielle anlaegsaktiver er indregnet til anskaffelsespris med fradrag af afskrivninger.
Aktiver til over 100.000 kr., der indgdr som en del af et stgrre anlaeg, registreres som et
samlet anlaeg.

For tekniske anlaeg, maskiner, stgrre specialudstyr og transportmidler, er levetiden fastsat
inden for rammerne i Social- og Indenrigsministeriets autoriserede levetider:

Kategori: Eksempler Levetid

Maskiner Pumper, maskiner o.lign. 10 ar

Stgrre transportmidler | Automobilsprgjter, tankvogne, stigevogne og 15 ar
lignende over 3.500 kg

Mindre Indsatslederbiler, personvogne, trailere og lignende |5 - 10 ar

transportmidler under 3.500 kg

For enkelte aktiver fastsaettes ved anskaffelsen en forventet scrapveerdi, der ikke afskrives.

Der afskrives ikke pd materielle anlaeg under udfgrelse. Fgrst ndr anlaagget er udfgrt,
pabegyndes afskrivning over anlaeggets forventede levetid.

Finansielt leasede anlagsaktiver

Leasingkontrakter for materielle anlaagsaktiver, hvor selskabet har alle vaesentlige risici og
fordele forbundet med ejendomsretten (finansiel leasing), registreres i anlaegskartoteket og
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indregnes til kostprisen. Kostprisen males som den laveste af enten dagsveerdien af det
leasede aktiv eller nutidsveerdien af minimumsleasingydelserne med tilleeg af omkostninger.

Finansielt leasede anlaegsaktiver afskrives over den forventede levetid, der fastseettes efter
typen af aktiv.

Omsatningsaktiver - tilgodehavender

Udgifter og indtaegter afholdt inden regnskabsarets udgang, men som vedrgrer efterfglgende
regnskabsar, er klassificeret som periodeafgraensningspost under omsaetningsaktiver -
tilgodehavender.

Indtaegter som vedrgrer indeveerende regnskabsadr, men som farst betales i det efterfglgende
regnskabsar er klassificeret som kortfristet tilgodehavende.

Egenkapital

Det er interessenternes intention, at faellesskabet skal hvile i sig selv, hvorfor drets resultat fra
faellesskabets forskellige aktiviteter alene tillaegges/fradrages feellesskabets egenkapital for
herigennem at holde regnskab med, at forbrugerne pa sigt kun betaler for de omkostninger,
som vedrgrer de enkelte opgaver.

Langfristede gaeldsforpligtigelser

Den kapitaliserede restleasingforpligtigelse, vedrgrende finansielt leasede anlagsaktiver,
indregnes i balancen som en gaeldsforpligtigelse. Leasingydelsens rentedel og afdrag indregnes
over kontraktens Igbetid i resultatopggrelsen.

Andre geeldsforpligtigelser, som omfatter geeld til leverandgrer, andre myndigheder samt
anden gzeld, males til nominel vaerdi.

Kortfristet geeld

Kortfristet gaeld til pengeinstitutter, staten, andre kommuner og regioner optages med
restveerdien pd balancetidspunktet.
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8.

Resultatopgarelse

Resultatopggrelse for perioden 1. juli 2019 til 31.12.2020

Note | (1.000 kr.) B2019 R2019 B2020 R2020

Omsaetning

1 |Kommunalt bidrag 1.500 1.500 29.346 29.346
@vrige indtaegter 0 0 3.578 6.089
Beredskabsstyrelsen 0 0 205 27
Indtaegter i alt 1.500 1.500 33.129 35.462
Udgifter
Falck kontrakt 0 0 22.794 23.275
Kgretgjer/beredskab 0 0 1.131 1.620
Frivilligt beredskab 0 0 591 501
@vrigt Operativt beredskab 0 0 1.400 1.482

2 | Lgn og personaleudgifter 350 348 4.676 4.384
Husleje inkl. forbrug og vedligeholdelse 205 671 771 1.147
Administrative udgifter 945 205 1.766 1.766
Udgifter i alt 1.500 1.224 33.129 34.175
Overskud 0 276 0 1.286
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9. Balance

Balance pr. 31.12.2020
Note |(1.000 kr.) Abningsbalance | 31.12.2020
AKTIVER

Materielle anlaegsaktiver

Tekniske anleeg, maskiner, stgrre specialudstyr,
3 |transportmidler 8.085 8.125
Materielle anlaegsaktiver i alt 8.085 8.125

Kortsigtede tilgodehavender
Indefrosne feriepenge overfgrt fra @SB 0 290
Kortsigtede tilgodehavender i alt 0 290

Likvide beholdninger

Mellemregning (Hgje-Taastrup Kommune) 276 1.562
Depositum, huslejekontrakt 212 212
Likvide beholdninger i alt 488 1.775
Aktiver i alt 8.573 10.190
PASSIVER

4 | Egenkapital 759 1.872
Egenkapital i alt 759 1.872

Langfristede gzeldsforpligtelser

Leasingkontrakter 7.814 7.891
Indefrosne feriepenge 0 290
Langfristede gzeldsforpligtelser i alt 7.814 8.181

Kortfristet g=eld

Beredskabsstyrelsen 0 137
Kortfristet geeld i alt 0 137
Passiver i alt 8.573 10.190

Eventualforpligtelser

Kontrakt med Falck, samlet sum i den resterende kontraktperiode (til 31.01.2027) er pa 153,3
mio. kr.

Huslejeforpligtelsen kan opggres ud fra deponeringsforpligtelsen til 5,276 mio. kr.
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10.  Noter
Note
1 Kommunalt bidrag (1.000 kr.) 2019 2020
Greve Kommune 524 10.243
Hgje-Taastrup Kommune 561 10.967
Ishgj Kommune 252 4.933
Vallensbaek Kommune 164 3.202
Kommunalt bidrag i alt 1.500 29.346
Note
2 Personaleoversigt Arsvaerk
Fuldtidsansatte
Beredskabschef 1,0
Brandtekniker 4,0
Projektmedarbejder 1,0
Honorar/deltidsansatte
Indsatsledere, holdledere, 2,0
brandstationsledere, brandmaend
og instruktgrer
Derudover er der tilknyttet ca. 25 frivillige
Note Kgretgjer Materiel
3 Anlzegsnote (1.000 kr.) mv. mv. Ialt
Abningsbalance 01-01-2020 7.892 193 8.085
Tilgang 2.271 0 2.271
Afgang -770 0 -770
Kostpris 31-12-2020 9.394 193 9.586
Ned- og afskrivninger 01-01-2020 o 0 0
Arets afskrivninger -1.344 -25 -1.369
Arets op- og nedskrivninger -7 -85 -92
Ned- og afskrivhinger 31-12-2020 -1.351 -110 -1.461
Regnskabsmeaessig veerdi 31-12-2020 8.042 83 8.125
Note
4 Udvikling i egenkapital (1.000 kr.) Abningsbalance 31-12-2020
Egenkapital primo 0 759
+ Arets resultat 276 1.286
- Afskrivning materiel 0 -1.369
+/- Op/nedskrivning materiel 0 -92
+/- Tilgang/afgang materiel 8.085 1.501
+ Afskrivning leasingforpligtelse 0 1.323
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-/+ Tilgang/afgang leasingforpligtelse -7.814 -1.399
+/- Arets gvrige balanceposter 212 -137
Egenkapital ultimo 759 1.872

Bemarkninger til regnskabet

Ejerfordelingen er bl.a. afggrende i forhold til de deltagende kommuners indbyrdes haeftelse

for Beredskab 4K’s forpligtelser, den fremadrettede udgiftsfordeling, udgiftsstigninger,

reduktioner, ekstraordinaere indskud, I&neforpligtelser.

Ejerfordeling i procent:

Greve kommune 34,9%
Hgje Taastrup Kommune 37,4 %
Ishgj Kommune 16,8 %
Vallensbaek Kommune 10,9%
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