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Kommissorium  
 
 
 

Kommissorium for fremtidens organisering af det tryghedsska-
bende og kriminalitetsforebyggende arbejde i Ishøj Kommune 
 

Baggrund 
Budgetforligskredsen har med budgetaftalen for 2023 besluttet følgende: ”Byrådet ønsker at 
opgaven med kriminalitetsforebyggelse og tryghedsskabende indsatser re-tænkes og forankres 
entydigt både politisk og administrativt”. Opgaven omfatter alene det kriminalitetsforebyggen-
de og tryghedsskabende arbejde, som ligger i forlængelse af den almene forebyggelse. 
 
Formål 
Formålet er at komme med anbefalinger til, hvordan de kriminalitetsforebyggende og trygheds-
skabende indsatser kan re-tænkes og forankres entydigt - både politisk, strategisk og admini-
strativt, så det matcher de politiske prioriteringer og aktuelle udfordringer Ishøj står overfor. 

Det forventede udbytte af arbejdsgruppens leverance 
Et oplæg til politisk beslutning med anbefalinger på baggrund af arbejdsprocessen. 
Anbefalingerne vil endvidere bygge på nyeste forskning, faglig viden og best practice indenfor om-
rådet – sammenholdt med forholdene i Ishøj. Anbefalingerne vil bygge på en større gennemsigtig-
hed i forhold til det tryghedsskabende og kriminalitetsforebyggende arbejde, ligesom det vil blive 
tydeligt hvordan det tværfaglige samarbejde anvender en helhedsorienteret tilgang, hvor der gen-
nem en koordineret og målrettet kriminalitetsforebyggende og tryghedsskabende indsats arbejdes 
efter fælles overordnede mål. 

Proces og tidsplan 

 
Hvis ændret organisering får personalemæssig betydning justeres tidsplanen i forhold til gældende 
lovgivning og MED-regler. 

Dec 
2022

• Kommissorium forelægges til godkendelse for styregruppe

Jan 
2023

• Kommissorium forelægges til godkendelse for ØPU 

Jan 
2023

• Arbejdsgruppen går i gang

April 
2023

• Drøftelse ØPU

Aug. 
2023

• Beslutningsoplæg forelægges til godkendelse i Byrådet

Efterår 
2023

• Implementering/Drift

2024 • Evaluering

Center for Kultur og Fritid og Center for Børn og Forebyggelse

 13-01-2023



 
 

Anbefalinger til arbejdsgruppens sammensætning 
Det anbefales at de centre, hvor der er medarbejdere, der har tryghedsskabende og/eller kriminali-
tetsforebyggende indsatser, som en del af deres arbejdsopgaver, inddrages i arbejdsgruppen.  
For at sikre et solidt kendskab til området anbefales det, at arbejdsgruppen sammensættes på 
tværs af centrene og består af:  
 

- Lederen for Tryghed og Kriminalitetsforebyggelse, CBF (Tovholder) 
- Lederen af IshøjUngdom, CKF (Tovholder) 
- Konsulent for proaktiv kriminalitetsforebyggelse, CBF 
- Koordinator for skole og friluftsliv, CKF 
- Skoleleder for almenområdet, CDU 
- Konsulent for udvikling og kriminalitetsforebyggelse, CBE 

Økonomi 
Arbejdsgruppen bidrager med arbejdskraft. Det tilknyttes en udviklingskonsulent fra CBF til skrive- 
og kortlægningsopgaver i et omfang svarende til to dage pr. uge i arbejdsgruppens periode. 

Arbejdsgruppens leverancer 
1. Kortlægning af lovgivning og anbefalinger på området (Det Kriminalpræventive Råd, Lov 

om social service, Retsplejeloven, Forvaltningsloven, SSP-samrådet, KL, andre kommu-
ner, m.v.) 

2. Kortlægning af den nuværende organisering, interne og eksterne samarbejdsfora, funk-
tioner og indsatser – samt økonomi. 

3. Analyse af nuværende (2) og anbefalede (1) organiseringer, samarbejdsfora, funktioner 
og indsatser og målgrupper. 

4. Modeller til organisering under ét center og et udvalg, på baggrund af kortlægninger og 
analyse  – inklusiv konsekvenser og succeskriterier. 

Målsætninger/formål med indsatserne 
A. Ishøj er en tryg by. Dette fremgår dels i statistikker og dels ved at borgerne skal 

føle sig trygge ved at færdes og bo i Ishøj på alle tider af døgnet. Fortællingen om Ishøj 
som en tryg by skal udbredes. Den positive fortælling til borgerne om udviklingen i kri-
minaliteten i Ishøj formidles på baggrund af viden og fakta. 
 

B. Færre unge ender i kriminalitet.  Af de nye generationer af børn i Ishøj, er der færre 
unge, der er på vej til eller ender i en kriminel løbebane. Dette sker gennem en stærk 
forebyggende indsats blandt andet gennem det almene område og forebyggelse af de 
væsentligste risikofaktorer, som for eksempel mistrivsel i skole, uddannelse og familie, 
gadeorienteret livsstil og misbrugsproblemer. 
 

C. Færre ofre for kriminalitet. I Ishøj Kommune bliver borgere og virksomheder fortsat ud-
sat for mindre kriminalitet end tidligere. Vi skal fokusere den kriminalitetsforebyggende 
indsats på den personfarlige og utryghedsskabende kriminalitet. 
 

D. Ishøjborgere der har begået kriminalitet har – uanset alder – gode betingelser for at 
vælge en fremtid uden kriminalitet. Vi arbejder på, at alle borgere bliver inkluderet i 
medborgerskabet. Vi skaber gode muligheder for adgang til positive fællesskaber i form 
af kultur- og fritidsaktiviteter, uddannelse og beskæftigelse - og vi yder støtte til at del-
tage heri.


