Ishgj Kommune

Borne- og
Ungepolitik

Barn og unge sejrer 1 eget liv og
nar deres fulde potentiale




m
o
=
=
(9°]
-
<
X
(@)
&

&,
e‘s.k@ﬂi ge\SeSQo

§ %\\ardspo//}

Medborgerpolitik

N\

Kulty rpo\'\\\\{\



Borgmesteren har ordet

I Ishgj Kommune har vi valgt at samle vores politiske visioner i seks hoved-
politikker. Medborgerpolitikken er en tveergdende politik, der beskriver vores
feelles veerdigrundlag. De fem gvrige hovedpolitikker viser, hvilke visioner,

vi har for Ishgj Kommune, sa vi sammen kan danne de bedste rammer for
alle Ishgjs borgere, erhvervslivet og byens besggende.

Politikkerne er veerdibaserede og skal fungere som overliggeren for strategier,
indsatsomrader og projekter. Hver politik har defineret og udfoldet temaer, der
er centrale for netop det omrade, som politikken repraesenterer.

Barne- og ungepolitikken er en af kommunens seks hovedpolitikker,

og er ligesom de gvrige politikker udarbejdet med involvering af en bred
repraesentation af interessenter som fagudvalg, brugerbestyrelser,
repreesentanter fra foreningslivet, faglige organisationer samt ledere og
medarbejdere i Ishgj Kommune.

I Ishgj har vi ambitioner pa alle bgrn og unges vegne og fokuserer pa
muligheder og udviklingspotentialer - politikken omfatter alle bgrn og
unge i alderen O - 18 ar.

Det er vores gnske, at bgrn og unge bliver mgdt af kompetente voksne, der
hjeelper dem til at traeffe kvalificerede valg og giver dem mulighed for at veere
en del af betydningsfulde feellesskaber.

Barn og unge tilbringer en stor del af deres livi kommunale rammer, og
derfor har vi et stort ansvar i forhold til at stille tilbud til rddighed, der bygger
pa erfaringer og forskningsbaseret viden, sa Ishgjs barn bliver kreative og
livsglade bgrn og far de bedste muligheder for at blive sa dygtige, de kan.
Det er vores overbevisning at bgrn og unge, der far muligheder for at udvikle
deres potentiale og kompetencer optimalt, vokser op og bliver ansvarlige
medborgere, der bidrager til at skabe morgendagens Ishg;j.

Med venlig hilsen

Ole Bjgrstorp
Borgmester
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Barn og unge sejrer i eget liv
0g ndr deres fulde potentiale.




Vision

Bern og unge sejrer i eget liv og nar deres fulde potentiale.

Visionen udtrykker vores ambitioner for arbejdet med bgrn og unge, fastleeg-
ger de veerdier, vi laegger veegt pa og beskriver de tegn, der er til stede, nar vi
efterlever politikken. Det er i dagligdagen, nar vi mgder bgrnene og de unge,
at veerdierne i politikken skal leves ud i praksis.

Vores mal er at skabe lige muligheder for alle bgrn og unge. Bgrn og unge er
ikke ens - derfor er det vaesentligt, at vi behandler dem forskelligt.

Nar bgrn og unge 'sejrer i eget liv’ har alle forskellige definitioner pa sejr.
Det vaesentlige er, at bagrn og unge oplever, at de har muligheder for at na
deres fulde potentiale og udleve deres dreamme.

For at leve op til visionen er der i politikken defineret et bgrnesyn og udfoldet
tre centrale temaer.




Barnesyn

I Ishgj Kommune er mangfoldighed
vores styrke, og respekt for forskel-
lighed er et baerende princip for, at
bgrn og unge bliver en del af positive
og betydningsfulde feellesskaber.
Forskellighed opfattes som en styrke
og inspiration, der bade nu og senere
i livet giver bgrn og unge lyst til at
mgde verden med nysgerrighed og
mod pa nye eventyr.

Barn er farst og fremmest bgrn -
derfor er nysgerrighed, leg, kreativitet
og leering en vigtig del af bagrns
hverdag i Ishgj Kommune.

Ved at arbejde inddragende og med
en anerkendende tilgang til bgrn og
unge bidrager vi til at opbygge og
styrke deres selvveerd og identitet.

Barn og unge er selvsteendige
individer med egne initiativer - deres
bidrag er hgijt prioriteret og bliver
taget alvorligt. Det geelder i alle de
arenaer, som bgrn og unge deltager i.

| Ishgj tror vi pa, at bgrn og unge, der
er blevet hgrt og involveret i demokra-
tiske processer fra de er helt sma, far
de bedste forudseaetninger for at blive
aktive medborgere med demokratisk
dannelse.

Vi hgrer og inddrager bgrn og unge.
Vi skaber rammer, s& de far de bed-
ste muligheder for at synligggre deres
bidrag til det lokale demokrati.




| Ishgj arbejder vi for, at alle bgrn og unge har en plads i et feellesskab.
Vi tror pa, at betydningsfulde og positive feellesskaber er afggrende for trivsel.

Det er afggrende, at bagrn og unge oplever, at de feellesskaber, de er en del
af, er inkluderende. Det betyder, at der skal veere plads til mangfoldighed og
forskellighed under hensyn til den enkeltes trivsel. Uanset social og kulturel
baggrund, samt individuelle forudsaetninger, skal bgrn og unge fale, at de er
en del af et feellesskab, hvor de har medansvar og ret til indflydelse.

I Ishgj Kommunes feellesskaber kan bgrn og unge finde samhgrighed og leere
at tage ansvar og drage omsorg for hinandens trivsel. Feellesskabet giver
tryghed, s& hvert enkelt individ far lyst og mod til at udfolde sig.

Vi streeber efter, at veerdierne i de feellesskaber, kommunen seetter

rammer og retning for, smitter af pa de faellesskaber, bgrn og unge er en del
af i deres fritid. Derfor har vi et stort ansvar for at sikre, at alle bgrn og unge
indgar i feellesskaber, der giver dem mulighed for at gve de kompetencer og
strategier, der kraeves for at indgd i positivt socialt samspil.

| vores kommune er feellesskaber kendetegnet ved, at der er plads til alle, og
hver enkelt far tiloudt deltagelsesmuligheder i rammer, hvor positive veerdier,
holdninger og interesser, binder feellesskabet sammen.



Barn og unge i Ishgj skal opleve, at
de har mange muligheder, at de kan
treeffe egne valg for fremtiden, og
at de kan navigere i en foranderlig
verden.

Vi skal give bgrn og unge appetit pa
livet, lyst til at lzere mere og
forberede dem pa videre uddannelse.
| Ishgj veerdseetter vi bade veerdien af
kloge hoveder og kloge haender.

Vi skal bidrage til, at bagrn og unge
bliver bevidste om eget udviklings-
potentiale, sa de er klar til de vigtige
og udfordrende skift, de mgder i livet.
| Ishgj motiverer vi bgrn og unge til

at veere abne og nysgerrige individer
med lyst og mod til at udforske deres
talenter, magde verden og realisere
deres drgmme.

Barn og unge skal kende deres rettig-
heder og de muligheder, de har for at
tage og give ansvar - til gavn for dem
selv og det samfund, de er en del af.

Vi skaber rum, hvor bgrn og unge
reflekterer over samfundets udvikling
og bliver klar til de forandringer, de
mader pa deres vej i en verden, som
er i konstant bevaegelse.

Vi er bevidste om, at alle - 0gsa bgrn
og unge - har brug for naerveer og

ro til at finde deres stasted i livet.

Vi arbejder malrettet pa, at bgrn og
unge bliver motiveret til at indga i
demokratiske processer og udvikle
sig til ansvarlige medborgere, der kan
treeffe selvstaendige valg og bidrage
konstruktivt til vores demokratiske
samfund.



‘ Vi er bevidste om,

at alle — ogsa barn
0g unge - har brug for
naerver og ro til

at finde deres
stasted i livet. \
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Foraeldrene har det primeere ansvar for deres bgrns opvaekst, og som
professionelle vaegter vi foreeldresamarbejdet hgijt. Vi inddrager og Iytter til
foreeldrene i vigtige initiativer og beslutninger, der vedrgrer deres bgrns
hverdag. Vi giver statte, rad og vejledning, sa familien er klar til at hjeelpe
og statte deres bagrn gennem de udfordringer, de mgder i deres opvaekst.
Vi treeder ind og tager ansvar, nar det er ngdvendigt.

| Ishgj samarbejder vi pa tveers i organisationen for at skabe sammenhaeng

og gode overgange i bgrn og unges liv. Ved at sikre, at ingen giver slip, far andre
har fat, opnar vi en helhed omkring barnet og den unge.

Gennem tidlige, fleksible og koordinerende indsatser sikrer vi, at netveerket om-
kring barnet og den unge traeder til og holder fast, nar der opleves

udfordringer og modgang.

Nar vi arbejder sammen, opnar vi en synergieffekt — en merveerdi, der sikrer
hgj faglighed i arbejdet med bgrn og unge.

Styrken ved at veere en mindre kommune er, at en idé hurtigt kan blive til
virkelighed, og der er korte veje, uanset hvor i organisationen, vi er placeret.
Vi tager ansvar for, at vi sammen med frivillige, foreninger, erhvervsliv,
kulturtilbud og uddannelsesinstitutioner skaber en mangfoldighed, der
abner nye horisonter.



‘ Forgldrene har det

primere ansvar for deres
berns opvaekst, 0g som
professionelle vaegter vi

foreldresamarbejdet hajt. \
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