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BAGGRUND

Etablering af Ishgj Erhvervsrad blev besluttet af Ishgj Byrad i august 2022 i forbindelse med en ny organisering
af samarbejdet med erhvervslivet. Erhvervsradet havde sit fgrste mgde i januar 2023.

Erhvervsradet blev nedsat for at viderefgre, udvikle og styrke det taette samarbejde mellem Ishgj Kommune
og det lokale erhvervsliv, og dermed styrke de mange muligheder der er for vaekst og innovation pa erhvervs-
omradet. Erhvervsradet skal vaere et lokalt politisk og strategisk forum til drgftelse af erhvervsudviklingen i
Ishgj Kommune.

Ish@j Erhvervsrad er taenkt som en central aktgr for erhvervssamarbejdet i Ishgj Kommune, og skal derfor
betragtes som en katalysator for et endnu teettere samarbejde mellem det lokale erhvervsliv, uddannelsesin-
stitutionerne og Ishgj Kommune.

Ishgj Erhvervsrad skal bidrage til at finde brugbare Igsninger pa de komplekse udfordringer, som Ishgj Kom-
mune star med. Det drejer sig bade om beskaeftigelses- og uddannelsesomradet, om fremtidens miljg- og
klimalgsninger og om at skabe gode rammer for nye og eksisterende virksomheder i kommunen.

FORMAL

Ishgj Erhvervsrad er et forum, hvor virksomheder, den lokale uddannelsesinstitution, faglige organisationer
og politikere i Ishgj kan indga i dialog.

Formalet er:

e atfremme og udvikle samarbejdet mellem parterne.

e atinddrage det lokale erhvervsliv, de faglige organisationer og den lokale uddannelsesinstitution i udvik-
ling af kommunale strategier og initiativer af relevans for erhvervslivet i Ishgj Kommune.

e atfinde Igsninger pa det lokale erhvervslivs feelles udfordringer.

OPGAVER

e Ishgj Erhvervsrdd giver Ishgj Kommune rad om forhold, der vedrgrer erhvervslivet. Ishgj Kommune ind-
drager derfor erhvervsradet i politiske sager, der bergrer erhvervslivet.

e Ishgj Erhvervsrad varetager i samarbejde med Ishgj Kommune erhvervslivets interesser over for andre
aktgrer, nar der er behov for dette.

e Ishgj Erhvervsrad kan invitere til arrangementer for andre virksomheder. Arrangementerne tager ud-
gangspunkt i aktuelle emner af relevans for erhvervslivet samt give mulighed for netvaerk pa tveers af
virksomheder.

e Ishgj Erhvervsrad kan arrangere erhvervs- og uddannelsesmesser i samarbejde med NEXT.

e Ishgj Erhvervsrad drgfter relevante emner med henblik pa at udvikle ideer og give indsigt i og forstaelse
for hinandens perspektiver og bevaeggrunde.



Eksempler pa relevante emner for Ishgj Erhvervsrad:
— Beskeeftigelsesfremmende indsatser, der kan sikre virksomheder i Ishgj Kommune relevant ar-
bejdskraft og bidrage til at nedbringe ledigheden i Ishgj Kommune.
Uddannelsesindsatser der sikrer virksomhederne tilgang af nye elever, leerlinge og dimittender,
og dermed bidrager til at gge uddannelsesniveauet i Ishgj Kommune.
Sociale indsatser, der sikrer at ledige pa kanten af arbejdsmarkedet opnar tilknytning til ar-
bejdsmarkedet gennem smajob, fleksjob og andre relevante jobabninger.

Indsatser der bidrager til at fremme den grgnne omstilling, klimaindsatser og miljgtiltag hos
savel Ishgj Kommune som blandt lokale virksomheder.

Indsatser der generelt bidrager til at fremme erhvervslivets vilkar i Ishgj Kommune. Fx at skabe
gode rammer for ivaerksaetteri, sikre veekst og udvikling samt attraktive erhvervsomrader der
matcher de erhvervsdrivendes forventninger og behov.

MALSZATNINGER

Malsaetningen med radets arbejde er;

e Etgodtogtaet samarbejde mellem Ishgj Kommune, erhvervslivet, de faglige organisationer og den lokale
uddannelsesinstitution.

e Bidrag til at sikre Igsning af komplekse udfordringer med arbejdskraftmangel, ledighed, arbejdsstyrkens
erhvervskompetencer, klima og miljg

e Sikring af gode rammer for erhvervslivet i Ishgj Kommune

SAMMENSZATNING

Repraesentanter fra Ishgj Byrad

e Borgmester

o Viceborgmester

e Formand for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget

o Naestformand for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget

@vrige medlemmer af Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget er tilforordnet Ishgj Erhvervsrad med savel mgde-
som taleret.

Repraesentanter fra Ishgjs Erhvervsliv
(Alle repraesentanter skal veere erhvervsdrivende i Ishgj Kommune).

e Reprasentanter for erhvervsforeninger der repraesenterer erhvervsdrivende i Ishgj Kommune.
Med erhvervsforeninger forstas formelle sammenslutninger af erhvervsdrivende i en forening med ved-
teegter m.v.
- Hver erhvervsforening har én plads i Ishgj Erhvervsrad pr. pabegyndt 50 medlemmer.

e 4 repraesentanter udpeget af arbejdsgiverforeninger fordelt med
— 2 fra Dansk Industri,
- 1 fra Dansk Erhverv og



— 1 fra SMV Danmark.

e 5 reprasentanter udpeget af Ishgj Kommune. Det kan fx veere:

- Fra erhvervsvirksomheder, der ikke er medlem af nogen af ovenstaende udpegningsberettigede
foreninger/organisationer.

- lvaerkseettere eller sma erhvervsdrivende med seerligt veekstpotentiale.

- Repraesentanter fra virksomheder med szerlig indsigt i miljg, klima, gren omstilling eller andet af
relevans for Ishgj Erhvervsrad.

- Fra seerligt videnstunge virksomheder med behov for specialiseret arbejdskraft pa et saerligt ud-
dannelsesniveau.

- Andre som kommunen vurderer, kan bidrage positivt til arbejdet i Ish@j Erhvervsrad.

Repraesentanter for de faglige organisationer

e 4 repraesentanter udpeget af FH og som reprasenterer organisationer pa det private omrade, og som
har arbejdsplads i Ishgj Kommune.

Repraesentanter fra lokale uddannelsesinstitutioner

e 1 repraesentant fra NEXT, der rummer savel 10. klasse som erhvervsuddannelser og gymnasiale uddan-
nelser.

Parternes Rolle

Medlemmernes rolle er at vaere ambassadgr bade for kommunen og for erhvervslivet. Som medlem af Ishgj
Erhvervsrad forpligter man sig til at bidrage med rad og inspiration bade over for Ishgj Kommune og over for
virksomheder i kommunen.

ORGANISERING

Formand for Erhvervsradet er Ishgj Borgmester.

Kommunaldirektgren samt Centerchefen for Center for Beskaeftigelse og Erhverv deltager som sekretzerer.
Center for Beskaeftigelse- og Erhverv bidrager med @vrig sekretariatsbistand til radets arbejde.

Ishgj Erhvervsrad mgdes som udgangspunkt 2 gange arligt. Dog kan der nedsaettes szerlige arbejdsgrupper
eller underudvalg, der kan mgdes hyppigere.

Evaluering

Erhvervsradet evalueres i ved udgangen af hver byradsperiode (dvs. hvert 4. ar) med henblik pa justering af
radets kommissorium. Der kan Igbende ivaerkszaettes mindre undersggelser af radets virke i det omfang Ishgj
Kommune eller erhvervsradets medlemmer vurderer det ngdvendigt.



