
Her er spørgsmål til lederen af hjemmeplejen Dina Munk 
  
 Hvad sker der af nyt hos hjemmeplejen  
 Hvad sker der med tankerne om at oprette teams 
 Hvor mange nye er blevet ansat i henhold til den øgede bevilling til hjemmeplejen, og er det 

sygeplejesker, sosohjælper, sosoassistenter 
 Hvor mange sygeplejesker, soso assistenter og soso hjælper  og ikke mindst vikarer er ansat. 
 Hvor mange er ansat i sygeplejedelen og i hjemmehjælpen 
 Hvor mange elever er der ansat 
 Hvor mange vikarer bruges der på nuværende tidspunkt 
 Hvor mange uuddannede benyttes 
 Hvorfor kommer aftaler med administrationen ikke ud til det udfarende personale, de kender ikke 

de indgåede aftaler- Får alle ikke udleveret I Pad- 
 Er der ikke GPS til rådighed i bilerne, mange kan ikke finde frem til borgeren 
 Har man overvejet at lave et skilt til at ligge i  bilens forruden, hvor man oplyser at det er 

hjemmeplejen, så man ikke holder direkte ulovlig ved borgeren, på grund af manglendehøf p 
pladser 

 Hvor meget konduite må personalet udvise. Må man kun lave det, der er aftalt, eller må man 
eksempelvis vaske blod af fra et nyt sår eller lignende 

 Hvordan kan en borger stå på besøgslisten i 5 uger, uden borgerens navn og adresse er anført, men 
borgeren stå bare på besøgslisten 

 Hvordan er kontakten til borgernes egen læge og hospitalerne ved udskrivning fra hospitalet. 
 Hvad gør man for at yde sygepleje hjælp til en borger, der udskrives fra hospitalet på helligdage og 

skal have øjeblikkelig hjælp. Visitationen er lukket på helligdage.  
 Hvad hvis borgeren samtidig har brug for hjælpemidler i helligdagene, når hjælpemiddeldepotet er 

lukket. 
  
Der er formentligt mange andre spørgsmål, der kan være relevante- 
  
Hilsen Bjarne 


