
Ydelsesafdelingen

Center for Beskæftigelse og Erhverv



Teamstruktur og ydelser

• Kontanthjælpsteamet
– Behandler sager om kontanthjælp, uddannelseshjælp, SHO-ydelser og enkeltydelser.

• Team fleks og jobafklarende
– Behandler sager om ressourceforløbsydelse, fleksløntilskud, ledighedsydelse, 

revalideringsydelse og enkeltydelser (sygebehandling).

• Sygedagpengeteamet
– Behandler sager om sygedagpenge og sygedagpengerefusion

• Helhedsplan
– Arbejder tværfagligt og understøtter særlige sager, hvor vores borgere har behov for 

ekstra hjælp. Fx afledt af helbreds- eller misbrugsproblematikker.



Tværfaglig tilgang

• Samarbejde med CVV og CBF

– Udviklet arbejdsgange med sociale støtteskrivelser og frivillige administrationsaftaler

• Samarbejde med Kontrolgruppe

– Sondring mellem kontroltrin 2 og 3 og udviklet samarbejdsaftale

• Samarbejde med privatpraktiserende tandlæger

– Løbende samarbejdsmøder inkl. den kommunale tandpleje



Ensartet og lovmedholdelig

sagsbehandling

• Ugentlige sagsmøder i hvert team

• Kontorfællesskaber i samme fagområder og daglig kollegial sparring



Den nye kontanthjælpsaftale

• Lovforslaget forventes sendt i ekstern høring ultimo juni 2024

• Systemudvikling påbegyndes ultimo juni 2024

• Implementeringsplan forventes udmeldt efter sommerferien



Den nye kontanthjælpsaftale

• Træder i kraft 1. juli 2025

• Den nye satsstruktur
– Forhøjet sats 12.064 kr. 

– Grundsats 6.955 kr. 

– Mindstesats 6.553 kr.

• Ydelsesrelateret indhold i aftalen
– Børnetillæg, afskaffelse af 225-timersreglen, afskaffelse af diagnosetillæg, lemepeligt 

fradrag ved arbejde, nyt boligstøtteloft, fritidstillæg, særligt tillæg til unge, tilskud til 
medicinudgifter, tilpasningstillæg, ny formuegrænse, nye pensionsregler og ensrettede 
ferierettigheder.
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