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/Zldreloven

« /Zldreloven tradte i kraft den 1. juli 2025

 Aldrereformens samlede lovkompleks indeholder:

— /ldretilsynsloven

— Lov om lokalplejehjem

— Lov om friplejehjem

— Folgelov om konsekvenser for gvrig lovgivnhing samt lov om friplejeboliger
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Tre baerende veerdier i aeldreloven

Den eaeldres selvbestemmelse
— Borgerne har indflydelse pa, hvordan deres hjeelp tilretteleegges.

Tillid til medarbejderne og den borgernaere ledelse

— Medarbejderne har et fagligt ansvar og frihed til i feellesskab at
tilpasse hjeelpen.

Et teet samspil med pargrende, lokale feellesskaber og
civilsamfund

— Borgerne og deres pargrende inddrages aktivt, sa de understottes i at
leve et godt og aktivt liv.
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En ny tilgang pa eeldreomradet

* Forebyggelse
— Forebygge at borgerne bliver afhaengig af mere hjeelp.

* Vedligeholdelse
— Vedligeholde de kompetencer som borgerne allerede har.

* Rehabilitering
— Genoptreene de evner og kompetencer, som borgerne har mistet.
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Tveerfaglig organisering i borgernaere teams

Teamleder

SOSU-assistent

Syge-
plejerske

Joi1nadeus|

Visitator

Renggring

Planlzegger
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Helhedspleje

Fra specifikke ydelser til helhedspleje

Fa rummelige og sammenhangende
pleje- og omsorgsforigb

Graduering pa baggrund af
borgerens behov og ressourcer

@konomisk styring
Politisk proces med hgring i radene
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Sammenhangende og rummelige forlgb

Forleb 1 Forlgb 2 Forlgb 3 Forlgb 4
Borgerens Lette begreensninger | Moderate Sveare Totale begrasnsninger
funktionsniveau begraensninger begraensninger
Vejledning til Medarbejderen vil Medarbejderen vil Medarbejderen vil Medarbejderen vil
medarbejderne primaert guide. primasrt statte. primasrt stgtte og primasrt hjslpe.
hjeelpe.
Opgaver jf. Helhedspleje og Helhedspleje og Helhedspleje og Helhedspleje og
B57,90g810i inddragelse af inddragelse af inddragelse af inddragelse af
AZldreloven pargrende og pargrende og pargrende og pargrende og
civilsamfund civilsamfund civilsamfund civilsamfund
Formal Borgerne er sa Borgerne er sa Borgerne er sa Borgerne er sa
selvhjulpne som selvhjulpne som selvhjulpne som selvhjulpne som
muligt med henblik muligt med henblik muligt med henblik muligt med henblik
pé mest mulig péa mest mulig pa mest mulig pa mest mulig
livskvalitet for den livskvalitet for den livskvalitet for den livskvalitet for den
enkelte. enkelte. enkelte. enkelte.
Timer 0-3 timer ugentligt +3-6 timer ugentligt +6-10 timer ugentligt | +10 timer ugentligt
Tidsrum Primearti dagtimerne | Primasrti dagtimerne | Dag/aften/nat Dag/aften/nat
i hverdagene. i hverdagene.
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Tidslinje for visitation og revisitation

Den 1. juli 2025: Senest den 1. juli 2027:
Nye borgere skal Borgere, der allerede
visiteres efter modtager hjeelp
Aldreloven revisiteres

Den 1. januar 2026:
Borgere med privat

leverandgr revisiteres
ifm. nyt udbud
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Styringsmodel

Hjemmeplejen- og
Din Indgang Sygeplejen

Den enkelte
borger Visitation De Borgernzere
Teams




Kommunikation til borgere og pargrende

Information om eldreloven - soowws

— Foldfer udleveres af medarb.ejdere Borge rguide
— Ishaj Kommunes hjemmeside til helhedspleje
— Feellesannoncen i Sydkysten ‘SD“:;"‘;;”: Eldrelov

— Opslag pa Facebook

Borgerguide
— Sendes ud med afgorelsesbreve
— Kan udleveres af medarbejdere
— Tilgeengelig pa hjemmesiden

Informationsmgade for borgere og paregrende (pa sigt)
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En to arig implementeringsproces

Forebyggelsesomradet
— Forstarre og forsteerke det der virker
— Differentiering af indsatser pa baggrund af triagering

— Inddragelse og samarbejde med pargrende, frivillige, foreninger og
civilsamfund

— Tveergaende samarbejde og sammenhaeng pa tveers
Udbud
Velfeerdsteknologiske lgsninger
Aldretilsyn
Lokalplejehjem og Friplejehjem
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Kobling til strategier og vision

Felles om
mulighedernes
Ishgj
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