
 

STILLINGSOPSLAG: 

International Citizens' Guide til Ishøj Kommune 
Vil du hjælpe nye internationale borgere med at få en god start i 
Ishøj? 
Ishøj Kommune byder jævnligt nye beboere velkommen fra hele verden. Det kan være flygtninge, 
som vi i øjeblikket ser med ukrainske tilflyttere, eller personer, der midlertidigt eller permanent har 
valgt at bo og arbejde i Danmark. Vi vil gerne sikre, at disse borgere får en tryg og velfungerende 
start i vores lokalsamfund, og derfor opretter vi nu en ny stilling som International Citizens' 
Guide. 

Som International Citizens' Guide bliver du både koordinator og praktisk guide for de nytilflyttede 
borgere. Din rolle bliver at sikre, at de hurtigt får den støtte og information, de har brug for, så de 
kan finde sig til rette i deres nye omgivelser. 

Dine opgaver: 

• Koordinering af indsatsen: Sikre et godt samspil mellem kommunens afdelinger og de 
mange frivillige aktører, der støtter nye borgere. 

• Guidance og vejledning: Være de nye borgeres indgang til kommunen og hjælpe dem 
videre til relevante tilbud og myndigheder. 

• Praktisk støtte: Hjælpe med at navigere i sundhedsvæsnet, foreningslivet, offentlig 
transport og generelt at forstå danske normer og værdier. 

• Civilsamfundssamarbejde: Styrke samarbejdet med foreninger, trossamfund og andre 
organisationer, der arbejder med integration. 

• Sprog og kultur: Støtte borgerne i at komme i gang med sprogundervisning, kulturelle 
aktiviteter og sociale netværk. 

• Beskæftigelsesvejledning: Guide medfølgende ægtefæller og andre, der ikke er tilknyttet 
jobcenteret, i jobsøgningsprocessen. 

Vi søger dig, der: 

• Brænder for integration og har erfaring med arbejde i en tværgående funktion. 

• Har stærke kommunikationsevner og kan skabe gode relationer på tværs af kulturer. 

• Har hjælp til selvhjælp som en grundlæggende faglig værdi. 

• Kan forebygge konflikter og mægle, hvis der opstår uenigheder. 

• Har erfaring med koordinering, gerne i en kommunal eller frivillig kontekst. 

• Kan arbejde selvstændigt, tage initiativ og skabe overblik i en kompleks opgave. 

• Har kendskab til integrationsarbejde, samfundsforhold og de udfordringer, nytilflyttede kan 
møde. 



Vi tilbyder: 

• En meningsfuld stilling, hvor du gør en konkret forskel for mennesker. 

• Mulighed for at præge og udvikle en ny funktion i Ishøj Kommune. 

• Et arbejdsfelt med stor variation, hvor du både arbejder strategisk og hands-on. 

• Et samarbejdsorienteret arbejdsmiljø med engagerede kollegaer. 

Stillingen er på 25 timer om ugen og er tidsbegrænset til 2 år og 9 måneder. Du vil blive 
organisatorisk placeret i Center for Beskæftigelse og Erhverv og have tæt samarbejde med 
den boligsociale rådgiver. Tiltrædelse 1. april 2025 eller snarest derefter. 

Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte afdelingsleder Kasper Wolffbrandt 
på telefon: 21 13 16 43 eller boligsocial rådgiver Susan Hovmand på telefon: 92 43 31 84 

Lyder det som noget for dig? Søg stillingen og bliv en del af Ishøjs indsats for at skabe en tryg og 
god modtagelse for vores nye borgere! 
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