
SKOLEUDVIKLINGSSAMTALE

FLOW

Sidste skoleårs mål og 

indsatser

Skolen samler data (tilbydes hjælp fra 

administrationen) og identificerer 

styrker og udfordringer og 

udviklingsområder

Skolelederen sender en 

beskrivelse af  de udviklings-

og indsatsområder mv. der 

ønskes drøftet

Evaluering

Evt. justering af mål,

udviklings- og indsatsområder.

Orientering i fagudvalget

Skolen beskriver mål for 

det/de kommende skoleår og 

beskriver udviklings- og 

indsatsområder

Dialog

Deltagere: Skoleleder, relevant 

personale, centerchef samt evt. 

fagkonsulenter

• Centerchef indkalder

• Fast tidspunkt på 

året

• Fast/kendt ramme

• Mødet holdes på

skolen

Tillid

Skoleudviklngssamtalen

Skolen arbejder 

og følger op

Drøftelse med 

skolebestyrelse og 

elevråd

Kort referat af 

udviklingssamtalen 

offentliggøres på skolens 

hjemmeside. 


