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Fokusmålet for samtaler i 2023 

Jørgen Dan Pedersen
Til Susanne Sandgren Bay; Mette Hensel; Kasper Wolffbrandt
Cc Nanna Dhir; Grrtt Krøjer Persson; Anne Louise Esbensen; Tina Lykke Mikkelsen; Britt Bombaci Saldern 

Metalogix Archive Manager

Sendt: 19. februar 2024 12:55
Til: Jørgen Dan Pedersen <idanp(g>ishoj.dk>
Emne: Fokusmålet for samtaler i 2023

Kære Jørgen

Fokusmålene er i dag opdateret med data for december 2023, hvilket betyder, at vi nu kan udregne det samlede gennemsnit for 2023.

Ishøj har samlet set 22,0 % af de langvarige ydelsesmodtagere, der mangler 4 samtaler i 12-måneders gennemnittet for 2023. Det betyder, at hvis Ishøj i resultatmålet for hele 2023 har 
flere på forsørgelse end kommunens rammevilkår tilsiger, bliver Ishøj omfattet af skærpet tilsyn. Resultatmålet - med data for hele 2023 - forventes offentliggjort i Jobindsat.dk den 27. 
marts 2024.

Til brug for vores møde på onsdag om forberedelse af redegørelse og genopretningsplan, sender jeg her uddybende data for fokusmålet om samtaler, der viser:
• Ishøj har siden september 2023 nedbragt andelen af langvarige ydelsesmodtagere uden 4 samtaler. Men den samlede andel for 2023 uden 4 samtaler er 22,0 % (figur 1)
• Det er fortrinsvist borgere langvarigt i jobafklaringsforløb, på kontanthjælp og i ressourceforløb, der ikke har modtaget 4 samtaler inden for seneste år (figur 2)
• Hovedparten af de langvarigt ydelsesmodtagere uden 4 samtaler, mangler 1 eller 2 samtaler (figur 3}

Figur 1:
Ishøj

12 må ne d e r og de rove r
Andel personer, som harfået afholdtfærre end 4samtaler

Jan 2023 Feb 2023 Mar 2023 A pr 2023 Maj 2023 Jun 2023 Jul 2023 Aug 2023 Sep 2023 Okt 2023 Nav 2023 Dec2G23
Ydelsesgrupper 1 alt 19 2ft5 20,5 24,8 27,1 25 24,7 26 22,7 19,6 18,4 17,9
A-das penge mv. 13 0,6 0.7 1.3 12 07 0.6
Kontanthjælp 2*1 29,9 25,5 32,7 30,3 24,1 214 27,9 22,9 15,6 19,1 217
Uddannelseshjælp 12 9,3 15,8 11,1 118 115 118 9,4 11,8 12,7 *9 *5
Overgangsydelsesmodtagere uden for program 14,3 37,5 1*7 1*7 16,7 1*7
Sygedagpenge 5*1 5*7 43,1 38,5 33,3 2*1 2*2 25 18,7 12,2 14,3 116
Jobafklaringsforløb 17,9 25,8 31,5 48,9 66,7 63,3 59,6 60 53,2 47,8 40.5 37,2
Forrevalidering og revalidering 33.3 22,2 25 25 25 28.6 33.3 2*6 33,3 50 33,3 2*6
Ressource forløb 4*6 39,5 43,9 46,3 525 526 55,3 512 53,3 55,3 48.9 4*2
Ledighedsydelse 125

Figur 2:
Ishøj

12 må ned e r og de rove r
Antal personer,som harfåetafholdtfærreend4samtaler

Jan 2023 Feb 2023 Mar 2023 A pr 2023 Maj 2023 Jun 2023 Jul 2023 Aug2023 Sep 2023 Okt 2023 Nov 2023 Dec 2023
Ydelsesgrupper 1 alt 1(M 114 137 141 156 143 139 156 138 123 114 114
A-dagpenge mv.
Kontanthjæl p 37 43 37 48 43 33 30 39 33 22 26 30
Ud dannelseshjælp 6 5 9 6 6 6 6 5 6 7 4 5
Overgångsydelsesmodtagere uden for program 3
Sygedagpenge 25 27 22 20 18 16 16 17 14 10 12 10
Jobafklaringsforløb 15 23 29 46 64 62 62 69 59 55 45 42
Forrevalidering og revalidering 3 3
Ressource forløb 17 15 18 19 21 20 21 21 24 26 23 24
Ledighedsydelse



Dec2Q23
Ishøj

12 må nede r og derover
Antal personerfordelt på antal afholdte samtaler

0 1 2 3 4 5*
Ydelsesgrupperi alt 4 16 33 61 110 412
A-dagpenge mv. 4 152
Kontanthjælp 6 21 29 79
Uddannelseshjælp 4 11 43
Overgångsydelsesmodtage re uden for program 5
Sygedagpe nge 6 17 59
Job af kl aring s forløb IS 24 31 40
Forrevalidering og revalidering 3
Ressourceforløb 10 7 6 10 IS
Led igheds ydelse 5 14

Vi ser frem til et godt møde på onsdag.
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