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Som nævnt i beskæftigelsesministerens brev til jeres borgmester har jeres
kommune ikke afholdt tilstrækkeligt med samtaler til de langvarige ydelses
modtagere i løbet af 2023, hvorfor I skal udarbejde en redegørelse og gen
opretningsplan.

Vi sender jer derfor her rammen for den redegørelse og genopretningsplan,
som I skal udarbejde med henblik på at genoprette indsatsen.

Indhold i redegørelse og genopretningsplan:

For hvilke ydelsesgrupper er der ikke blevet givet tilstrækkeligt
med samtaler til de langvarige ydelsesmodtagere?

> Hvad er årsagerne til de manglende samtaler?
Hvilke initiativer vil/har kommunen iværksat for at genoprette
antallet af samtaler for de pågældende ydelsesgrupper?

> Hvilke mål og milepæle opstilles der som led i genopretnings
processen?
Hvad er planen for den politiske og ledelsesmæssige opfølgning
på genopretningen?

For at indsatsen kan anses for genoprettet, skal der være færre end 20 pct. af
kommunens samlede gruppe af ydelsesmodtagere med over 12 måneders
anciennitet, som i et gennemsnit af månederne januar til december 2024
ikke har modtaget mindst 4 samtaler.

Når der på jobindsats.dk er data for fokusmålingen for samtaler i perioden
januar til december 2024 (forventet februar 2025), vil det blive opgjort,
hvorvidt indsatsen er genoprettet.

Ministeren kan beslutte at indkalde jeres borgmester til et møde, såfremt re
degørelse og genopretningspian vurderes utilstrækkelig. Tilsvarende kan
ministeren besluttet at indkalde jeres borgmester til et møde, hvis indsatsen
ikke er genoprettet med udgangen af 2024.



Vi står til rådighed for sparring og eventuelle spørgsmål i forbindelse med
udarbejdelsen af redegørelsen og genopretningsplanen.

Redegørelsen og genopretningsplanen skal fremsendes til undertegnede se
nest den 31. juli 2024.
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