[she) Kommune

'-I-I Barne- og Undervisningsudvalget

Dialogforum for Dagtilbud

Torsdag den 27. marts 2025 fra kl. 17.00 - 19.00
Radhuset, Byradssalen pa etage 2

Bgrne- og Undervisningsudvalget er vaert for Dialogforum for Dagtilbud, som bestar af faste
repraesentanter samt valgte repraesentanter fra dagtilbudsbestyrelserne og de faglige organi-
sationer. Derudover deltager velfaerdsdirektgren, centerchefen, dagtilbudslederne og reprae-
sentanter fra Center for Dagtilbud og Uddannelse

Formalet med Dialogforum pa Dagtilbudsomradet er
e at drgfte tilstand og udvikling af dagtilbud og dagtilbudspolitik i Ishgj Kommune
e at understgtte udviklingen af Ishgj Kommunes dagtilbudsomrade i et samarbejde
praeget af tillid og ejerskab pa alle niveauer
e at szette en faxlles retning, og bidrage til en varig positiv udvikling gennem dialog og
samarbejde

Dagsorden:

1. Velkomst v/Formand for Bgrne- og Undervisningsudvalget, Kasper Bjering Sgby
Jensen

2. Tema: Rekrutteringspakke for paedagoger - den gode onboarding v. Irene
Zoumpoulaki, dagtilbudsleder @rnebo
Rekruttering og fastholdelse af kvalificerede paedagoger er en udfordring i mange
dagtilbud. | Ishgj Kommune er der derfor et szerligt fokus pa en velstruktureret on-
boarding, der sikrer, at nye paedagoger far en god start, opnar tryghed i deres nye
rolle og bliver en integreret del af fllesskabet.

Dagtilbudsleder Irene Zoumpoulaki praesenterer Bgrnehuset @rnebos onboarding-
proces efterfulgt af en drgftelse om, hvordan man som forzeldrebestyrelse kan
veere med til at understgtte dagtilbuddenes onboardingsstrategi.

Borddrgftelsesspgrgsmal:

e Hvordan sikrer vi de bedste rammer for arbejdet med rekruttering og fast-
holdelse af kvalificerede psedagoger, og hvordan kan forzeldrebestyrelsen
bidrage til dette?

e Hvordan skaber vi en onboardingproces, der sikrer nye paedagoger de bed-
ste forudsaetninger for en god start i deres nye rolle, og hvordan kan forzael-
drebestyrelsen bidrage til dette?



3. Tema: ICDP - en paadagogisk tilgang til relationsarbejde v. Camilla Mgller Outsen,
padagogfaglig leder Femkanten
Borns trivsel, udvikling, leering og dannelse er taet forbundet med kvaliteten af den
kontakt, omsorg og opmaerksomhed bgrnene far fra deres naere omsorgsgivere.
Derfor har Ishgj Kommune Igbende uddannet medarbejdere i ICDP-programmet,
som er en relationsbaseret tilgang, der styrker bgrns udvikling gennem positivt
samspil.

Pzaedagogfaglig leder Camilla Mgller Outsen fra Femkanten vil give et indblik i ker-
neelementerne i ICDP-tilgangen og laegge op til en borddrgftelse af, hvordan man
som foraeldrebestyrelse kan bidrage til dette arbejde.

Borddrgftelsesspgrgsmal:

e Hvordan skaber vi de bedste vilkar for paedagogernes arbejde med ICDP —
tilgangen, sa det styrker bgrns trivsel og udvikling, og hvordan kan forael-
drebestyrelsen bidrage til dette?

e Hvordan kan vi styrke den felles forstaelse af vigtigheden af positivt sam-
spil i barnets hverdag? Og hvordan kan forzeldrebestyrelsen bidrage til
dette?

4. Evaluering af Dialogforum for Dagtilbud v. llyas Dreyer padagogisk konsulent
I henhold til kommissoriet for Dialogforum for Dagtilbud skal der foretages en eva-
luering af forummets struktur, indhold og arbejdsform for at vurdere, i hvilken grad
dialogforummet understgtter dets overordnede formal.

e Hvordan bidrager Dialogforum for Dagtilbud til udvikling af dagtilbud og
dagtilbudspolitik?

e Hvordan understgtter Dialogforum for Dagtilbud udviklingen af dagtilbuds-
omradet gennem et samarbejde praeget af tillid og ejerskab mellem de for-

skellige aktgrer pa dagtilbudsomradet?

e Erder nogle aspekter af Dialogforum for Dagtilbuds struktur, indhold eller
arbejdsform, som der med fordel kan justeres?

5. Opsamling pa mgdet og forslag til temaer for fremtidige mgder
v/Formand for Bgrne- og Undervisningsudvalget Kasper Bjering Sgby Jensen

Der er bestilt sandwich til mgdet, sG der er mulighed for at fa lidt at spise.



