[she) Kommune

'-I-' Center for Dagtilbud og Uddannelse/Center for Bagrn og Forebyggelse

Kompenserende besparelser pa Bgrne- og Undervisningsudvalgets omrade

Bgrne- og Undervisningsudvalget blev pa udvalgsmgdet den 13. marts 2025 orienteret om
et gget udgiftspres pa udvalgets omrade og besluttede, at der skulle udarbejdes kompen-
serende besparelser til at deekke merudgifterne indenfor udvalgets omradet. Forslagene til
kompenserende besparelser har vaeret i hgring skole- og dagtilbudsbestyrelser, Lokal-MED
og Feelles-MED.

| nedenstaende opggrelse er der anfgrt forslag, hvor der er mulighed at viderefgre bespa-
relsen til budget 2026. Disse er med forbehold for det kommende budgetforlig for 2026.

| forhold til det kvalificerede anszettelsesstop for skole/sfo er det vanskeligt at kvalificere,
da det ikke vides, hvad er kommer af vakancer. Vurderingen er derfor baseret pa et over-
slag fra administrationens side.

Mulighed for viderefgrsel i 2026

CBF
- Investering i kgrselskoordinator — besparelse pa udgifter til kgrsel (kr. 150.000)
- lkke ansaette i stilling til viderefgrelse af baba og Bydelsmgdre (kr. 250.000)

Mindre konsekvenser for kvaliteten i driften

CBF
- Tandplejen: Udsaettelse af investeringer (kr. 300.000)
- Tandregulering: Feerre udgifter end forventet (kr. 300.000)
- lkke ansaettelse af udviklingskonsulent (kr. 156.000)

Ccbu

- Midlertidigt kvalificeret anszettelsesstop af medarbejdere i administrationen
(200.000 kr.)

- Midlertidigt kvalificeret anszettelsesstop af personale i skoler og SFO til opgaver,
som vurderes at have mindre konsekvenser for driften pga. den midlertidige ka-
rakter (800.000 kr.)

- Midlertidig tilbageholdenhed med indk@b og aktiviteter i dagtilbud, skoler og ad-
ministrationen (500.000 kr.)

Stgrre konsekvenser for kvaliteten i driften

CBF
- Ressourcepaedagog: ikke genbesaette stilling (kr. 340.000)
- @vrige stillinger, som ikke genbeszettes i CBF (kr. 330.000)
- Familiebehandler, som ikke genbesaettes (kr. 250.000)




CDU

Midlertidigt kvalificeret anszettelsesstop af personale i skoler og SFO til opgaver,
som ikke har kritisk betydning for driften, men som har konsekvenser for kvalite-
ten i driften (fx tovoksen opgaver, padagoger i SFO, vejledning, klasselaerere, lin-

jefagsuddannede mm.) (2.500.000 kr.)




