
Afdelingsleder til Vibeholmskolen 

Vil du være med? 

Vibeholmskolen er en dejlig skole med god trivsel, høj faglighed og de bedste medarbejdere. 

 

Vi arbejder på at udvikle vores læringsmiljøer, så alle børn har deltagelsesmuligheder og bliver så 

dygtige, de kan. Den opgave kræver både udvikling og sikker drift, som går hånd i hånd.  

 

Det er lige så vigtigt for os at have en solid drift, som det er at have varierede læringsformer for 

eleverne, et fagligt og kollegialt godt arbejdsmiljø samt et ligeværdigt samarbejde med forældrene. 

 

Vi tror på, at deltagelse, samarbejde og stærke fællesskaber er en forudsætning for, at vi lykkes 

som skole. 
 

 

Vi har brug for dig, fordi: 
 

Du kan gå på to ben i din ledelse! Du kan udvikle, og du kan drifte: 

• Du er engageret i skoleudvikling og bedriver læringscentreret ledelse tæt på skolens 

kerneopgave 

• Man kan mærke, at du brænder for at nå vores fælles mål, og du er i stand til at skabe og 

give følgeskab 

• Du kan delegere opgaver uden at slippe ansvaret 

• Du kan arbejde struktureret og være med til at skabe mening og klarhed i en kompleks 

hverdag 

• Du har en inkluderende tilgang og søger dialog om den pædagogiske praksis og vores 

fælles retning 

• Du har kompetencerne til at tage ansvar for at sikre den nødvendige drift 

 

Det vil være en fordel, hvis du allerede har ledelseserfaring 

 

 

Dit ledelsesansvar og dine opgaver vil være: 

• At lede opgaver rettet mod 1.-5. kl.  

• At have det daglige ledelsesansvar for eleverne i 1.-5. klasse samt samarbejdet med deres 

forældre 

• At løse daglige driftsopgaver og øvrige ad hoc opgaver, som dagen måtte bringe   

• At løse den daglige vikardækning i samarbejde med viceskolelederen  

• At forstå og have kendskab til årsplanlægning, resursefordeling og opgaveoversigter 

• At indgå i tværkommunalt samarbejde om Stærke fællesskaber i dagtilbud og skoler  
 

 

Vi forventer, at du: 

• Er læreruddannet og har diplom i ledelse eller har et ønske om at tage diplomuddannelsen 



• Har en anerkendende tænkning og adfærd  

• Har gode relationelle kompetencer og er god til at samarbejde, vise ansvar og tillid 

• Kan bede om hjælp, også i pressede situationer 

• Ser mangfoldighed som en styrke 

 

Praktisk information: 

Vibeholmskolen er en fortrinsvis tosporet skole med ca. 530 elever og ca. 60 pædagogiske 

medarbejdere. Vi prioriterer en høj faglighed, forpligtende fællesskaber, samt at der skal være 

deltagelesmuligheder for alle børn i læringsfællesskabet. Vi lægger vægt på, at der skal være et 

godt arbejdsmiljø for alle, hvor der er plads til humor og grin i en travl hverdag. 

Ledelsesteamet består af en skoleleder, en viceskoleleder, en afdelingsleder samt en koordinator 

for SFO’en. 
 

Ishøj kommune ønsker at afspejle samfundet. Derfor opfordres kvinder og mænd uanset alder, 

religion, handicap og etnisk baggrund til at søge.  

 

Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst efter principper om lokal 

løndannelse for ledere. 

 

Hvis du har spørgsmål til stillingen eller ønsker at besøge skolen, er du velkommen til at kontakte 

skoleleder Kirsten Koudahl, tlf. 24 46 67 94 eller viceskoleleder Jette Hansen på tlf. 20 71 77 41 

 

Ansøgning med cv og relevante bilag sendes via link på stillingsopslaget på kommunens 

hjemmeside senest torsdag d. 22.8.2024. kl. 12.00. 

 

Ansættelsessamtaler afholdes tirsdag d. 27.8.2024 om eftermiddagen. 2. samtalerunde torsdag d. 

29.8. 2024. Tiltrædelse 1.10.2024.  

 

 

 


