
  

 

 

Ishøj Skole   Den 07.11.2023 

    lh/sus 

 

 

     

 

Der afholdes Skolebestyrelsesmøde tirsdag 14.11.2023 kl. 17.30 i personalerummet. 

 

 

Referent: Katja  

 

Dirigent: Camillia 

 

Fraværende: Anja, Mette, Ali og Britt  

 

 

Dagsorden: 

 

 

 

1245 

Godkendelse af referat fra skolebestyrelsesmødet den  

10/10 - 2023 

a. Referat er vedlagt som bilag 

b. Høringssvar vedr. ’Strategi og handleplan for fælles af-

tenklub’, der blev udarbejdet ved SB-mødet den 10/10–

23, er vedlagt som bilag. 

 

 

1246 

Orientering fra ledelse i skole og sfo (orientering) 10 min. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1245 

• Referat godkendt  

• Ros til høringssvaret  

 

 

 

 

 

 

 

 

1246 

 

• Valg af medarbejder-

repræsentant til SB på 

personalemøde 15/12 

• Uddannet to elever 

som UMR-repræsen-

tanter sammen med 

Anja. Ledelsen tager 

en dialog med eleverne 

om hvor de bliver ind-

draget.  

• Motionsdag d. 13/10 

forløb fint, gik i egne 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

klasser pga. dårligt 

vejr efter løb.  

• Katja og Lars deltog til 

skoleledernes års- 

møde med fokus på 

fællesskaber. Anja 

blev på skolen, pga. 

børne -og personalesi-

tuationerne.  

• Trio møder TR’er, 

AMR og ledelsen. Pt. 

fokus på psykiske ar-

bejdsmiljøet.  

• Anja på Basalkursus 

der er trivselsværktøj 

for udskolingen. Chri-

stian og Mette D. er 

med på kurset.  

• Pædagogisk lørdag d. 

18/11 for pædagogisk 

personale og ledelse. 

Temaet er ”low arou-

sal pædagogikken”.  

• I sfoen var der i efter-

årsferien mellem 10-

15 børn. Der blev lavet 

forskellige aktiviteter 

med kartofler.  

• Forløb i sfo-personale-

gruppen med Maja 

Sasser der er arbejds-

miljøkonsulent. Emner 

der arbejdes med: 

Konfliktnedtrappende 

samtaler og personale-

møder.  

• Katja er igen med di-

plom i ledelse. Ledelse 

af medarbejder og fag-

lig udvikling, fokus på 

personalemøderne.   

• Katja deltager til sfo- 

og klubtræf 23/1-23. 

Der er voksende natio-

nalt og kommunalt po-

litisk fokus på, hvor 

vigtigt det er at sfo- og 



  

 

 

 

 

 

 

 

1247 

Evaluering af SB-medlemmers deltagelse til forældremø-

derne (drøftelse) 10 min. 

a. Forældrerådsrepræsentanter i de enkelte klasser samt 

klassekontrakter/aftaler 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1248 

Strategi for stærke fællesskaber for alle børn og unge 

(drøftelse og beslutning) 30 min.  

a. Der er udarbejdet et udkast til ”Strategi for stærke fæl-

lesskaber for alle børn og unge” 

b. Udarbejdelse af høringssvar 

c. Høringsbrev samt udkast ”Strategi for Stærke fælles-

skaber for alle børn og unge” er vedlagt 

 

 

 

 

 

 

 

 

1249 

Tilsyn med ”Princip for rusmidler på Ishøj Skole” (drøf-

telse og beslutning) 15 min.  

a. Er der noget som skolebestyrelsen ønsker en særlig til-

bagemelding på 

b. Gældende princip er vedlagt 

klubtilbud af høj kvali-

tet.  

• Halloween på sfo.  

• Besøg på Ishøj gård til 

Halloween.  

• Ny begynder julen.  

 

1247 

• Har det givet værdi? 

•  Dagsorden skal handle 

om det der bliver/er ar-

bejdet med. 

• Der bliver sat ansigt på 

forældre i SB.  

• Max 10 min. og meget 

præcist. 

• Der er mest respons i 

de klasser som man 

kender.  

• Evaluere det på næste 

lærermøde.  

• Info om klassekontrak-

ter og forældreråd 

kommer snarest.  

 

1248 

• Indhold til høringssvar 

blev drøftet 

• Lars laver et udkast til 

høringssvar og sender 

det ud til skolebestyrel-

sen til kommente-

ring/godkendelse inden 

svaret sendes videre til 

kommunen.   

 

 

 

 

 

 

1249 

• Enkle rettelse – foræl-

dre inddragelse 

• Princippet drøftes med 

personale i storteam 2 

(5.-9. klasse)  



  

 

 

 

 

 

1250 

Økonomi 2023 (orientering) 10 min.  

a. Hvad er status på regnskab 2023 
 

 

 

 

 

1251 

Udvidelse af Ishøj Skole (orientering) 10 min.  

a. Status og hvor er vi i processen 

 

 

 

 

1252 

Personalesituationen på Ishøj Skole (orientering) 10 min.  

a. Daniel Petrera er kommet tilbage. Overtaget Kaj Oskars 

stilling 

b. Carinas opsigelse. Hvor er vi med genbesættelse af hen-

des stilling 

c. Emils opsigelse. Hvor er vi med genbesættelse af hans 

stilling 

 

 

 

 

 

1253 

Trafikudvalg (orientering) 10 min. 

a. Udsat fra sidste møde 

b. Nyt eller andet 

c. Placering af el-ladestandere på P-pladsen foran skolen 

 

 

 

 

 

1254 

Meddelelser fra (orientering) 10 min.  

a. Elevrådet 

b. Skolebestyrelsen 

c. Medarbejderne 

 

 

 

 

 

1250 

• Lars orienterede om 

den økonomisk situa-

tion. Det forventes at vi 

går i underskud på ca.  

200.000 kr.   

 

1251 

• Der er afsat ekstra 3,5 

million kroner til pro-

jektet. Ser ud til vi får 

det som er planlagt.  

• Der skal laves en ny-

tidsplan.  

 

1252 

a. Daniel er startet 

igen. Er bl.a. kom-

met ind i 5.b  

b. Ansat en tysklærer 

pr. 01.02.2024 

c. Kian fast vikar an-

sat i SFO. Josefine 

er klassepædagog i 

2a.  

d. Katinka glad for at 

være her. 

 

1253 

• 6 el p-pladser bliver 

opstillet i nær fremtid 

på P-pladsen foran sko-

len (mellem de to kan-

stajnetræer).  

• Trafik om morgen? 

Ikke mere eller mindre 

trafik.  

 

1254 

a. Lina og Victor har væ-

ret på landskonferance  

Med på råd om indkøb 

af bord og stole, uro 



  

d. Byrådet/Børne- og Undervisningsudvalget 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1255 

Eventuelt 5 min 

 

 

 

 

 

1256 

Evaluering af skolebestyrelsesmødet 5 min. 

 

 

1257 

Lukket møde 

Se særskilt dagsorden 

 

ved morgensamling ta-

ges op. Kold vandes 

automat (kold vand i 

køleskabet tale med 

Rikke)   

b. Tilgang til meddelsbo-

gen via aula? Undersø-

ges adgang.   

c. Besøg af Majas Sasser 

BUPL-arbejdsmiljøet – 

konflikt håndtering – 

mindre tid på planlæg-

ning – mere tid pæda-

gogisk faglighed. Kan 

godt mærke Dittes stil-

ling ikke er blevet gen-

besat. Konfront: Niko-

lai kan se det kan bru-

ges.  

d. FGU-udvigelse god-

kendt - Bredkærgaard    

 

1255 

• Regerings udspil til 

”Kvalitetsløft af folke-

skolen” – Lars laver et 

oplæg til næste gang 

skolebestyrelsesmøde.  

 

1256 

• Godt møde  

 

 

 

  

Kommende skolebestyrelsesmøder – skoleåret 23/24 

9/1, 13/2, 12/3, 9/4, 14/5, 11/6 

 


