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Vibeholmskolens handleplan for skolens arbejde med tosprogede elever.

Dette er vibeholmskolens veerdiggrundlag og handleplan for skolens arbejde med
tosprogede elevers sproglige-, faglige- og sociale laering. Planen er udarbejdet i et
samarbejde mellem ledelsen og dsa-vejlederen i juni 2018, og vil arligt blive justeret, hvis
behov for det.

Handleplanen har til formal at kommunikere og rammesaette bade Vibeholmskolens
overordnede tilgang til arbejdet med de tosprogede elever og den daglige praksis pa skolen.
Derfor er handleplanen et vigtigt dokument for alle ansatte pa Vibeholmskolen at have
kendskab til, ligesom den skal introduceres til nyansatte pa skolen.
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Praksisneer sproghandleplan

Vibeholmskolens vision og sprogsyn for arbejdet med tosprogede elevers leering

Alle barn kan blive dygtigere, og alle bgrn kan laere at blive dygtige sprogbrugere.
Andetsprogstilegnelsen tager udgangspunkt i de fire kommunikative kompetencer; lytte, tale,
leese og skrive, og alle barn har derfor mindst ét sprog. At mestre sproglige kompetencer er
ikke et spgrgsmal om intelligens — men et spgrgsmal om at beherske et eller flere sprog.

Barnet skal fra fgrste dag i SFO’en i april til sidste skoledag i 9. klasse udfordres til at udvikle
sine sproglige kompetencer i et anerkendende laeringsrum. Et laeringsrum, der bade finder
sted i klassevaerelset, pa legepladsen, i kantinen og i alle de faellesskaber, som bgrnene
indgar i.

Pa Vibeholmskolen har alle sprog status, og med udgangspunkt i dansk som det anvendte
sprog er det en ressource at kunne flere sprog. Forskningen peger pd, at nar man behersker
eller er ved at leere flere sprog, far barnet bedre meta-redskaber til at leere sprog generelt, og
disse redskaber kan overfares til leereprocesser pa andre omrader i skolen end sprog.



Derfor opfordrer vi til aktivt at inddrage alle b@grns sprog som understgttende redskab til at
udvikle dansk som andetsproget savel i SFO’en som i skolen.

Anerkendelse af sprog er anerkendelse af identitet. Vibeholmskolens sprogsyn er derfor
vigtigt for vores veerdisaetning af bagrnenes status i skolen, og alle bgrn - uanset om man har
ét eller flere sprog - er veerdifulde pa Vibeholmskolen.

Mal for DSA-undervisning ved Vibeholmskolen

Alle lzerere er kompetente i deres eget fag og ifalge Undervisningsministeriet palagt at
undervise i dansk som andetsprog i sit fag. Vi arbejder med synlige sproglige mal bl.a. som
det er opstillet i Feelles Mal og far derved automatisk de faglige mal med. Det vil sige: Vi
arbejder med supplerende dansk som andetsprog. Ved at arbejde med f.eks. faget
matematik, tager leereren udgangspunkt i bade de sproglige og faglige mal for sit fagomrade.
Det vil sige, at de faglige ord og begreber, som eleverne skal lzere, fokuseres der pa, og ud
fra disse ord og begreber kommer fagligheden automatisk med, Dette, dels ved den
sproglige forstaelse, og dels den faglige betydning, som begge er i spil. Se i gvrigt i Feelles
Mal; Sproglige mal pa EMU.dk.

Dansk som andetsprogsleererne er behjeelpelige med at saette sproglige mal for
undervisningen, hvor der er behov, ligesom dsa-laererne kan stille sig til radighed som
medpraktiserende og medudvikler af leeringsforlgb.

Arbejdet med at udvikle tosprogede elevers sproglige kompetencer, foregar saledes bade
som en dimension i alle fag, og som supplerende undervisning i dansk som andetsprog.

Sprogvurderinger og handleplaner

Ved fagfordelingen tildeles dsa-leerere x-antal lektioner til undervisning i dsa. Herefter
fordeler dsa-lzererne lgbendede lektioner der er til radighed til en klasse eller argang. Dsa-
laererne prioriterer, at dsa-lektionerne til klassen/teamet/argangen koncentreres i et samlet
forlgb i en afgreenset periode.

Elever fra 0.kl til 4.kl bliver Igbende sprogvurderet efter gnske fra teams’ene. Vi anvender
eget udviklet materiale med inddragelse af “Medina”.

Resultatet sender dsa-leereren til leereren/teamet/psedagogen og en samtale om resultatet
og videre tiltag finder sted. | samrad med leereren/teamet/paedagogen udformer vi en
handleplan.

Nationale test i dsa udfgrer dsa-leereren for 4.-8. klassetrin i perioden midt i oktober til
begyndelsen af december. Alle leerere orienterer sig om den enkelte elevs resultat og
herefter gennemgar leererteam, dsa-vejleder og evt. dsa-konsulent testene sammen, hvor vi
drgfter yderligere tiltag.

Handleplan for aftalt forlgb udfarer en dsa-leerer i samrad med leerer/ leererteam/ paedagog.



Data til organisationens egen viden

Efter de nationale test i november/december er gennemfgrt, udregner dsa-vejlederen evt. i
samrad med dsa-konsulenten, en progression pa de enkelte klasser over ar, ud fra de test,
som klasserne har gennemfarti 4. 5. 6. og 7.0g evt. 8.klasse. Denne viden om progression,
bruges som et refleksionsredskab over skolens arbejde med tosprogede elevers leering.
Dette sker pa et arligt mgde, hvor skolens ledelse, dsa-vejleder/team og den kommunale
tosprogskonsulent deltager. Madet afholdes i marts maned far fagfordelingen gar i gang,
saledes at ledelsen har mulighed for i fagfordelingen at teenke eventuelle forandringer ind i
det naeste skoledrs arbejde. Dsa-vejlederen indkalder til dette made.

Overgange

Ved overgangene fra bgrnehave til SFO og 0.klasse, fra 0.kl. til 1.kl, fra indskoling til
mellemtrin og fra mellemtrin til overbygning, afholdes et teammgde lsererne-paedagogerne
imellem. Dette gares for at sikre et kontinuerligt sprogligt skoleforlgb for eleven. En dsa-
leerer deltager som koordinator, der sikrer at den enkelte elevs progression registreres og
viderefgres digitalt. En dsa-leerer som er tilknyttet en argang/afdeling indkalder til dette
mgde.

Supplerende dsa-undervisning via dsa-teamet

Leerere og paedagoger skal sgge om dsa-stgtte til forlgb, evt. i samrad med sit team. Dette
ger man under bjeelken “Vejledning” pa Intra, hvorefter laereren/teamet bliver kontaktet af en
dsa-lzerer med henblik pa et uddybende mgde for et med-praktiserende forlgb. Forlgbet skal
have szerlig opmaerksomhed pa sproglig og faglig udvikling.

Forlgbet evalueres i forhold til udbyttet af undervisningen med opmaerksomhed pa elevernes
sproglige og faglige udvikling. Dette sker i samarbejde med lsereren/lsererteamet.

Vejlederfunktion
Det er vejlederens opgave at:

e understgtte, vejlede og videndele med skolens personale og samarbejde med
kommunes konsulent om udvikling af Vibeholmskolens tosprogedes elevers
sproglige kompetencer.

e fremme dialog i de enkelte teams og igangseette refleksionsprocesser om elevens
flersprogede forudseetninger, og hvordan disse kan inddrages med hensyn til
metoder, materialer og organisering.

e vaere medpraktiserende vejleder. Dvs. afsaette tid til at planleegge og udfare
undervisningsforlgb i samarbejde med teams.
deltage i overleveringsmade vedr. nye elever, der gar fra bgrnehave til skole.
sikre, at der bliver udarbejdet handleplaner, og at der bliver fulgt op pa dem ved
mgder om resultaterne og evt. opfglgningsmeder efter et par maneder pa et
teammgde.



deltage i argangskonferencer om resultater i laesning, matematik og dsa

falge op pa, at teams sikrer at dsa indgar i arsplanerne. Dette sker ved at dsa-
vejleder deltager pa argangsteam-made.

koordinere dsa- fagteammagder.

deltage i kommunens netveerksmgder med konsulenten, der sikrer videndeling.
deltage i konferencer og kurser for at sikre en opdatering af viden inden for
tosprogsomradet- f.eks. UVMs arlige orienteringsmgader.

DSA-team opgaver og fordeling
Malet med fagteamet er at opkvalificere og sikre de tosprogedes bgarns sproglige udvikling.
Dsa vejlederen har ansvaret for planleegning, udsendelse af dagsorden og gennemfgrelse af
disse mgder, som afholdes ca. hver 14.dag.
| fagteamet sidder alle dsa-undervisere, dsa-vejleder og af og til dsa-konsulenten.
| fagteamet er der bl.a. dialog om:
e fast punkt pa dagsordenen: Hvor er jeg nu, og hvordan gar det? Hvor er jeg pa vej
hen/ hvilke tiltag er ngdvendige?
forslag/ideer til undervisningsforlgb
faglig inspiration, f.eks. i form af feelles laest litteratur vedr. dsa
nyeste viden inden for dsa
koordinering af timefordeling
Veere argangsteams behjaelpelig med fokuspunkter omkring sproglige mal i arsplaner
erfaringer om lgbende evaluering af elevernes sproglige udvikling og undervisning.
Bl.a. de nationale test
eksisterende og nye undervisningsmaterialer
metoder og former
Sparring i gvrigt

Dsa - leereren skriver evaluering efter hvert endt forlgb, som er til intern brug og
dokumentation. Disse ligger i "samlemapper” i en "lukket” dsa-mappe, som kun skolens
ledere og dsa-team kan komme til.

Dsa-teamet har en “oversigtsplan” over hvilke klasser, der far dsa-forlgb og hvornar, og Dsa-
lzererne er forpligtede pa at skrive deres forlgb ind i denne oversigt.

Teamet og den enkelte leerers opgave
Teamet og den enkelte leerers opgaver er:
o forpligtet pa at angive forlgb i sin arsplan, som viser at dsa som sproglig dimension
er medtaenkt i undervisningen
e Ved forlgb-ansggning, eller palagt dsa-forlgb, er teamet forpligtet pa at deltage i et
uddybende handleplansmade, samt efterfalgende evalueringsmgde, med henblik pa
videre tiltag
e Den enkelte lzerer er forpligtet pa at mgde eleven pa det leeringstrin, eleven befinder
sig pa, og differentiere efter behov, sa en progression kan finde sted



e Ved mistanke om manglende progression er leereren ansvarlig for at inddrage en
dsa-leerer, som er behjaelpelig med sproglige tiltag

e Leereren skal undervise ud fra “mindsettet”: Vi har en unik mangfoldighed af elever,
uanset oprindelsesland, de er alle “vores” elever. Se eleverne som en ressource

e |eereren skal have en bevidsthed om sin rolle og sit ansvar i elevens sociale
konstruktioner/positionering af hinanden

e Teamet skal laere, hvordan man aktivt kan arbejde med elevens positionering af
hinanden. Dette via lserings-og trivselsaktivitet

e Teamet er forpligtet p& at samarbejde om og vaere opsggende pa, hvordan der
arbejdes omkring eleven for at sikre en sproglig og faglig progression

Ledelsens opgave
Ledelsens opgave er:

e at understgtte arbejdet med de tosprogede elevers laering. Dette skal ske bl.a.
gennem en tydelig rammesaetning og ved at sikre vejlederens position som vejleder i
organisationen

e at udvikle en organisationskultur, hvor de professionelle mgder alle elever
anerkendende og med en fokuseret faglig og differentieret tilgang

e at orientere dsa-vejlederen om nytilkomne flersprogede elever til skolen, sadan at
vejlederen ved seerlige lejligheder kan deltage ved indskrivningssamtalen
at prioritere dsa-timer til dsa-laererne ved arsplanleegning
at sikre en lgbende kompetenceudvikling af dsa-leerere ved behov
at muliggare, at vejleder og dsa-leerere i et vist omfang deltager i
kompetenceudvikling eller konferencer for at sikre en opdatering af viden inden for
tosprogsomradet

Sprog i Vibeholmskolens SFO

Lige som i skolen er det vigtigt, at tosprogede barn ogsa i SFO-tiden sikres/tilbydes et
sprogstimulerende leeringsmiljg. SFO'en spiller en vigtig rolle som brobygger mellem
dagtilbud og skole, og det geelder ogsa for den enkelte elevs sprogudvikling. Derfor har
Vibeholmskolens SFO ogsa til opgave at understgtte elevernes lgbende sprogprogression,
iseer for de kommende skolestartere, der tilbringer hele dagen i SFO'en fra april til august.
Sprogstimuleringen skal forega ud fra en systematisk tilgang, hvor den enkelte elev mades i
sin neermeste sproglige udviklingszone i et sprogstimulerende leeringsmiljg. Det kan for
eksempel veere ved 20 minutters daglig sproglig interaktion med en voksen og/eller andre
sprogudfordrede elever i et struktureret forlgb. Det kan ogsa ske gennem en systematisk
tilgang i legefaellesskabet, hvor barnet indgar i sproggivende aktiviteter. Eller i temaarbejdet,
hvor psedagogerne i feellesskab har udvalgt 5-10 fokusord, der arbejdes malrettet med i alle
temaets aktiviteter og af alle professionelle omkring barnet.



Alle sprogaktiviteter skal forega malrettet og ud fra den enkelte elevs seerlige behov. Der
tages udgangspunkt i de sproghandleplaner, som dagtilbuddets sprogkorpspaedagoger har
udarbejdet pa barnet far skolestart. Til igangsaettelse af disse sprogstimulerende indsatser
undersgges mulighederne for et mere struktureret samarbejde med savel Vibeholmskolens
DK2-vejleder som sprogkorpspaedagogen fra dagtilbuddet. Malet er pa sigt, at alle
professionelle SFO-voksne agerer som kompetente sproggeneralister i deres daglige
interaktion med eleverne.

SFO’en har i szerlig grad mulighed for at inddrage foraeldrene i barnets sprogstimulering.
Ved at give foreeldrene oplysning om sin rolle i den udvikling, der er sat i spil, og give viden
og materiale til at understgtte SFO’ens sprogarbejde i hjiemmet, far foraeldrene en rolle som
medansvarlig og central aktar for sit eget barns udvikling.

Derfor afholder Vibeholmskolen hvert ar i slutningen af april maned et made for de
tosprogede elevers foraeldre, hvor man reflekterer over, hvad det vil sige at veere tosproget
elev i sproglig forstand, og indleder samarbejdet mellem forzeldre og SFO for naeste maneds
tema og fokusord.

Foreeldrenes opgave

e Foraeldrene er en ressource for deres barn og skolen

e Foraeldrene skal veere medborgere i skolens liv og ikke kun forbrugere af skolen

e Foreeldrene skal indga i samarbejde med skolen omkring deres barns progression. Vi
gnsker, at forseldrene far indsigt i deres rolle og betydning for deres barns trivsel
samt faglige og sproglige udvikling, gennem et samarbejde med skolen. Sker dette
ikke, kan skolen stille krav til foraeldrene om til dette.

e Viveegter foreeldrenes engagement i skolen hgijt, og foreeldrenes deltagelse i barnets
undervisning i skolen er velkomment.

e Ligeledes veegter vi, at foreeldrene deltager i skolens gvrige aktiviteter omkring
barnets klasse.

Praksisneer sproghandleplan

Indskolingen

Vi arbejder med at:
e videreudvikle ordkendskab og begrebsdannelse
e tilegne os forstaelsesstrategier
e |sese og skrive aktivt og meningssggende




Fordi:

Elevernes ordforrad er en vaesentlig forudsaetning for udvikling af funktionelle
leesefeerdigheder og kommunikative kompetencer.

Bade antallet af ord, som eleverne kender, og kvaliteten af elevernes kendskab til det
enkelte ord, har betydning for elevens leese- og kommunikationsforstaelse og et stort og
varieret ordforrad er derfor afgerende for, at eleven kan leese og kommunikere for at leere.

Derfor ggr vi:

Laeser hgit fra god alderssvarende litteratur, som optager/engagerer eleverne, og
taler om ord og handlinger fgr, under og efter opleesningen.

inddrager deres viden om verden, (baggrundsviden)

Lader eleverne selv forteelle og genforteelle historier

Bruger forskellige typer forteellekort til at udforske og fastholde historiens
forteellestrukturer

Inddrager eleverne i fortzellingen af historier, bruger dialogisk leesning og stiller abne
spargsmal pa og mellem linjerne

Arbejder med forskellige genrer, bade skanlitteratur og faglitteratur

Lader eleverne finde sjove, sjeeldne eller meerkelige ord

Taler om ords betydning, finder overbegreber, modsatte ord (antonymer) og ord, der
betyder det samme (synonymer)

Lader eleverne geette ords betydning og definerer ord ved hjeelp af andre ord.

Leger med orddannelse (morfemer) og syntaks.

Er bevidste om at inddrage mellemfrekvente ord (ord, som almindeligvis kendes af
de fleste voksne) og fagord, vise og forklare ved hjeelp af andre ord.

Lader ord veere tydelige i klassen, bruge billeder og skrift til at fastholde ord, der er
arbejdet med.

Giver eleverne rig mulighed for at anvende sproget i tale og skrift.

Mellemtrinnet og udskolingen

Vi arbejder med at:

Fordi:

Videreudvikle ordkendskab og begrebsdannelse herunder preecis og nuanceret
forstaelse af bade fagrfaglige ord og fagord.

Videreudvikle fleksible forstaelses-strategier til brug i alle fag.

Leese, skrive og kommunikere aktivt og meningssggende

Elevernes ordforrad er en veesentlig forudsaetning for udvikling af funktionelle
leesefeerdigheder og kommunikative kompetencer..

Bade antallet af ord, som eleverne kender, og kvaliteten af elevernes kendskab til det
enkelte ord har betydning for elevens leese- og kommunikationsforstaelse og et stort og
varieret ordforrad er derfor afggrende for, at eleverne kan leese og kommunikere for at leere.



Derfor gar vi:

Arbejder bevidst med ord- og begrebsdannelse i alle fag
Arbejder med ords betydning i sammenhaeng med andre ord fx ved brug af ord- og
begrebskort

e Laegger op til, at eleverne aktivt bearbejder ords betydning i forskellige aktiviteter og
sammenhaenge
Giver eleverne mulighed for at repetere de ord, vi har arbejdet med.
Organiserer undervisningen, sa eleverne er sa sprogligt aktive som muligt ved at
bruge par og gruppearbejder.

e Arbejder med mellemfrekvente ord, som indgar i teksterne, far, under og efter
lsesning af teksten.

e |aeser hgit fra engagerende litteratur, inddrager elevernes baggrundsviden og
arbejder med fortolkningen.

e Lader eleverne finde sjove, sjeeldne eller meerkelige ord og snakke om deres
betydning.

e Taler om ords betydning, finder overbegreber, modsatte ord (antonymer) og ord, der
betyder det samme (synonymer)
Lader eleverne gaette pa ords betydning og definere ord ved hjeelp af andre ord
Lader eleverne bruge opslagsvaerker, ogsa IT-baserede, og spgrge til ukendte ords
betydning.

e Leger med orddannelse(morfemer) og syntaks



Vi har alle afggrende betydning for at arbejde med denne plan, for at vi sammen kan lykkes
med at styrke de tosprogedes kommunikative forstaelse for at opna et fagligt udbytte af
undervisningen.

Sproget, dansk som andetsprog, er derfor skrevet ind som dimension i Feelles Mal for alle
fag, under Sproglig udvikling.

| takt med at eleverne far nye fag og dermed nye fagomrader, betyder det ogsa nye
sproglige udfordringer. Vi skal hjeelpe de tosprogede med at ga fra hverdagssprog til
fagsprog ved at bygge bro mellem disse.

Det betyder at fagleereren ogsa er sprogleerer, hvilket betyder at det er vigtigt at fagleereren
har viden om deres fags sprog og tekster.

Mgad de tosprogede elever med hgje positive forventninger til, at de kan laere at udvikle sig.
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